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ABSTRAK 
 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk memperoleh bukti empiris tentang pengaruh 

profitabilitas, leverage,  ukuran peursahaan, dan  likuiditas terhadap  manajemen 

laba pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 
2015 – 2019. Penelitian ini menggunakan data sekunder. Penelitian ini dilakukan 
dengan sampel 62 data perusahaan perkebunan dengan teknik yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah purposive sampling. Pengolahan data dalam penelitian ini 
menggunakan program Statistical Product and Service Solution untuk Windows 
versi 26 (SPSS versi 26). Hasil yang diperoleh dari penelitian menunjukkan bahwa 
leverage dan ukuran perusahaan memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap 
praktik manajemen laba, sedangkan profitabilitas dan likuiditas tidak memiliki 
pengaruh signifikan terhadap manajemen laba. 

 

Kata Kunci :  Profitabilitas, leverage, ukuran perusahaan, likuiditas, manajemen 

laba 
 

 
The objective of this research is to obtain empirical evidence about the effect of 

profitability, leverage, firm size, and liquidity on earnings management on 

plantation companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) during the year 

2015 – 2019. This research uses secondary data. This research is conducted with a 

sample of 62 plantation company data with the technique used in this study is 

purposive sampling. The research data was processed using Statistical Product and 

Service Solution program for Windows version 26 (SPSS version 26). The results of 

this research show that the leverage and firm size have a positive and significant 

effect on earnings management practices, while profitability and liquidity have no 

significant effect on earnings management. 
 

Keywords : Profitability, leverage, firm size, likuidity, earnings management
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 
 
 

A.     PERMASALAHAN 
 

I.      Latar Belakang Masalah 
 

Berkat era & teknologi yang semakin maju masyarakat dapat dengan 

mudah mengakses segala informasi. Menyajikan informasi keuangan yang 

lengkap, akurat dan tepat waktu menjadi kewajiban bagi sebuah perusahaan. 

Laporan keuangan adalah sarana dimana perusahaan dapat mengungkapkan 

informasi keuangannya kepada publik dan pihak yang berkepentingan. 

Beberapa pihak menggunakan laporan keuangan ini untuk melakukan 

pengambilan keputusan. Salah satu ukuran keuangan penting dalam laporan 

keuangan yang digunakan oleh manajemen untuk mengevaluasi dan menilai 

pengelolaan perusahaan adalah laba. Akibatnya, seringkali laba menjadi target 

manajemen dalam memaksimumkan keuntungannya. Laporan keuangan yang 

seharusnya disusun dengan prinsip kehati-hatian telah disalahgunakan melalui 

praktik manajemen laba. Hasilnya adalah pengambilan keputusan yang tidak 

tepat dan informasi yang bias bagi pengguna laporan keuangan. Adanya 

asimetri informasi dan kecenderungan dari pihak eksternal (investor) untuk 

lebih memperhatikan informasi laba sebagai ukuran kinerja perusahaan akan 

menyebabkan manajemen melakukan manipulasi penyajian informasi laba 

yang disebut dengan manajemen laba (earnings management). Komponen 

laba yang menjadi fokus utama pemegang saham adalah target bagi manajer 

untuk melakukan praktik manajemen laba. Semakin tinggi tingkat laba yang 

dihasilkan perusahaan,  semakin  sukses  manajer  tersebut  dan  layak  

mendapatkan insentif yang lebih tinggi. 

Laporan keuangan tahunan oleh perusahaan harus sesuai dengan standar 

akuntansi yang berlaku. Tujuan laporan keuangan adalah untuk memberikan  

informasi  tentang  kondisi  keuangan,  arus  kas  dan  kinerja
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perusahaan. Hal ini dapat berfungsi sebagai dasar pengambilan keputusan dan 

menunjukkan tanggung jawab atas penggunaan sumber daya yang 

dipercayakan kepada perusahaan oleh manajemen. Informasi pada laporan 

keuangan lebih sering menjadi fokus utama bagi kebanyakan pembaca, namun 

justru para pengguna laporan keuangan tidak mempertimbangkan bagaimana 

proses untuk mendapatkan laba yang ada. Pihak investor dan pihak eksternal 

lebih cenderung memperhatikan informasi laba yang terkandung dalam 

laporan keuangan, dan manajemen melakukan manipulasi laba untuk 

membuatnya menguntungkan dan membuat perusahaan memiliki kinerja yang 

baik. Beberapa faktor yang mempengaruhi manajemen dalam menerapkan 

praktik manajemen laba diantaranya profitabilitas, leverage, ukuran 

perusahaan, dan likuiditas. 

Profitabilitas merupakan salah satu faktor penting manajer ketika 

melakukan manajemen laba. Profitabilitas, dalam hal ini menunjukkan 

kemampuan suatu perusahaan untuk menghasilkan keuntungan selama suatu 

periode   waktu   tertentu,   dimana   semakin   tinggi   profitabilitas   suatu 

perusahaan maka semakin tinggi pula kinerja dan kemampuan perusahaan 

dalam menghasilkan keuntungan (Yatulhusna, 2015). Namun, jika laba terlalu 

tinggi maka pajak yang harus dibayar akan lebih banyak. Dengan demikian, 

semakin tinggi tingkat keuntungan yang diperoleh suatu perusahaan  maka  

semakin  besar  kemungkinan  bagi  manajemen  untuk mengurangi atau 

meratakan laba sehingga ada peluang untuk manajemen melakukan 

manajemen laba dengan cara mengarang laba yang pada laporan keuangan 

menjadi stabil yaitu dengan cara melakukan perataan laba dengan tujuan untuk 

menjauhkan diri dari tingkat pajak yang besar. Pendapat tersebut didukung 

dengan penelitian yang dibuat oleh Paramitha dan Idayati (2020) yaitu 

profitabilitas berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen laba. 

Namun, sebuah penelitian yang dilakukan oleh Aprina & Khairunnisa (2015) 

menunjukkan hal sebaliknya, dengan profitabilitas berpengaruh negatif dan 

signifikan terhadap manajemen laba. Ketika profitabilitas  rendah,   

manajemen   khawatir   tentang   adanya   pergantian
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manajemen, karena kinerjanya dianggap kurang optimal. Sehingga praktik 

manajemen  laba  pun  dilaksanakan  agar  kinerja  manajemen  akan  dinilai 

bagus oleh masyarakat dan pemangku kepentingan. Oleh karena itu, 

profitabilitas merupakan  salah satu variabel  yang  penulis  akan  uji  lebih 

lanjut. 

Leverage  merupakan  salah  satu  upaya  manajemen  untuk 

meningkatkan laba usaha dan dapat dijadikan tolak ukur untuk melihat 

perilaku manajer dalam praktik manajemen laba. Dalam kaitannya dengan 

leverage, sumber dana eksternal berupa hutang merupakan salah satu 

alternatif  sumber  pendanaan  perusahaan  disamping  penjualan  saham  di 

pasar modal. Sebuah perusahaan dengan rasio leverage yang tinggi karena 

besarnya tingkat utang relatif terhadap asetdibandingkan dengan aset yang 

dimiliki perusahaan, diduga terlibat dalam manajemen laba karena berisiko 

gagal bayar utangnya atau gagal bayar kewajiban pembayaran utangnya saat 

jatuh tempo. Pendapat tersebut didukung dengan penelitian yang dibuat oleh 

Mahawyahrti dan Budiasih (2016) bahwa leverage berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap manajemen laba. Di sisi lain, hasil penelitian yang 

dilakukan oleh Arlita, Bone, dan Kesuma (2019) menyimpulkan bahwa 

leverage memiliki pengaruh negatif dan signifikan. Dengan demikian, 

semakin besar tingkat leverage berarti semakin kecil tingkat manajemen 

laba dan tingkat leverage yang rendah berarti semakin tinggi tingkat 

manajemen laba. Dalam hal ini, tingkat kewajiban yang tinggi dari manajer 

perusahaan akan membuat prediksi perusahaan berjalan kedepan semakin 

sulit. Jika sebuah perusahaan memiliki jumlah hutang yang banyak maka 

monitoring yang dilakukan oleh kreditur akan semakin ketat, dan akibatnya 

fleksibilitas yang dimiliki oleh manajemen dalam melakukan tindakan 

manajemen  laba  akan berkurang. Alasan  untuk perbedaaan pendapat  ini 

yang menjadikan leverage sebagai salah satu bahan penelitian lebih lanjut 

oleh penulis. 

Ukuran perusahaan merupakan salah satu faktor yang mempengaruhi 

praktik manajemen laba. Ukuran perusahaan membagi suatu perusahaan ke
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dalam bentuk, perusahaan yang berukuran besar dan perusahaan berukuran 

kecil. Menurut (Aprina & khairunnisa, 2015) mengemukakan bahwa entitas 

yang besar mempunyai dorongan yang cukup besar untuk melakukan 

manajemen laba, karena entitas besar mau tidak mau perlu mewujudkan 

kepercayaan dari investor dan pemegang sahamnya. Semakin besar ukuran 

perusahaan, maka semakin besar pula kemungkinan manajemen akan telibat 

dalam manajemen laba. Hal ini didukung oleh penelitian yang dilakukan 

oleh Angin (2020), dimana ukuran perusahaan berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap manajemen laba. Di sisi lain, penelitian yang dilakukan 

oleh Darsono (2015) tidak setuju dan memiliki pandangan yang berbeda. 

Dimana ukuran perusahaan berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

manajemen laba yaitu semakin besar jumlah aktiva yang dipunyai oleh 

perusahaan maka semakin rendah tingkat manajemen laba pada perusahaan 

tersebut. Semakin besar ukuran perusahaan semakin besar perhatian 

masyarakat kepada perusahaan sehingga manajemen akan lebih berhati-hati 

dalam melakukan pelaporan keuangan, sehingga berdampak perusahaan 

tersebut melaporkan kondisinya lebih akurat. Oleh karena itu, ukuran 

perusahaan   menjadi   salah   satu   faktor   yang   akan   diuji   lebih   lanjut 

dampaknya terhadap manajemen laba. 

Likuiditas merupakan kemampuan perusahaan untuk memenuhi 

kewajiban jangka pendeknya. Namun, apabila perusahaan mempunyai 

likuiditas  yang  sangat besar  maka  perusahaan tersebut tidak  akan  dapat 

mengatur  current  asset  dengan  maksimum.  Dalam  hal  ini  performa 

keuangan  suatu  entitas  menjadi  kurang  baik  dan  memungkinkan  dapat 

terjadi tindakan manajemen laba dengan tujuan memperindah data laba 

tersebut (Marpaung, 2019). Pendapat ini didukung oleh penelitian yang 

dilakukan oleh Ani & Hardiyanti (2022), dimana jika   suatu   entitas 

mempunyai rasio likuiditas yang besar akibatnya akan mempengaruhi 

performa dari manajemen laba suatu perusahaan karena untuk mencapai 

likuiditas perusahaan harus melakukan manajemen laba. Hasil berbeda 

ditunjukan oleh sebuah penelitian yang dilakukan oleh Paramitha (2020)
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dimana  semakin  likuid suatu    perusahaan    maka    semakin    baik    pula 

kemampuan  perusahaan  untuk membayar  hutang jangka  pendeknya.  Jika 

rasio   likuiditas   perusahaan   rendah   maka   manajer   akan   melakukan 

manipulasi  aktiva   lancar   yang  dimiliki   perusahaan. Dengan demikian, 

likuiditas   menjadi   varibel   penelitian   untuk   mengetahui   pengaruhnya 

terhadap manajemen laba. 

Berdasarkan latar belakang, dan uraian perbedaan pendapat dari peneliti 

sebelumnya memotivasi penulis untuk melakukan penelitian dengan judul 

“PENGARUH PROFITABILITAS, LEVERAGE, UKURAN 

PERUSAHAAN, DAN LIKUIDITAS TERHADAP MANAJEMEN 

LABA PADA PERUSAHAAN PERKEBUNAN YANG TERDAFTAR DI 

BURSA EFEK INDONESIA PERIODE 2015-2019”. 

 
 

II.     Identifikasi Masalah 
 

Berdasarkan hasil temuan pada penelitian-penelitian sebelumnya 

dimana terdapat perbedaan dari satu penulis dengan yang lainnya. Paramitha 

dan Idayati (2020) menyimpulkan bahwa profitabilitas berpengaruh positif 

dan signifikan terhadap manajemen laba, namun berbeda dengan penelitian 

oleh  Aprina  &  Khairunnisa  (2015)  yang  menunjukkan  hal  sebaliknya 

dimana  profitabilitas berpengaruh negatif dan  signifikan  terhadap 

manajemen laba. Mahawyahrti dan Budiasih (2016) bahwa leverage 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen laba. Sedangkan hasil 

penelitian yang dilakukan oleh Arlita, Bone, dan Kesuma (2019) 

menyimpulkan bahwa leverage berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

manajemen laba. Penelitian yang dilakukan oleh Angin (2020) dimana ukuran 

perusahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen laba. 

Sedangkan penelitian yang dilakukan oleh Darsono (2015) memiliki pendapat 

berbeda bahwa ukuran perusahaan berpengaruh negatif dan signifikan 

terhadap manajemen laba. Penelitian lainnya antara likuiditas dan manajemen 

laba oleh Ani & Hardiyanti (2022) menunjukan pengaruh yang positif   dan   

signifikan   berbeda   dengan   peneliti   lain   yaitu   likuiditas
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berpengaruh  negatif  dan  signifikan  terhadap  manajemen  laba.  Sehingga 

studi  ini  dilakukan  dengan  tujuan  mengetahui  apakah  ada  pengaruh 

leverage, profitabilitas, ukuran perusahaan, dan likuiditas terhadap 

manajemen laba. Berdasarkan latar belakang tersebut, peneliti tertarik untuk 

melakukan  penelitian  lebih  lanjut  mengenai  pengaruh  leverage, 

profitabilitas, ukuran perusahaan, dan likuiditas terhadap manajemen laba 

pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di bursa efek indonesia periode 

2015-2019. 
 

 
 

III.    Batasan Masalah 
 

Manajemen laba adalah permasalahan yang diteliti pada penelitian ini. 

Studi ini berpusat di empat variabel yang berpengaruh terhadap manajemen 

laba, yaitu: leverage, profitabilitas, ukuran perusahaan dan likuiditas. 

Sementara itu objek penelitiannya adalah perusahaan perkebunan yang telah 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama tahun dilakukannya penelitian,  

yaitu  dimulai  dari  tahun  2015  sampai  dengan  tahun  2019. Adapun batasan 

masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut : 

1.   Rasio leverage diukur menggunakan debt to total asset. 
 

2.   Rasio profitabilitas diukur menggunakan return on asset (ROA). 
 

3.   Ukuran perusahaan diukur menggunakan logaritma alami dari total 

aset. 

4.   Likuiditas diukur menggunakan current ratio. 
 

 
 

IV.    Rumusan Masalah 
 

Rumusan masalah yang akan dikaji adalah sebagai berikut: 
 

1.  Apakah profitabilitas memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

manajemen laba pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di 

BEI pada periode tahun 2015 - 2019? 

2. Apakah leverage memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

manajemen laba pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di 

BEI pada periode tahun 2015 - 2019?
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3. Apakah ukuran perusahaan memiliki pengaruh yang signifikan 

terhadap manajemen laba pada perusahaan perkebunan yang 

terdaftar di BEI pada periode tahun 2015 - 2019? 

4.  Apakah likuiditas memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

manajemen laba pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di 

BEI pada periode tahun 2015 - 2019? 

 
 
 
 
 

 
B. TUJUAN DAN MANFAAT 

I. Tujuan 

Terkait dengan rumusan masalah sebelumnya, maka tujuan penelitian 

ini antara lain: 

1.   Untuk  mengetahui  pengaruh  profitabilitas  terhadap  manajemen 

laba pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di BEI pada periode 

tahun 2015 - 2019? 

2.   Untuk  mengetahui  pengaruh  leverage  terhadap  manajemen  laba 

pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di BEI pada periode 

tahun 2015 - 2019? 

3. Untuk  mengetahui  pengaruh  ukuran  perusahaan  terhadap 

manajemen laba pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di BEI 

pada periode tahun 2015 - 2019? 

4.   Untuk mengetahui pengaruh likuiditas terhadap manajemen laba 

pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di BEI pada periode 

tahun 2015 - 2019? 

 
 

II.     Manfaat 
 

Manfaat dari penelitian ini yaitu: 
 

a.  Manfaat bagi penulis
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Dapat menambah wawasan tentang pengaruh profitabilitas, 

leverage, ukuran perusahaan, dan likuiditas terhadap manajemen laba 

pada perusahaan perkebunan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

 
 

b.  Manfaat bagi penelitian selanjutnya 
 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi 

untuk pengembangan penelitian selanjutnya. 

 
 

c.  Manfaat bagi perusahaan 
 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan wawasan terkait 

dengan variabel-variabel yang mempengaruhi tindakan manajemen laba 

yaitu profitabilitas, leverage, ukuran perusahaan, dan likuiditas. 

 
 

d.  Manfaat bagi investor 
 

Hasil  penelitian  ini  menyarankan  agar  investor  memahami 

faktor-faktor yang dapat mempengaruhi manajemen hasil, yang 

merupakan pertimbangan penting ketika memilih perusahaan untuk 

berinvestasi.
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