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(B) THE IMPACT OF ENTERPRENEURS EDUCATION AND PERSONALITY 

CHARACTERISTICS OF ENTERPRENEURS INTENTION IN STUDENTS OF 

TARUMANAGARA UNIVERSITY 

(C) xvii + 57 pages, 2023,  

(D) Enterpreneurial Management 

(E) Abstract: The purpose of this study is to explain entrepreneurship education 

and personality traits on entrepreneurial intentions in Tarumanagara 

University students. The research design used in this study is descriptive 

research design. The population of this study were Tarumanagara University 

students. The research method used in this research is purposive sampling. 

Purposive sampling is a sampling technique with certain considerations in 

accordance with the properties and characteristics used in this study. The 

sample of this study amounted to 105 respondents. The data collection 

technique was carried out through a questionnaire and processed through 

SPSS. The results generated in this study are entrepreneurship education and 

personality traits have a positive and significant influence on entrepreneurial 

intentions. 

Keywords: entrepreneurship education, personality traits, entrepreneurial 

intention. 
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(E) Abstrak : Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menjelaskan pendidikan 

kewirausahaan dan ciri kepribadian terhadap niat berwirausaha pada 

Mahasiswa Universitas Tarumanagara. Desain penelitian yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah desain penelitian deskriptif. Populasi dari penelitian 

ini adalah Mahasiswa Universitas Tarumanagara. Metode penelitian yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah sampling purposive. Sampling Purposive 

adalah teknik penentuan sampel dengan pertimbangan tertentu sesuai dengan 

sifat-sifat dan karakteristik yang digunakan dalam penelitian ini. Sampel dari 

penelitian ini sebesar 105 responden. Teknik pengumpulan data dilakukan 

melalui kuisioner dan diolah melalui SPSS. Hasil yang dihasilkan dalam 

penelitian ini adalah pendidikan kewirausahaan dan ciri kepribadian memiliki 

pengaruh positif dan signifikan terhadap niat berwirausaha.  

Kata kunci: pendidikan kewirausahaan, ciri kepribadian, niat 

berwirausaha 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Permasalahan 

1. Latar Belakang 

Pandemi Covid–19 telah memberikan dampak dan tekanan hampir pada 

semua kehidupan termasuk sektor perekonomian (Abdi, 2020). Indonesia juga 

turut terkena dampak sejak pandemi Covid-19 merebak sehingga mengalami 

penurunan pertumbuhan perekonomian nasional Indonesia (Putri et.al, 2021). 

Lebih lanjut, hal ini turut berdampak terhadap angka pengangguran yang kian 

meningkat. Hal ini dapat terlihat dari gambar 1.1. yang mendeskripsikan bahwa 

Indonesia merupakan negara kedua di Asia Tenggara yang memiliki tingkat 

pengangguran tertinggi akibat dari pandemi Covid 19.  

 

 

 

Gambar 1.1 Grafik Tingkat Pengangguran Negara di Asia Tenggara 2021 

Sumber: databoks.katadata.co.id 
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 Berdasarkan hal tersebut, menurut Ahmed et al. (2020), 

Kewirausahaan memang dianggap sangat penting dalam meningkatkan 

tingkat kesejahteraan sosial dan ekonomi masyarakat Indonesia. 

Kewirausahaan memiliki peran utama dalam pembangunan ekonomi 

dengan menjadi sumber utama penciptaan lapangan kerja, pengentasan 

kemiskinan, inovasi, pembangunan masyarakat, serta peningkatan daya 

saing ekonomi. 

Namun, saat ini minat berwirausaha di Indonesia masih tergolong 

lemah. Tingkat minat berwirausaha di Indonesia mencapai sekitar 3,1%, 

angka yang relatif rendah dibandingkan dengan negara-negara lain. Pada 

tahun 2019, peringkat kewirausahaan Indonesia juga masih rendah 

dibandingkan dengan negara-negara Asia Tenggara lainnya, yaitu sekitar 

0,7%. (databooks, 2019). 

 

 

Tabel 1.1 Peringkat Kewirausahaan di Asia Tenggara 2019 

Sumber: (databooks, 2019) 

 

Jumlah wirausaha di Indonesia diharapkan dapat bertambah jika ada 

dorongan keinginan atau minat yang kuat dalam berwirausaha. Penelitian yang 

dilakukan oleh Utami (2017) menyatakan bahwa niat berwirausaha adalah 

keinginan seseorang untuk mengambil peluang yang ada dan memulai bisnis 

secara mandiri dengan menciptakan produk atau layanan baru. Minat 
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berwirausaha dalam individu dapat tumbuh karena adanya dorongan dari 

beberapa faktor. Menurut Fauzani, Suryani, & Rahmawati (2019) terdapat faktor 

internal dan eksternal yang mempengaruhi dalam menumbuhkan minat 

berwirausaha. Faktor internal adalah faktor yang berasal dari dalam diri sendiri 

seperti efikasi diri, kepribadian, kebutuhan akan prestasi, motivasi, pengalaman 

individu dan pengalaman kerja individu. Sedangkan, faktor eksternal yang 

menumbuhkan minat berwirausaha merupakan faktor yang berasal dari 

sekeliling individu seperti faktor lingkungan, dukungan keluarga dan pendidikan 

formal ataupun non formal. 

Sebagai upaya untuk mengurangi tingkat pengangguran di suatu negara, 

lembaga pendidikan didorong untuk memiliki kurikulum yang terkait dengan 

pendidikan kewirausahaan. Menurut Utami (2017), pendidikan kewirausahaan 

melibatkan pembelajaran nilai-nilai, keterampilan, dan etika dalam menghadapi 

tantangan untuk mengejar peluang dan mengatasi berbagai masalah yang 

mungkin muncul. 

Namun, penelitian yang dilakukan oleh Hutasuhut (2018) menunjukkan 

bahwa pendidikan kewirausahaan belum secara signifikan menghasilkan banyak 

pengusaha, tetapi lebih cenderung menghasilkan individu yang memiliki 

keterampilan sebagai "pengrajin" dan berpikir kritis. Zimmerer (2017) 

menyatakan bahwa universitas memiliki peran penting dalam mendorong 

pertumbuhan kewirausahaan di suatu negara melalui penyelenggaraan 

pendidikan kewirausahaan. Pendidikan kewirausahaan telah terbukti menjadi 

faktor penting dalam membentuk dan mengembangkan semangat kewirausahaan 

di kalangan generasi muda. Oleh karena itu, universitas perlu menerapkan 

metode pembelajaran kewirausahaan yang efektif agar mahasiswa dapat 

memperoleh pengetahuan yang memadai dan termotivasi untuk berwirausaha.   

Menurut Aladejebi (2018), pendidikan kewirausahaan memiliki dampak positif 

terhadap niat berwirausaha pendidikan kewirausahaan dapat mengurangi tingkat 

ketergantungan siswa pada kelompok referensi sosial, sehingga memiliki 

kebebasan untuk mengambil keputusan yang lebih jelas dan independen. 

pendidikan kewirausahaan juga dapat membantu peserta didik untuk 
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mengembangkan keterampilan dan kompetensi yang diperlukan dengan 

memanfaatkan peluang dalam dunia wirausaha. Oleh karena itu, pendidikan 

kewirausahaan sering kali dianggap memiliki pengaruh positif terhadap minat 

berwirausaha.  

Faktor internal seperti kepribadian juga ikut dalam mempengaruhi dalam niat 

dalam berwirausaha. Menurut Israr & Hashim (2017), kepribadian seperti 

proaktif, kreativitas dan memiliki visi yang konsisten merupakan hal yang 

penting dalam menumbuhkan minat berwirausaha. Kepribadian merujuk pada 

semua karakteristik individu, seperti perasaan, pikiran, emosi, dan sifat (Abdi, 

A. N., Utami, C., & Vidyanata, D., 2021). Menurut Taşkın, Karadama, & Ozturk 

(2018), ciri kepribadian mencakup serangkaian atribut yang memengaruhi cara 

berpikir, bertindak, dan merasakan seseorang. Kepribadian mempengaruhi minat 

dalam berwirausaha penting bagi lulusan. Seorang wirausaha harus memiliki 

tidak hanya personaliti yang baik, tetapi juga rasa percaya diri terhadap 

kemampuan mereka. Penelitian sebelumnya, seperti penelitian yang dilakukan 

oleh Voda & Florea (2019), telah menunjukkan bahwa kepribadian berperan 

penting dalam membentuk minat mahasiswa dalam berwirausaha. 

Universitas memiliki peran penting dalam mendorong pertumbuhan 

kewirausahaan dengan menerapkan metode pembelajaran yang efektif. Untuk 

itu, penelitian ini ingin mengetahui penerapan pendidikan kewirausahaan 

terhadap minat berwirausaha mahasiswa di Universitas Tarumanagara dan juga 

ingin mengetahui tipe kepribadian dari mahasiswa Universitas Tarumanagara 

dalam menyikapi kewirausahaan. Berdasarkan hal tersebut maka akan dilakukan 

penelitian yang berjudul “Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan dan Ciri 

Kepribadian Terhadap Niat Berwirausaha pada Mahasiswa Universitas 

Tarumanagara.” 
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2. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan di atas, maka 

identifikasi masalah dalam penulisan ini adalah sebagai berikut: 

a. Pandemi Covid yang melanda telah menyebabkan meningkatnya jumlah 

pengangguran di Indonesia. 

b. Niat berwirausaha di Indonesia masih tergolong kecil dikawasan asia 

tenggara. 

c. Pendidikan kewirausahaan dirasa perlu untuk meningkatkan niat 

berwirausaha. 

 d. Ciri kepribadian seseorang dapat mendorong niat berwirausaha. 

 

2. Batasan Masalah 

Penelitian ini akan difokuskan pada masalah pendidikan kewirausahaan dan 

ciri kepribadian terhadap mahasiswa Universitas Tarumanagara. 

a. Penelitian ini akan difokuskan pada subjek penelitian yang merupakan 

mahasiswa Universitas Tarumanagara. 

b. Penelitian ini akan difokuskan pada variabel Pendidikan Kewirausahaan 

dan Ciri Kepribadian terhadap niat berwirausaha. 

 

3. Rumusan Masalah 

     Berdasarkan latar belakang dan identifikasi masalah di atas, maka dapat 

disimpulkan rumusan masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut 

a. Apakah terdapat pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap niat 

berwirausaha pada mahasiswa Universitas Tarumanagara? 

b. Apakah terdapat pengaruh ciri kepribadian terhadap niat 

berwirausaha pada mahasiswa Universitas Tarumanagara? 
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B. Tujuan Dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan 

Dari permasalahan diatas dapat disimpulkan bahwa tujuan dari penelitian 

adalah sebagai berikut,  

a. Mengetahui pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap niat 

berwirausaha pada mahasiswa Universitas Tarumanagara. 

b. Mengetahui pengaruh ciri kepribadian terhadap niat berwirausaha pada 

mahasiswa Universitas Tarumanagara. 

 

2. Manfaat  

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan hasil yang dapat 

menggambarkan upaya untuk meningkatkan minat berwirausaha 

mahasiswa. Dengan adanya hasil penelitian ini diharapkan Universitas 

Tarumangara dapat mencetak mahasiswa yang memilki niat berwirausaha 

sehingga dapat berkontribusi bagi pertumbuhan ekonomi Indonesia.  
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