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FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 
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PENGARUH PROFITABILITY, FIRM SIZE, DAN CAPITAL STRUCTURE 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR 

YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA  (BEI) TAHUN 2020-2022 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk memperoleh bukti empiris mengenai 

pengaruh profitabilitas, ukuran perusahaan, dan struktur modal terhadap nilai 

perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

(BEI) periode 2020-2022. Penelitian ini menggunakan 140 data dari perusahaan 

manufaktur sub sektor consumer non-cyclical yang diseleksi dengan metode 

purposive sampling. Dalam penelitian ini, teknik pengolahan data menggunakan 

analisis regresi linear berganda dan diolah menggunakan SPSS versi 29. Hasil dari 

penelitian ini menunjukan bahwa profitabilitas memiliki pengaruh positif 

signifikan terhadap nilai perusahaan, ukuran perusahaan tidak memiliki pengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan, dan struktur modal memiliki pengaruh 

positif signifikan terhadap nilai perusahaan. Secara simultan, profitabilitas, ukuran 

perusahaan, dan struktur modal memiliki pengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan. 

 

Kata Kunci: nilai perusahaan, profitabilitas, ukuran perusahaan, struktur modal 

 

The purpose of this research is to obtain empirical evidence about the effects of 

profitability, firm size, and capital structure on firm value in manufacturing 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the 2020-2022 

period. This research used 140 data from manufacturing companies in non-

cyclical sub-sector selected by the purposive sampling method. In this research, 

data processing techniques uses multiple linear regression analysis and processed 

using SPSS version 29 program. The result of this research indicates that 

profitability has positive significant effect on firm value, firm size has no 

significant effect on firm value, and capital structure has positive significant effect 

on firm value. Simultaneous, profitability, firm size, and capital structure has 

significant effect on firm value. 

Keywords: firm value, firm size, profitability, capital structure 
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“Even though every day doesn’t go as you wish and become blurry like 

smoke, there are many paths in front of you” 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

A. Permasalahan 

1. Latar Belakang Masalah 

Kondisi perekonomian global terus mengalami perubahan. Perubahan 

tersebut dapat disebabkan oleh adanya perkembangan dalam bidang teknologi 

maupun perubahan sosial budaya. Perubahan kondisi perekonomian 

menyebabkan semakin ketatnya persaingan antar perusahaan di bidang 

tersebut. Komisi Pengawas Persaingan Usaha (KPPU) bekerjasama dengan 

Center Economics and Development Studies (CEDS) Universitas Padjadjaran 

(UNPAD) untuk melakukan kajian Indeks Persaingan Usaha (IPU) tahun 

2021. Berdasarkan “Ringkasan Eksekutif Indeks Persaingan Usaha 2021”, 

tercatat bahwa terdapat peningkatan nilai IPU pada tahun 2021 dibandingkan 

tahun 2020 yaitu sebesar 4,81 dan pada tahun 2022 naik menjadi 4,87 dimana 

mengartikan bahwa makin tinggi nilai IPU maka makin tinggi persaingan 

usaha. Meningkatnya persaingan usaha ini membuat perusahaan harus makin 

dapat bersaing untuk dapat meningkatkan kinerja sehingga tujuan perusahaan 

dapat tercapai. 

Sebuah perusahaan memiliki tujuan jangka panjang dan jangka pendek. 

Tujuan jangka pendek perusahaan yaitu memperoleh laba atau keuntungan. 

Tujuan jangka panjang perusahaan, terutama bagi perusahaan yang statusnya 

terbuka atau yang telah melakukan IPO atau go public yaitu mempertinggi 

kesejahteraan para pemegang saham. Tingkat kesejahteraan para pemegang 

saham tersebut digambarkan dengan nilai perusahaan.  Artinya, makin tinggi 

nilai perusahaan maka makin tinggi pula kesejahteraan para pemegang 

saham. Kesejahteraan pemegang saham ditandai dengan adanya tingkat 

pengembalian (return) yang tinggi. Pengembalian (return) itu sendiri dapat 

berupa capital gain (ketika harga jual lebih besar daripada harga beli) dan 
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yield (presentase kas yang diterima oleh pihak investor secara periode dalam 

suatu investasi, misalnya bunga deposito, bunga obligasi, dan dividen).  

Keputusan investor untuk berinvestasi dipengaruhi oleh bagus atau 

buruknya kinerja perusahaan yang dicerminkan lewat nilai perusahaan 

Investor lebih tertarik untuk berinvestasi pada perusahaan yang mempunyai 

prospek menjanjikan atau masa depan yang dapat dilihat melalui kinerja 

perusahaan tersebut. Jika investor tertarik untuk melakukan investasi, maka 

secara tidak langsung permintaan akan saham perusahaan tersebut (demand) 

naik dimana permintaan akan berbanding lurus dengan harga saham sehingga. 

harga saham perusahaan naik. Ketika harga saham perusahaan naik, 

perusahaan pastinya dapat memberikan return yang tinggi bagi pemegang 

saham. sehingga nilai perusahaan naik. Naiknya nilai perusahaan secara tidak 

langsung mengartikan bahwa perusahaan dapat meningkatkan kesejahteraan 

para pemegang saham lewat return yang tinggi tersebut. Maka dari itu, nilai 

perusahaan yang tinggi menandakan bahwa kinerja suatu perusahaan bagus. 

Bagi perusahaan pribadi, nilai perusahaan didefinisikan sebagai harga 

yang sanggup dibayarkan oleh calon pembeli untuk menjual perusahaan 

tersebut, sedangkan bagi perusahaan publik, nilai perusahaan didefinisikan 

sebagai nilai pasar dari ekuitas perusahaan ditambah nilai pasar hutang atau 

dapat disimpulkan sebagai harga perusahaan di pasar saham. Karena 

memaksimalkan nilai suatu perusahaan penting untuk menarik perhatian 

investor, maka perusahaan harus memperhatikan faktor-faktor yang dapat 

mempengaruhi nilai perusahaan. 

Terdapat berbagai faktor yang dapat mempengaruhi nilai perusahaan. 

Faktor-faktor tersebut di antaranya adalah profitabilitas, ukuran perusahaan, 

dan struktur modal perusahaan. Rasio Profitabilitas menurut Kasmir 

(2019:114) diartikan sebagai indikator utama yang mengukur kemampuan 

perusahaan dalam menghasilkan keuntungan dalam jangka waktu tertentu. 

Makin tinggi rasio profitabilitas menunjukkan kemampuan perusahaan dalam 

memperoleh keuntungan yang makin tinggi. Kemampuan perusahaan dalam 

memperoleh keuntungan ini membuatnya menjadi salah satu faktor dan bahan 
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analisis untuk melakukan investasi bagi investor, dikarenakan jika entitas 

mampu menghasilkan laba yang tinggi, maka perusahaan dapat memberikan 

return yang tinggi pula bagi para pemegang sahamnya, baik dalam bentuk 

dividen maupun capital gain sehingga diharapkan rasio profitabilitas akan 

menghasilkan dampak yang positif bagi nilai perusahaan. 

Selain itu, nilai perusahaan juga dipengaruhi oleh skala atau ukuran suatu 

perusahaan (firm size). Besar kecilnya suatu entitas dapat ditentukan oleh 

banyak cara salah satunya yaitu tercermin lewat banyaknya total harta yang 

dipegang entitas. Firm size dikatakan dapat mempengaruhi firm value karena 

makin besar suatu entitas, maka perusahaan akan lebih mudah untuk 

menerima sumber modal baik dari luar perusahaan. maupun dari dalam 

perusahaan. dimana dana tersebut dapat dimanfaatkan oleh manajemen untuk 

meningkatkan nilai perusahaan. 

Struktur modal (capital structure) merupakan proporsi antara modal 

sendiri. dan modal asing. Modal sendiri berasal dari laba ditahan dan 

kepemilikan saham, sedangkan modal asing berasal dari hutang. Proporsi 

penggunaan modal ini dapat mempengaruhi keputusan investor. Jika suatu 

perusahaan menggunakan pembiayaan menggunakan hutang yang terlalu 

tinggi, maka investor dapat bereaksi negatif karena risiko perusahaan dinilai 

tinggi. Respon negatif investor tersebut dapat mempengaruhi keputusan 

investor dalam berinvestasi dimana hal ini dianggap akan mempengaruhi nilai 

perusahaan. 

Berdasarkan uraian latar belakang di atas, penelitian ini dilakukan untuk 

menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi. nilai perusahaan yaitu 

profitabilitas, ukuran perusahaan, dan struktur modal lebih lanjut pada 

Perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) untuk 

memperoleh hasil yang lebih terbaru dan akurat, sehingga menghasilkan 

judul:  

“Pengaruh Profitability, Firm Size, dan Capital Structure Terhadap Nilai 

Perusahaan pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) Tahun 2020-2022" 
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2. Identifikasi Masalah 

Searah dengan latar belakang yang telah diuraikan sebelumnya, terdapat 

faktor-faktor. yang mempengaruhi nilai perusahaan seperti profitabilitas, 

ukuran perusahaan,. dan struktur modal. Sejumlah penelitian mengenai 

pengaruh faktor-faktor tersebut terhadap nilai perusahaan telah dilakukan oleh 

beberapa peneliti terdahulu tetapi menghasilkan hasil yang berbeda. 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Fajaria dan Isnalita (2018), 

Alfinindy et al.. (2021), Paminto et al.. (2016) menunjukkan bahwa 

profitabilitas berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan, sedangkan 

menurut Hirdinis (2019) menunjukan bahwa profitabilitas tidak berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan.  

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Hirdinis (2019) menunjukan 

bahwa ukuran perusahaan berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan 

yang artinya makin banyak total aset perusahaan maka dapat menurunkan 

nilai perusahaan. Menurut Antoro et al.. (2020) dan Afinindy et al.. (2020) 

ukuran perusahaan tidak memberikan pengaruh terhadap nilai perusahaan, 

sedangkan menurut Vernando dan Erawati (2020) menunjukan bahwa ukuran 

perusahaan berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Antoro et al.. (2020), 

Nurwulandari et al.. (2021) menunjukan bahwa struktur modal berpengaruh 

negatif dan signifikan terhadap nilai perusahaan, sedangkan menurut  Hirdinis 

(2019), dan Alfinindy et al.. (2021) menunjukan bahwa struktur modal 

berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan.   

 

3. Batasan Masalah 

Banyak variabel yang mempengaruhi nilai perusahaan di antaranya 

pertumbuhan perusahaan, profitabilitas, likuiditas ukuran perusahaan, stuktur 

modal, leverage, kebijakan dividen, dan kepemilikan manajerial. Dalam 

melakukan studi ini, variabel penelitian yang dipakai untuk meneliti pengaruh 

nilai perusahaan terdiri dari profitabilitas, ukuran perusahaan, dan struktur 
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modal. Variabel dependen yaitu nilai perusahaan dan profitabilitas, ukuran 

perusahaan, serta stuktur modal sebagai variabel independen. 

Subjek penelitian yang dipergunakan untuk melakukan riset ini berupa 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada 

tahun 2020-2022. Alasan perusahaan manufaktur digunakan sebagai subjek 

penelitian adalah karena data atau sampel atas perusahaan manufaktur dapat 

dengan mudah ditemukan dan kuantitasnya banyak sehingga hasil penelitian 

dapat menghasilkan hasil yang lebih akurat. Data yang dibutuhkan dalam 

penelitian ini berupa data sekunder atau data tidak lansgung yang berupa 

laporan keuangan perusahaan-perusahaan go public yang sudah terdaftar di 

BEI dengan periode penelitian 2020-2022. 

4. Rumusan Masalah 

Dilihat dari latar belakang yang telah dirincikan sebelumnya, maka judul 

penelitian ini adalah Pengaruh Profitability, Firm Size, dan Capital Structure 

Terhadap Nilai Perusahaan pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) Tahun 2020-2022. Dengan demikian, maka dapat 

dirumuskan masalah sebagai berikut: (a) apakah profitability memiliki 

pengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan?, (b) apakah firm size 

memiliki pengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan?, (c) apakah 

capital structure memiliki pengaruh negatif signifikan terhadap nilai 

perusahaan? 

 

B. Tujuan dan Manfaat 

1. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan sebelumnya, terdapat 

beberapa tujuan yang ingin dicapai dari penelitian ini. Tujuan yang dimaksud 

yaitu untuk: (a) mengetahui apakah terdapat pengaruh positif signifikan. atas 

profitability terhadap nilai perusahaan?, (b) mengetahui apakah terdapat 

pengaruh positif signifikan. atas firm size terhadap nilai perusahaan?, (c) 

mengetahui terdapat pengaruh negatif signifikan. atas capital structure 

terhadap nilai perusahaan? 
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2. Manfaat Penelitian 

Hasil dari penelitian ini diinginkan mampu membagikan manfaat bagi 

berbagai pihak, baik secara langsung maupun tidak langsung. Bagi calon 

investor, dapat menghasillkan informasi yang berguna dalam hal pengambilan 

keputusan untuk menginvestasikan modal pada suatu perusahaan. Bagi 

perusahaan khususnya bagi para manajer, dapat digunakan sebagai bahan 

masukan dan pengevaluasian mengenai kinerja perusahaan sehingga 

kedepannya perusahaan dapat meningkatkan nilai perusahaan. Bagi pihak di 

bidang akademik, dapat digunakan sebagai bahan referensi, informasi, dan 

data tambahan untuk melakukan penelitian sejenis, serta untuk menambah 

wawasan mengenai faktor-faktor yang dapat mempengaruhi nilai perusahaan 

pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI), 

dimana dalam penelitian ini, faktor-faktor tersebut berupa profitability, firm 

size, dan capital structure. 
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