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semester 4. This research uses a purposive sampling method, by
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Permasalahan
1. Latar Belakang Masalah

Pengangguran merupakan masalah yang dihadapi oleh setiap negara. Di
Indonesia, sebagian besar pengangguran diciptakan oleh kelompok terdidik.
Fenomena rendahnya niat dan motivasi pemuda Indonesia untuk berwirausaha
semakin matang. Hal ini menjadi perhatian serius berbagai pihak, baik pemerintah,
dunia pendidikan, dunia industri, maupun masyarakat.

Berbagai upaya dilakukan untuk menumbuhkan jiwa wirausaha, terutama
mengubah pola pikir generasi muda yang selama ini hanya tertarik menjadi
pencari kerja. Menurut Andika & Madjid (2012) Salah satu faktor meningkatnya
angka pengangguran di Indonesia adalah banyaknya tenaga kerja mengarahkan
pekerjaannya ke sektor formal dan tidak berusaha membuka lapangan kerja atau
berwirausaha sendiri.

Bhagchandani (2017) melaporkan bahwa pemuda dan lulusan yang berbakat
dan terampil adalah masalah yang terus berkembang, karena mereka terus mencari
pekerjaan daripada memulai bisnis baru. Hal tersebut terbukti berdasarkan data
yang didapat dari BPS tahun 2020 di Indonesia sendiri Jumlah pengangguran pada
tahun 2020 mancapai 9.767.754 dimana data tersebut meningkat sangat tinggi dari
tahun-tahun sebelumnya. Kenaikan tersebut disebabkan karena adanya
perlambatan ekonomi hingga terjadi pemutusan hubungan kerja (PHK). (BPS,
2020).

Perkembangan Jumlah Pengangguran
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Gambar 1.1
Data Perkembangan Pengangguran di Indonesia
Sumber: BPS(2020)

Beberapa perguruan tinggi di Indonesia menyadari pentingnya menghasilkan
wirausahawan muda yang mampu bersaing dengan negara lain (Permatasi &
Agustina, 2018). Sebagai contoh, beberapa perguruan tinggi di Jawa Barat telah
mulai memperbaiki sistem belajar mengajar dengan mengembangkan dua
program pendidikan kewirausahaan. Tujuannya adalah membekali lulusan
universitas dengan jiwa wirausaha sehingga dapat memimpin perusahaan dengan
cara yang tangguh dan inovatif. Banyak hal yang dapat mempengaruhi
munculnya niat mahasiswa untuk berwirausaha. Sebuah proses yang
menumbuhkan niat berwirausaha, siswa perlu dirangsang untuk berpikir,
bertindak dan bertindak seperti wirausaha. Oleh karena itu, dalam mendukung
proses pendidikan kewirausahaan, perguruan tinggi harus menciptakan
lingkungan kampus yang mendukung kewirausahaan agar dapat memotivasi
mahasiswa dan menumbuhkan niat berwirausaha (Permatasari. 2018).

Hal ini menyebabkan mereka lebih memilih bekerja di sektor formal
daripada menjadi pengusaha (Susetyo & Lestari, 2014; Hasan et al., 2023).
Tingginya angka pengangguran mengakibatkan bertambahnya garis kemiskinan di
Indonesia. Di Indonesia, menurut data resmi badan pusat statistik (BPS) pada
Februari 2022, jumlah pengangguran di Indonesia sebesar 5,01% atau 6,82 juta
orang dan mayoritas adalah pengangguran.

Pengetahuan kewirausahaan sangat penting karena pengetahuan
kewirausahaan diharapkan dapat memberikan landasan teoritis tentang konsep
kewirausahaan, membentuk pola pikir, sikap, dan perilaku seorang wirausahawan
(Nursito & Nugroho, 2013). inovatif dalam mengembangkan peluang bisnis
menjadi peluang usaha yang menguntungkan dirinya sendiri dan masyarakat atau
konsumen (Kuntowicaksono, 2012).

Adapun menurut Hendrawan & Sirine (2017) pengetahuan kewirausahaan
adalah intelektual yang diperoleh dan dimiliki individu melalui pendidikan

kewirausahaan masa depan dapat membantu individu melakukan inovasi dan



terjun dalam pengusaha lapangan. Adapun menurut Melyana et al. (2015)
mengemukakan bahwa pengetahuan kewirausahaan atau Entrepreneurial Literacy
memiliki sejumlah indikator antara lain komitmen tinggi terhadap tugas, mau
bertanggung jawab dan kemampuan memimpin.

Ada beberapa faktor yang mempengaruhi niat generasi muda untuk terjun
ke dunia kewirausahaan, antara lain proses pembelajaran atau pengetahuan
tentang kewirausahaan yang diperoleh sejak duduk dibangku sekolah. Selain itu
niat berwirausaha juga dipengaruhi oleh self efficacy atau kepercayaan diri
individu tentang kemampuan mengerjakan sesuatu tugas dan menghasilkan
sesuatu khususnya dalam bidang wirausaha. Pengetahuan berwirausaha yang ada
tidak akan berjalan jika tidak diimbangi dengan efikasi diri seseorang dalam
berwirausaha. Efikasi diri yang dimiliki seseorang dalam berwirausaha akan
memberikan hasil yang maksimal jika seseorang yakin pada dirinya sendiri bahwa
ia mampu dalam berwirausaha.

Menurut Bandura dalam Mahmudi (2014) efikasi diri mengacu pada
keyakinan yang berkaitan dengan kemampuan dan kemampuan seorang siswa
untuk mencapai dan menyelesaikan tugas belajar dengan target hasil dan waktu
yang telah ditentukan. efikasi diri mengacu pada pertimbangan seberapa besar
keyakinan seseorang terhadap kemampuan melakukan suatu hal. jumlah kegiatan
belajar dan kemampuan menyelesaikan tugas belajar. Efikasi diri kewirausahaan
dapat menjadi tolok ukur niat seseorang terhadap sesuatu yang diyakininya.

Masih banyak yang belum memiliki efikasi diri yang tinggi dalam
berwirausaha, kebanyakan orang merasa belum cukup yakin bisa berhasil jika
berwirausaha. Seseorang takut akan resiko kegagalan yang tidak dapat diatasi
nantinya. Niat berwirausaha mahasiswa yang masih rendah sangat disayangkan
karena niat berwirausaha merupakan salah satu faktor yang sangat penting untuk
menciptakan wirausaha. Semakin besar niat berwirausaha maka semakin baik pula
dalam memulai suatu usaha. Niat berwirausaha yang seimbang dengan Literasi
Kewirausahaan yang telah diterima serta efikasi diri diharapkan akan memberikan
dampak positif bagi lahirnya pengusaha baru sehingga mampu menciptakan

lapangan pekerjaan.



Menurut Alam (2010:12) yang paling mendorong seseorang untuk masuk
karir kewirausahaan yaitu atribut pribadi dan lingkungan pribadi (Aprilianty,
2012). Penelitian sebelumnya telah menyimpulkan bahwa lingkungan keluarga
berpengaruh terhadap niat berwirausaha dimana niat bisa didefinisikan sebagai
sesuatu yang membangkitkan perhatian terhadap sesuatu dan niat menunjukkan
apa orang inginkan atau lakukan atau apa yang mereka sukai (Aprilianty, 2012).
Peran keluarga juga sangat penting dalam menumbuhkan niat berwirausaha
(Wisnu, 2016). Pendidikan kewirausahaan dapat ditempuh tempatkan sejak dini
dalam lingkungan keluarga dimana seorang ibu dan seorang wirausaha ayah
menginspirasi anak-anak untuk menjadi wirausaha (Aprilianty, 2012).

Salah satu keinginan dan niat pengusaha dipengaruhi oleh lingkungan
keluarga. Orang tua dapat menjadi panutan dan panutan yang baik bagi anak-
anaknya. Keluar dari semua masalah yang muncul ketika memulai bisnis
membutuhkan bimbingan dan konseling yang berdedikasi (Antawati, D.I., 2017).
Selain itu, orang tua dapat mendorong keberhasilan anaknya (Maisuri, A. (2021).
Periera (2017) mempelajari dukungan orang tua untuk niat kewirausahaan dan
menemukan bahwa ketika orang tua mendukung dan memperhatikan proses
kewirausahaan, anak-anak terbebas secara emosional dan mengurangi rasa cemas.

Menurut Setiawan (2016) Lingkungan keluarga merupakan media utama
pertama yang mempengaruhi perilaku dalam perkembangan anak. Orang tua
memainkan peran penting dalam menentukan masa depan siswa (Farrukh, 2017).
Menurut Widasari (2021) Salah satu peran keluarga adalah menjadi motivasi
bagi anak untuk tumbuh berkembang. Menurut Made (2019) niat wirausaha
terbentuk bila keluarga memberikan dukungan positif terhadap niatnya. Orang
tua yang menjadi wirausaha dapat menimbulkan niat anaknya menjadi wirausaha.
Pola pikir orang tua berpengaruh terhadap niat wirausaha karena jika orang tua
tertanam semangat berwirausaha dan mengetahui pentingnya wirausaha maka
akan berpengaruh terhadap anaknya untuk berwirausaha.

Penelitian ini perlu untuk dilakukan karena masih rendahnya keinginan dari
mahasiswa dalam berwirausaha, sehingga diperlukannya penelitian yang lebih

mandalam mengenai hal yang mempengaruhi niat berwirausaha mahasiswa.



Berdasarkan permasalahan di atas maka peneliti tertarik untuk mengambil
judul penelitian “Pengaruh Pengetahuan Kewirausahaan, Efikasi Diri, Dan
Lingkungan Keluarga Terhadap Niat Berwirausaha Mahasiswa Fakultas Ekonomi

Universitas Tarumanagara”.

2. Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah diatas, maka ada beberapa fakta yang menjadi
permasalahan yaitu :

a. Pengetahuan kewirausahaan atau mempengaruhi niat berwirausaha

b. Efikasi diri mempengaruhi niat berwirausaha

o

. Lingkungan keluarga mempengaruhi niat berwirausaha

o

. Inovasi mempengaruhi niat berwirausaha

e. Keberanian mengambil resiko mempengaruhi niat berwirausaha

3. Batasan Masalah

Berdasarkan latar belakang dan identifikasi masalah diatas, maka perlu
adanya batasan masalah untuk memudahkan peneliti untuk meneliti dengan lebih
mudah dan menghindari penyimpangan pokok masalah.

Objek dalam penelitian ini adalah variabel pengetahuan kewirausahaan,
efikasi diri, dan lingkungan keluarga sebagai variabel yang mempengaruhi, dan
niat berwirausaha sebagai variabel yang dipengaruhi. Sedangkan subjek dalam
penelitian ini adalah mahasiswa jurusan manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis

di Universitas Tarumanagara, yang sudah mengambil mata kuliah konsentrasi.

Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian diatas, rumusan masalah yang didapat adalah

a. Apakah pengetahuan kewirausahaan berpengaruh terhadap niat berwirausaha
mahasiswa Fakultas Ekonomi Universitas Tarumanagara ?

b. Apakah efikasi diri berpengaruh terhadap niat berwirausaha mahasiswa

Fakultas Ekonomi Universitas Tarumanagara ?



c. Apakah lingkungan keluarga berpengaruh terhadap niat berwirausaha

mahasiswa Fakultas Ekonomi Universitas Tarumanagara ?

B. Tujuan dan Manfaat

1. Tujuan

Berdasarkan rumusan masalah diatas, maka tujuan dari penelitian ini adalah :

a. Untuk mengetahui secara empiris pengaruh pengetahuan kewirausahaan
terhadap niat berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi Universitas
Tarumanagara

b. Untuk mengetahui secara empiris pengaruh  efikasi diri terhadap niat
berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi Universitas Tarumanagara

c. Untuk mengetahui secara empiris pengaruh lingkungan keluarga terhadap niat

berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi Universitas Tarumanagara

2. Manfaat
a. Manfaat Teoritis

Manfaat teoritis dari penelitian ini adalah bahwa temuan penelitian
diharapkan dapat memberikan bukti empiris untuk menjelaskan pengaruh
pengetahuan kewirausahaan, efikasi diri, dan lingkungan keluarga terhadap niat

berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi Universitas Tarumanagara

b. Manfaat Praktis

Manfaat praktis yang didapatkan dari penelitian ini adalah bahwa temuan
hasil penelitian mengenai pengaruh pengetahuan kewirausahaan, efikasi diri, dan
lingkungan keluarga terhadap niat berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi
Universitas Tarumanagara dapat dijadikan bahan pertimbangan Fakultas Ekonomi
Universitas Tarumanagara untuk meningkatkan niat mahasiswa dalam
berwirausaha. Penelitian ini juga diharapkan dapat bermanfaat bagi peneliti lain
sebagai bahan referensi dan juga mengkaji faktor lainnya yang dapat

mempengaruhi niat berwirausaha mahasiswa
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