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responden. Data dianalisis menggunakan metode SEM dengan aplikasi 
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BAB I 

LATAR BELAKANG 
A.  Permasalahan 

1.  Latar Belakang  

Pengangguran merupakan suatu kondisi dimana seseorang tidak mampu 

menemukan pekerjaan yang sesuai dengan kualifikasinya. Pengangguran salah satu 

faktor yang dapat menghambat pertumbuhan ekonomi di suatu negara. Jika negara 

tersebut mengalami penurunan ekonomi yang drastis, maka angka kemiskinan di 

negara tersebut akan meningkat dan kualitas hidup negara tersebut akan terancam. 

Oleh karena itu, pemerintah dan berbagai lembaga biasanya memantau dan 

menganalisis data pengangguran untuk mengambil langkah-langkah yang 

diperlukan dalam meningkatkan peluang kerja dan mengurangi tingkat 

pengangguran. 

Pengangguran bisa terjadi karena berbagai faktor yaitu, perkembangan 

teknologi, tingginya kompetisi, kurangnya peluang pekerjaan di daerah tertentu dan 

pola pikir yang monoton. Seperti yang kita ketahui setiap orang pasti pernah 

melaksanakan pendidikan baik itu bersekolah ataupun melanjutkan ke perguruan 

tinggi untuk  mencapai pendidikan demi mendapatkan suatu persyaratan dalam 

mencari pekerjaan. Hal ini menjadi salah satu faktor yang menyebabkan sulitnya 

menambah lapangan kerja karena rata-rata mahasiswa ( fresh graduate ) memiliki 

pola pikir untuk mencari pekerjaan bukan menciptakan lapangan pekerjaan.  

Badan Pusat Statistik (BPS) mencatat, tingkat pengangguran terbuka (TPT) 

di Provinsi Jambi sebesar 5,09% pada 2021. Jumlah tersebut turun 0,04 poin 

dibandingkan tahun lalu yang sebesar 5,13%. Berdasarkan kabupaten/kota, Kota 

Jambi menjadi wilayah yang memiliki TPT tertinggi di Provinsi Jambi sebesar 

10,66%. Posisinya disusul Kabupaten Bungo dengan TPT sebesar 5,86%. 
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Sumber: Badan Pusat Statistik (BPS), Databoks. 

Gambar 1. 1  

Tingkat Pengangguran Terbuka di Provinsi Jambi Menurut Kabupaten dan 

Kota (2021) 

Peningkatan angka pengangguran tersebut diakibatkan karena populasi 

manusia yang semakin padat sedangkan ketersediaan lapangan pekerjaan tidak 

mampu menerima semua tenaga kerja yang ada. Selain kurangnya lapangan 

pekerjaan  penyebab terjadinya pengangguran bisa terjadi karena kurangnya tingkat 

pendidikan, tidak memiliki keterampilan ( skills ) dan persaingan ketat juga menjadi 

suatu penyebab utama bagi para pencari pekerjaan khususnya bagi fresh graduate 

yang tidak memiliki pengalaman di dunia kerja secara langsung.  

Salah satu cara untuk menguraangi tingkat pengangguran adalah dengan 

membuka suatu bisnis (berwirausaha). Kewirausahaan adalah suatu proses atau 

kegiatan yang melibatkan penciptaan, pengembangan, dan pengelolaan usaha atau 

inisiatif bisnis dengan tujuan untuk menghasilkan nilai atau keuntungan. Aktivitas 
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kewirausahaan melibatkan identifikasi peluang pasar, pengembangan ide bisnis, 

perencanaan strategis, akuisisi sumber daya, pelaksanaan operasional, manajemen 

risiko, dan pengambilan keputusan dalam menghadapi perubahan lingkungan 

bisnis. Kewirausahaan juga sering dikaitkan dengan inovasi, ketekunan, kreativitas, 

dan semangat untuk menciptakan solusi baru atau memenuhi kebutuhan pasar yang 

belum terpenuhi. Kewirausahaan dapat muncul dalam berbagai skala, mulai dari 

usaha mikro hingga perusahaan besar, serta melibatkan berbagai jenis industri. 

Pada era globalisasi dan persaingan bisnis yang semakin ketat, kewirausahaan 

telah menjadi salah satu elemen kunci dalam pengembangan ekonomi suatu negara. 

Kewirausahaan tidak hanya dianggap sebagai solusi untuk mengatasi 

pengangguran, tetapi juga sebagai sarana untuk mendorong pertumbuhan ekonomi 

dan inovasi. Entrepreneur atau pengusaha adalah seseorang yang dalam berbagai 

kesempatan berani mengambil resiko dan memulai usaha. Berjiwa petualang berarti 

memiliki pikiran yang mandiri, berani memulai usaha, dan tidak diliputi rasa takut 

atau cemas bahkan di saat ketidakpastian (Bunga dan Zuhrinal 2023).  

Kewirausahaan dapat dilakukan jika sudah mencapai umur yang ideal untuk 

menjalankan suatu usaha. Salah satu kelompok yang diharapkan dapat berperan 

aktif dalam mengembangkan kewirausahaan adalah mahasiswa. Tidak sedikit 

mahasiswa yang melaksanakan pendidikan kuliahnya sambil berwirausaha namun 

jumlahnya tidak sebanyak jika di bandingkan dengan mahasiswa yang tidak 

berwirausaha.  

Dukungan sosial dan pendidikan memiliki peran penting dalam membentuk 

niat dan kesiapan mahasiswa untuk terlibat dalam kegiatan kewirausahaan. 

Dukungan sosial, seperti budaya dan norma yang mengelilingi mahasiswa, dapat 

memengaruhi persepsi mereka terhadap kewirausahaan dan apakah mereka 

melihatnya sebagai pilihan karier yang menarik. Seorang ahli menemukan teori 

determinisme-resiprokal (reciprocal determinism), yaitu kepribadian seseorang 

dapat mempengaruhi, dan dipengaruhi oleh situasi khusus dimana seseorang 

tinggal, cara orang tua memperlakukan anak, dan pengaruh teman sebaya, sehingga 

kepribadian seseorang tidak semata-mata dipengaruhi oleh faktor genetis belaka 

(Wade dan Tavris, 2007:213).  
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Entrepreneurship education (pendidikan kewirausahaan) adalah suatu 

pembelajaran yang memiliki peran penting dalam meningkatkan pengetahuan, 

keterampilan, dan sikap kewirausahaan mahasiswa. Pendidikan kewirausahaan 

merupakan modal pengetahuan, dan keterampilan bisnis yang dapat membantu 

individu untuk memulai suatu bisnis. Individu yang telah memperoleh pendidikan 

kewirausahaan memiliki keinginan dan rasa penasaran yang besar untuk 

menciptakan suatu ide bisnis yang dapat menghasilkan keuntungan di masa yang 

akan datang (Gelaidan dan Abdullateef, 2017). Berdasarkan penelitian yang 

dilakukan Jonathan dan Handoyo (2023) menemukan bahwa pendidikan 

kewirausahaaan berpengaruh terhadap intensi berwirausaha. Tetapi bertolak 

belakang dengan penelitian yang dilakukan oleh Febiyani dan Slamet (2023) yang 

menemukan bahwa pendidikan kewirausahaan tidak dapat mempengaruhi intensi 

berwirausaha. 

Dukungan sosial merupakan faktor yang dapat memicu intensi berwirausaha. 

Dukungan sosial dapat berupa bentuk perhatian dan saran dari lingkungan 

sekitarnya, seperti orang tua, teman anggota keluarga, guru dan dapat berasal dari 

suatu komunitas. (Primandaru, 2017). Dukungan sosial menjadi wadah bagi 

mahasiswa untuk membentuk sikap yang dapat mempengaruhi tingkah laku 

seseorang sehingga diharapkan orang tersebut memiliki Intensi berwirausaha. 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan Tanumihardja dan Slamet (2023) 

menemukan bahwa dukungan sosial berpengaruh terhadap intensi berwirausaha. 

Tetapi bertolak belakang dengan penelitian yang dilakukan oleh Daniel dan 

Handoyo (2021) dukungan sosial tidak berpengaruh terhadap intensi berwirausaha. 

Locus of control adalah tingkat kendali atas kehidupan seseorang. Locus of 

control terbagi menjadi dua yaitu internal dan eksternal. Locus of control internal 

merupakan pemikiran seseorang yang menyakini bahwa jika keberhasilan dan 

kegagalan berasal dari dirinya sendiri dan selalu bertanggung jawab dalam 

menggambil suatu keputusan. Locus of control eksternal adalah pemikiran 

seseorang yang meyakini bahwa suatu kejadian di dalam hidupnya berada di luar 

kendalinya. Menurut Fadila dan Megasari (2009) locus of control menyebabkan 

wirausahawan ingin mengendalikan lingkungan, sumber daya dan menyusun 
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strategi bisnis. Jika seseorang memiliki keyakinan locus of control yang tinggi akan 

memiliki ketertarikan atau keinginan untuk berwirausaha. Berdasarkan penelitian 

yang dilakukan Blegur dan Handoyo (2020) menemukan bahwa locus of control 

berpengaruh positif terhadap intensi berwirausaha. Tetapi bertolak belakang 

dengan penelitian yang dilakukan oleh Yanti (2019) locus of control tidak 

berpengaruh signifikan terhadap intensi berwirausaha 

Menurut Dani (2019), Intensi berwirausaha adalah suatu individu yang 

memiliki sifat mandiri, berani, kreatif  dalam mendirikan sebuah usaha baru atau 

memunculkan ide yang inovatif untuk menciptakan suatu usaha dan lapangan 

perkerjaan, baik untuk diri sendiri maupun orang lain. Intensi berwirausaha juga 

merupakan faktor yang mempengaruhi perilaku dalam mengukur seberapa keras 

upaya seseorang ingin mencapai sesuatu yang telah direncanakannya. 

Dengan demikian, hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

wawasan yang berharga bagi perguruan tinggi dan pemangku kepentingan lainnya 

dalam meningkatkan pengembangan kewirausahaan di Kota Jambi serta diharapkan 

mahasiswa untuk lebih aktif terlibat dalam wirausaha. Maka dari itu peneliti 

melakukan penelitian yang berjudul “Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, 

Dukungan Sosial dan Locus of Control terhadap Intensi Berwirausaha pada 

Mahasiswa di Kota Jambi“ 

2. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang diatas, berikut merupakan identifikasi masalah 

yang akan di bahas dalam penelitian: 

a. Pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi 

berwirausaha 

b. Pola pikir memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha 

c. Kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha 

d. Persaingan bisnis memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha 

e. Dukungan sosial memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha 

f. Locus of control memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha  
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3. Batasan Masalah 

Batasan masalah untuk penelitian yang akan dilakukan dibeberapa 

Universitas Kota Jambi, yaitu: 

a. Data yang diambil merupakan mahasiswa dan mahasiswi aktif Universitas 

di Kota Jambi. 

b. Pengujian data dilakukan dengan metode PLS-SEM menggunakan aplikasi 

SmartPLS. 

c. Pembahasan yang dilakukan oleh peneliti adalah pengaruh pendidikan 

kewirausahaan, dukungan sosial dan locus of control terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa di Kota Jambi. 

4. Rumusan Masalah 

Berdasarkan identifikasi masalah diatas maka didapatkan sebuah rumusan 

masalah sebagai berikut : 

a. Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa di Kota Jambi?  

b. Apakah dukungan sosial berpengaruh terhadap intensi berwirausaha pada 

mahasiswa di Kota Jambi?  

c. Apakah locus of control berpengaruh terhadap intensi berwirausaha pada 

mahasiswa di Kota Jambi? 

B. Tujuan Dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan 

Adapun tujuan yang ingin dicapai dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a. Untuk mengetahui pengaruh variabel pendidikan kewirausahaan terhadap 

intensi berwirausaha pada mahasiswa di Kota Jambi 

b. Untuk mengetahui pengaruh variabel dukungan sosial terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa di Kota Jambi 

c. Untuk mengetahui pengaruh variabel locus of control terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa di Kota Jambi 
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2. Manfaat Penelitian 

Adapun untuk manfaat penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a. Teoritis  

Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat menjadi acuan bacaan yang 

bermanfaat, menginspirasi dan menambah literatur pendidikan kewirausahaan, 

dukungan sosial dan locus of control terhadap intensi berwirausaha. Hasil penelitian 

ini dapat dimodifikasi dengan penelitian yang serupa dimasa depan sehingga dapat 

menciptakan atau menemukan temuan baru.  

b. Praktis  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi sumber pengetahuan terkait apa 

saja yang dapat mempengaruhi intensi berwirausaha. Dari penelitian ini juga 

diharapkan dapat mempengaruhi dan meningkatkan jumlah pengusaha untuk dapat 

memberikan lapangan pekerjaan yang luas.  
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