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ABSTRACT

TARUMANAGARA UNIVERSITY
FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS
JAKARTA

(A)OLIVIA ANGELINA (115200063)

(B) THE INFLUENCE OF ENTREPRENEURIAL INTEREST ON
ENTREPRENEURIAL BEHAVIOR: COMMITMENT AND FAMILY
SUPPORT AS MEDIATION VARIABLES IN STUDENTS OF THE
FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS, TARUMANAGARA
UNIVERSITY

(C) xvii + 70 pages, 21 tables, 8 pictures, 9 attachments.

(D) ENTREPRENEURSHIP

(E) Abstract: This research aims to determine whether there is an influence
between interest in entrepreneurship and entrepreneurial behavior: family
commitment and support as a mediating variable in students at the Faculty
of Economics and Business, Tarumanagara University. This research uses
a descriptive research method with a quantitative approach with sample
selection using a non-probability sampling method with a purposive
sampling technique. Data was collected using an online questionnaire,
namely Google Form. Based on the 202 data collected, the data was then
processed using SmartPLS 3rd. The results of this research state that
interest in entrepreneurship has a significant influence on entrepreneurial
behavior and entrepreneurial commitment. Entrepreneurial commitment
also has a positive and significant influence on entrepreneurial behavior.
Through this research, it was also found that entrepreneurial commitment
can mediate entrepreneurial interest in entrepreneurial behavior. Family
support also cannot mediate the relationship between interest in
entrepreneurship and entrepreneurial behavior, as well as entrepreneurial
commitment and entrepreneurial behavior. However, family support can
mediate the relationship between entrepreneurial interest and
entrepreneurial commitment, as well as family support can mediate the
relationship between entrepreneurial commitment and entrepreneurial
behavior among Tarumanagara University Faculty of Economics and
Business students.

(F) Keywords: Interest in Entrepreneurship; Entrepreneurial Behavior;
Entrepreneurial Commitment; Family Support
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ABSTRAK

UNIVERSITAS TARUMANAGARA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
JAKARTA

(A) OLIVIA ANGELINA (115200063)

(B)PENGARUH MINAT BERWIRAUSAHA HINGGA PERILAKU
BERWIRAUSAHA: KOMITMEN DAN DUKUNGAN KELUARGA
SEBAGAI VARIABEL MEDIASI PADA MAHASISWA FAKULTAS
EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS TARUMANAGARA

(C)xvii + 70 halaman, 21 tabel, 8 gambar, 9 lampiran

(D) KEWIRAUSAHAAN

(E) Abstrak: Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat
pengaruh minat berwirausaha hingga perilaku berwirausaha: komitmen dan
dukungan Keluarga sebagai variabel mediasi pada Mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara. Penelitian ini
menggunakan metode penelitian deskriptif dengan pendekatan kuantitatif
dengan pemilihan sampel menggunakan metode non-probability sampling
dengan teknik purposive sampling. Data dikumpulkan dengan
menggunakan kuisioner online yakni google form. Berdasarkan 202 data
yang berhasil dikumpulkan, data kemudian diolah menggunakan SmartPLS
3™, Hasil dari penelitian ini menyatakan bahwa minat berwirausaha,
memberikan pengaruh yang signifikan terhadap perilaku berwirausaha dan
komitmen berwirausaha, komitmen berwirausaha juga memberikan
pengaruh yang positif dan signifikan terhadap perilaku
berwirausaha. Melalui penelitian ini pula didapati bahwa komitmen
berwirausaha dapat memediasi minat berwirausaha terhadap perilaku
berwirausaha. Dukungan Keluarga juga tidak dapat memediasi hubungan
antara minat berwirausaha dan perilaku berwirausaha, serta komitmen
berwirausaha dengan perilaku berwirausaha. Namun dukungan Keluarga
dapat memediasi hubungan antara minat berwirausaha terhadap
komitmen berwirausaha, begitu pula dukungan Keluarga dapat
memediasi hubungan antara komitmen berwirausaha terhadap
perilaku berwirausaha pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Tarumanagara.

(F) Kata Kunci: Minat Berwirausaha; Perilaku Berwirausaha; Komitmen
Berwirausaha; Dukungan Keluarga

(G) Daftar acuan 53 (1989-2023)
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Permasalahan

1. Latar Belakang Masalah

Menurut data yang dilansir dari Global Entrepreneur Indeks (GEI) salah
satu ciri khas negara maju dapat terlihat dari peningkatan di sektor ekonomi dan
industri yang ditandai dengan meningkatnya minat berwirausaha. Pada
kenyataannya, Indonesia justru menempati peringkat ke 120 dari 130 negara
dengan perolehan skor sebesar 21,0 atau menempati peringkat ke 10 terendah
mengenai kesadaran dalam memiliki jiwa wirausaha (Wiani et al., 2018).
Berdasarkan data yang diperoleh dari Global Entrepreneurship Monitor (GEM)
pada tahun 2015 hingga 2016 menunjukkan bahwa Indonesia masih menempati
peringkat yang rendah apabila dibandingkan dengan negara yang lain secara

khusus negara yang berada di wilayah Asia.

Pada tahun 2022, setelah berlalunya pandemi COVID-19, Indonesia
mengalami peningkatan kesadaran untuk memiliki jiwa kewirausahaan. Hal
tersebut ditunjukkan dengan naiknya peringkat dari 120 menjadi peringkat 75
dengan skor 3,18 persen. Berikut merupakan data statistik perkembangan
jumlah UMKM dari tahun 2011 hingga 2020 yang disajikan berupa gambar:



Perkembangan Jumlah UMKM guta unit

2018 2020
2016 2019
2012 2014 5015 61,7 2017 64,2 455 64.2

2011 (55,2 25's 979 59,3

541 IIII

Sumber: Kemenkop dan UKM — Litbang Kl/and KORAN JAKARTA/ONES

Gambar 1.1 Perkembangan Jumlah UMKM di Indonesia 2011-2020
Sumber: Kemenkop UKM (2020)

Perkiraan

Naiknya peringkat tersebut lantas tidak membuat Indonesia merasa
puas. Selaku Menteri Koperasi dan UKM, Teten Masduki, berharap bahwa
pada tahun berikutnya peringkat tersebut dapat semakin naik menjadi
peringkat ke-60 (Republika.co.id, 2022). Berdasarkan surat kabar
elektronik yang bertajuk Data UMKM, Jumlah dan Pertumbuhan Usaha
Mikro Kecil dan Menengah di Indonesia, UMKM memiliki peranan penting
bagi pertumbuhan perekonomian di Indonesia dengan memberi kontribusi
pada Produk Domestik Bruto lebih dari 60% senilai dengan Rp 8,573
Triliun untuk setiap tahunnya (UKMIndonesia.id, 2023). Oleh karena itu,
pemerintah Indonesia terus melakukan pendataan dan meluncurkan
platform yang digunakan untuk pendaftaran izin usaha bagi para pelaku
usaha. Berdasarkan data yang diperoleh hingga tahun 2022, menunjukkan
tidak meratanya jumlah pemilik usaha di seluruh wilayah Indonesia.
Adapun tiga provinsi yang memiliki jumlah UMKM tertinggi adalah Jawa
Barat, di peringkat kedua ada Jawa Tengah, dan Jawa Timur ada di
peringkat ke tiga. Provinsi DKI Jakarta sendiri masih berada di peringkat ke
empat dengan jumlah UMKM 658,365 unit. Adapun data persebaran
UMKM di Indonesia dapat di lihat melalui grafik di bawah ini:
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Data penurunan angka pengangguran ternyata telah diperdiksi
sebelumnya oleh IMF yang menyatakan bahwa Tingkat Pengangguran
terbuka akan mengalami penurunan menjadi 6,6% di 2021 (Kuswadi &
Wijaya, 2023). Meningkatnya kepemilikan usaha kecil dan menengah
membawa dampak positif dengan menurunkan sebanyak 410,000
pengangguran dari Februari 2022 menjadi 7,99 juta orang
(CNBClindonesia, 2023). Berikut merupakan data pengangguran di
Indonesia berdasarkan kelompok usia yang disajikan dalam bentuk gambar

di bawah:
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Salah satu penyebab tingginya tingkat pengangguran di Indonesia
adalah tingkat minat berwirausaha pada masyarakat yang dinilai masih
rendah. Berdasarkan WartaEkonomi (2018) disebutkan bahwa Indeks
Kewirausahaan yang dimiliki oleh Indonesia ada berada di angka 3,47%
angka tersebut jauh di bawah negara negara ASEAN, seperti Singapura
8,7%, Malaysia 4,7%, dan Thailand 4,2%. Indeks Kewirausahaan tersebut

dapat dilihat melalui tabel di bawah ini:

Tabel 1.1 Indeks Kewirausahaan Tingkat ASEAN

Negara Angka (%)
Singapura 8,7%
Malaysia 4,7%
Thailand 4,2%
Indonesia 3,47%

Sumber: WartaEkonomi (2018)

Melalui tabel 1.1 dapat dilihat bahwa angka indeks kewirausahaan
yang rendah oleh karena itu minat berwirausaha dari para mahasiswa perlu
untuk ditingkatkan. Minat berwirausaha sendiri dapat diartikan sebagai

suatu keinginan yang dimiliki oleh individu untuk menuangkan Kkreativitas



dan pemikiran yang dimilikinya sehingga dapat menggali dan menemukan
peluang untuk mewujudkan suatu usaha yang dapat menghasilkan nilai atau
keuntungan. Menurut Weaver (2018), dengan adanya minat kewirausahaan
yang tinggi maka disinyalir dapat memfasilitasi pembangunan kapasitas
sosial yang mengarah pada penciptaan nilai sosial. Minat berwirausaha
tentunya dipengaruhi oleh beberapa hal, namun peneliti hanya akan
meninjau dari pengaruh dukungan Keluarga, motivasi berwirausaha, dan

komitmen.

Dukungan Keluarga memberikan pengaruh yang signifikan dalam
meningkatkan minat berwirausaha pada individu. Penelitian terdahulu
yang dilakukan oleh Hisrich et al. (2008) mengemukakan bahwa dari 725
wirausahawan memiliki orang tua, atau kerabat terdekat yang juga
berprofesi sebagai wirausahawan. Diungkapkan lebih mendalam dijabarkan
bahwa dukungan Keluarga tidak hanya serta merta menurunkan
kemampuan berwirausaha saja namun juga pendidikan Keluarga, suasana
di rumah, latar belakang, serta kondisi ekonomi Keluarga juga disinyalir
dapat memberikan pengaruh pada minat berwirausaha pada individu
(Siregar & Marwan, 2020). Berdasarkan penelitian yang dilakukan di
Pondok Pesantren Malang, diketahui bahwa keluarga adalah lingkungan
pertama dan terdekat yang dimiliki oleh individu, oleh karena itu Keluarga
memegang peranan penting dalam menumbuhkan minat berwirausaha pada

diri seseorang.

Adapun hal vyang diharapkan dengan keberadaan minat
berwirausaha adalah melakukan usaha itu sendiri. Banyak penelitian yang
belum membahas tentang bagaimana hasil dari minat seseorang dalam
mempengaruhi serangkaian perilaku yang mendukungnya untuk mencapai
tujuannya. Gieure et al. (2020) menyatakan bahwa justru perilaku adalah
tujuan utama yang diharapkan dari keberadaan suatu minat berwirausaha.
Seseorang dengan minat berwirausaha yang tinggi cenderung untuk

berperilaku, seperti mencari informasi sebanyak-banyaknya mengenai



bidang usaha yang akan dijalaninya (Farrukh et al., 2017), sensitif terhadap
informasi informasi yang diterima yang berkaitan dengan usaha yang
sedang dijalani (Kickul et al., 2008), dan cenderung memiliki keahlian-
keahlian yang mendukungnya dalam mengelaborasi teknologi dan segala

sumber daya yang ada untuk mendapatkan keuntungan usaha.

Ketika seseorang telah mengerahkan seluruh kemampuan, waktu,
segala usaha dalam menjalankan suatu usaha maka ia cenderung memiliki
komitmen yang tinggi untuk memulai bisnis tersebut dibandingkan dengan
hanya bertahan pada hanya sebatas minat saja (Mei et al., 2022) .Oleh
karena itu, komitmen dalam hal ini kemudian memegang peranan penting
dalam memulai suatu usaha. Komitmen dinilai menjadi jembatan yang

menghubungkan antara minat berwirausaha dan perilaku berwirausaha.

Berdasarkan penjabaran tersebut, peneliti melihat bahwa penelitian
yang berjudul “Pengaruh Minat Berwirausaha hingga Perilaku
Berwirausaha: Komitmen dan Dukungan Keluarga sebagai Variabel
Mediasi pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas

Tarumanagara” perlu dilakukan.

Identifikasi Masalah

Pada penjabaran yang terdapat dalam latar belakang, peneliti
mampu untuk mengidentifikasi permasalahan. Berikut merupakan
permasalahan yang teridentifikasi dalam penelitian ini:

a. Minat Berwirausaha memberikan pengaruh terhadap Perilaku
Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Tarumanagara.

b. Minat Berwirausaha memberikan pengaruh terhadap Komitmen
Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas

Tarumanagara.



Komitmen Berwirausaha memberikan pengaruh terhadap Perilaku
Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Tarumanagara.

Komitmen Berwirausaha dapat memediasi Minat Berwirausaha dan
Perilaku Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Tarumanagara.

Dukungan Keluarga dapat memediasi hubungan antara Minat
Berwirausaha dan Perilaku Berwirausaha mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.

Dukungan Keluarga dapat memediasi hubungan antara Minat
Berwirausaha dan Komitmen Berwirausaha mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.

Dukungan Keluarga dapat memediasi hubungan antara Komitmen
Berwirausaha dan Perilaku Berwirausaha mahasiswa Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.

3. Batasan Masalah

Dalam suatu penelitian diperlukan adanya batasan masalah agar

penelitian yang dilakukan valid dan lebih terfokus. Adapun batasan

permasalahan dalam penelitian ini dapat dijabarkan sebagai berikut:

a.

Pada penelitian ini, peneliti menetapkan Minat Berwirausaha
sebagai variabel independen.

Variabel mediasi penelitian ini menggunakan Komitmen
Berwirausaha dan Dukungan Keluarga.

Variabel dependen penelitian ini  menggunakan Perilaku
Berwirausaha.

Lingkup penelitian akan dibatasi hanya pada mahasiswa Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.



4. Rumusan Masalah

Berdasarkan pembahasan latar belakang maka dalam sub

pembahasan ini akan diuraikan rumusan permasahalan penelitian. Di bawah

ini akan diuraikan rumusan masalah, seperti:

a.

Apakah terdapat pengaruh antara Minat Berwirausaha terhadap
Perilaku Berwirausaha pada mahasiswa Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Tarumanagara?

Apakah terdapat pengaruh antara Minat Berwirausaha terhadap
Komitmen Berwirausaha pada mahasiswa Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Tarumanagara?

Apakah terdapat pengaruh antara Komitmen Berwirausaha terhadap
Perilaku Berwirausaha pada mahasiswa Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Tarumanagara?

Apakah terdapat pengaruh pada Komitmen Berwirausaha sebagai
mediator antara Minat Berwirausaha dan Perilaku Berwirausaha
mahasiswa  Fakultas Ekonomi dan  Bisnis  Universitas
Tarumanagara. (Apakah komitmen afeksi dapat memediasi
hubungan antara Minat Berwirausaha dan Perilaku Berwirausaha
mahasiswa  Fakultas Ekonomi dan Bisnis  Universitas
Tarumanagara? Apakah komitmen perilaku dapat memediasi
hubungan antara Minat Berwirausaha dan Perilaku Berwirausaha
mahasiswa  Fakultas Ekonomi dan  Bisnis  Universitas
Tarumanagara?)

Apakah terdapat pengaruh pada Dukungan Keluarga sebagai
mediator pada hubungan antara Minat Berwirausaha dan Perilaku
Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan bisnis Universitas
Tarumanagara?

Apakah terdapat pengaruh pada Dukungan Keluarga sebagai
mediator hubungan antara Minat Berwirausaha dan Komitmen
Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan bisnis Universitas

Tarumanagara?



g.

Apakah terdapat pengaruh pada Dukungan Keluarga sebagai
mediator hubungan antara Komitmen Berwirausaha dan Perilaku
Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan bisnis Universitas

Tarumanagara?

B. Tujuan dan Manfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji secara empiris:

a.

Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh yang diberikan oleh
Minat Berwirausaha terhadap Perilaku Berwirausaha mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.

Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh yang diberikan oleh
Minat Berwirausaha terhadap Komitmen Berwirausaha mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.

Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh yang diberikan oleh
Komitmen Berwirausaha terhadap Perilaku Berwirausaha
mahasiswa  Fakultas Ekonomi dan  Bisnis  Universitas
Tarumanagara,

Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh yang diberikan oleh
Komitmen Berwirausaha sebagai mediator antara Minat
Berwirausaha dan Perilaku Berwirausaha mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.

Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh yang diberikan oleh
Dukungan Keluarga sebagai mediator antara Minat Berwirausaha
dan Perilaku Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Tarumanagara.

Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh yang diberikan oleh
Dukungan Keluarga sebagai mediator antara Minat Berwirausaha
dan Komitmen Berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Universitas Tarumanagara.



g. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh yang diberikan oleh
Dukungan Keluarga sebagai mediator antara Komitmen
Berwirausaha dan Perilaku Berwirausaha mahasiswa Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.

2. Manfaat Penelitian

Manfaat dari penelitian ini dapat dibagi menjadi dua kategori, yaitu
manfaat teoritis dan praktis. Pada sub pembahasan ini peneliti akan
menjelaskan mengenai manfaat secara teoritis dan praktis, seperti di bawah

ini:

a. Manfaat Teoritis

Dengan adanya penelitian ini, diharapkan dapat memberikan
manfaat bagi mahasiswa Fakultas Ekonomi dengan peminatan
Kewirausahaan dalam menambah wawasan terkait dengan variabel
Dukungan  Keluarga, Perilaku Berwirausaha, = Komitmen
Berwirausaha, dan Minat Berwirausaha. Tidak hanya itu, dengan
adanya penelitian ini diharapkan dapat menambah literatur yang
berkaitan dengan peningkatan minat berwirausaha melalui
peningkatan komitmen, perilaku, serta dukungan dari dukungan

Keluarga.

b. Manfaat Praktis
Penelitian ini juga diharapkan dapat memberikan manfaat
praktis bagi mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Tarumanagara dengan mendorong mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Tarumanagara untuk menjadi wirausahawan.
Ini diharapkan dapat mengurangi angka pengangguran dengan

menciptakan lebih banyak lapangan kerja.
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