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ABSTRACT 

 

 

 

 

(A) SELVY JULIA (115200147) 

(B) THE INFLUENCE OF SELF-EFFICACY, MOTIVATION, AND FAMILY 

SUPPORT ON ENTREPRENEURIAL INTENTIONS IN PRIVATE 

UNIVERSITY STUDENTS IN JAKARTA: ENTREPRENEURSHIP 

EDUCATION AS A MEDIATION VARIABLE 

(C) XVI + 159 Pages, 38 Tables, 5 Figures, 7 Attachments 

(D) ENTREPRENEURIAL MANAGEMENT  

(E) Abstract: This research aims to test and determine the influence of self-efficacy, 

motivation and family support on entrepreneurial intentions among private 

university students in Jakarta and to test entrepreneurship education as a 

mediator between self-efficacy, motivation and family support and 

entrepreneurial intentions. The research method used was a quantitative 

approach by collecting data from 208 respondents who were active students 

from private universities in Jakarta. In this research, sample selection was 

carried out through non-probability sampling using purposive sampling 

techniques. Data analysis was carried out using the PLS-SEM method using 

SmartPLS software version 4.0. The results of this research are that self-

efficacy has a significant influence on entrepreneurial intentions, motivation 

has a significant influence on entrepreneurial intentions, family support has a 

significant influence on entrepreneurial intentions, entrepreneurship education 

has a significant influence on entrepreneurial intentions, self-efficacy has a 

significant influence towards entrepreneurship education, motivation has a 

significant influence on entrepreneurship education, family support has a 

significant influence on entrepreneurship education, entrepreneurship 

education does not have a significant influence in mediating the relationship 

between self-efficacy and entrepreneurial intention, entrepreneurship 

education has a significant influence in mediating motivation with intention 

entrepreneurship, and entrepreneurship education do not have a significant 

influence in mediating the relationship between family support and 

entrepreneurial intentions. 

Keywords: Self-Efficacy, Motivation, Family Support, Entrepreneurship 

Education, Entrepreneurial Intentions 
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(A) SELVY JULIA (115200147) 

(B) PENGARUH EFIKASI DIRI, MOTIVASI, DAN DUKUNGAN KELUARGA 

TERHADAP INTENSI BERWIRAUSAHA PADA MAHASISWA 

UNIVERSITAS SWASTA DI JAKARTA: PENDIDIKAN 

KEWIRAUSAHAAN SEBAGAI VARIABEL MEDIASI 

(C) XVI + 159 Halaman, 38 Tabel, 5 Gambar, 7 Lampiran 

(D) MANAJEMEN KEWIRAUSAHAAN 

(E) Abstrak: Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan mengetahui pengaruh 

efikasi diri, motivasi, dan dukungan keluarga terhadap intensi berwirausaha 

pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta serta menguji pendidikan 

kewirausahaan sebagai mediasi antara efikasi diri, motivasi, dan dukungan 

keluarga dengan intensi berwirausaha. Metode penelitian yang digunakan 

adalah pendekatan kuantitatif dengan mengumpulkan data dari 208 responden 

yang merupakan mahasiswa aktif dari universitas swasta di Jakarta. Dalam 

penelitian ini, pemilihan sampel dilakukan melalui non-probability sampling 

dengan menggunakan teknik purposive sampling. Analisis data dilakukan 

dengan metode PLS-SEM menggunakan software SmartPLS versi 4.0. Hasil 

dari penelitian ini adalah efikasi diri memiliki pengaruh yang signifikan 

terhadap intensi berwirausaha, motivasi memiliki pengaruh yang signifikan 

terhadap intensi berwirausaha, dukungan keluarga memiliki pengaruh yang 

signifikan terhadap intensi berwirausaha, pendidikan kewirausahaan yang 

signifikan memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha, efikasi diri 

memiliki pengaruh yang signifikan terhadap pendidikan kewirausahaan, 

motivasi memiliki pengaruh yang signifikan terhadap pendidikan 

kewirausahaan, dukungan keluarga memiliki pengaruh yang signifikan 

terhadap pendidikan kewirausahaan, pendidikan kewirausahaan tidak memiliki 

pengaruh yang signifikan dalam memediasi hubungan efikasi diri dengan 

intensi berwirausaha, pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh yang 

signifikan dalam memediasi motivasi dengan intensi berwirausaha, serta 

pendidikan kewirausahaan tidak memiliki pengaruh yang signifikan dalam 

memediasi hubungan dukungan keluarga dengan intensi berwirausaha. 

Kata Kunci:  Efikasi Diri, Motivasi, Dukungan Keluarga, Pendidikan 

Kewirausahaan, Intensi Berwirausaha 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Permasalahan 

1. Latar Belakang Masalah 

Saat ini, teknologi digital telah berkembang dengan pesat dan 

menghadirkan banyak peluang bisnis, manfaat, tantangan, risiko, dan 

ketidakpastian (OECD, 2021). Akan tetapi, pandemi Covid-19 kemarin 

telah menyebabkan keruntuhan ekonomi di hampir setiap wilayah dunia 

(Hassan, H., Sade, A. B., dan Rahman, M. S., 2020). Walaupun jumlah 

kasus harian mulai menurun, namun pandemi telah memberikan pengaruh 

terhadap kemampuan negara dalam menjaga keseimbangan perekonomian 

suatu negara, khususnya di Indonesia (Rio, C. D., dan Malani, P. N., 2022). 

Berdasarkan data dari Trading Economics, dijelaskan bahwa di tengah 

pencabutan pembatasan Covid-19, tingkat pengangguran di Indonesia telah 

menurun dari 5,83 persen menjadi 5,32 persen pada kuartal September 2023 

(Trading Economics, 2023). 

 

Gambar 1.1. Tingkat Pengangguran di Indonesia 

(Trading Economics, 2023) 

Penurunan tingkat pengangguran tidak menutupi kenyataan bahwa 

Indonesia menjadi negara dengan tingkat pengangguran tertinggi kedua di 
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Asia Tenggara pada tahun 2023 (Annur, C. M., 2023) dengan mayoritas 

kalangan pemuda yang berasal dari kelompok usia 20-24 tahun yang 

mendominasi populasi pengangguran (Kusnandar, V. B., 2023). Hingga 

saat ini, masih banyak ditemukan mahasiswa yang baru lulus maupun yang 

sudah lama mendapat gelar sarjana namun masih menganggur. Pada 

Agustus 2022, data dari Badan Pusat Statistik (BPS) menunjukkan ada 

sebanyak 8,43 juta orang di Indonesia telah menjadi pengangguran, di mana 

7,99 persen atau sekitar 673,49 ribu penganggur tersebut merupakan 

mahasiswa lulusan universitas (DetikEdu, 2023). Kewirausahaan 

mempunyai peranan penting dalam perekonomian dan pembangunan 

karena kewirausahaan menyediakan lapangan kerja baru (Asmuruf, T. A., 

dan Soelaiman, L., 2022). Salah satu cara terbaik untuk mengatasi masalah 

pengangguran di Indonesia yaitu dengan mempromosikan kewirausahaan 

atau mendorong intensi berwirausaha pada mahasiswa yang dapat 

membangun perekonomian yang kuat di masa mendatang dan 

mempertahankan keseimbangan yang stabil. 

Berdasarkan fenomena di atas, intensi berwirausaha penting untuk 

dimiliki di kalangan generasi muda, khususnya mahasiswa di Indonesia. Hal 

ini penting karena sampai saat ini masih terdapat banyak mahasiswa yang 

setelah lulus kuliah tidak langsung mendapatkan pekerjaan. Maka dari itu, 

mahasiswa harus memiliki intensi untuk memulai usahanya sendiri, 

sehingga dapat mengurangi pengangguran. Presiden Joko Widodo 

menekankan bahwa harus tetap optimis, karena dalam setiap kesulitan 

selalu ada peluang, meskipun dalam kondisi atau situasi sesulit apa pun, 

peluang tersebut dapat dimanfaatkan oleh para wirausaha untuk 

menciptakan usaha baru dan meraih kesuksesan melalui kreativitas dan 

inovasi (Saptowalyono, C. A., 2022). Menciptakan usaha baru menjadi 

salah satu upaya pemulihan pertumbuhan ekonomi yang dapat mendorong 

inovasi, menciptakan lapangan kerja, dan berpotensi mengurangi tingkat 

pengangguran (Hassan, A., et al., 2020). Terlebih lagi, banyak pemuda 

Indonesia yang memiliki intensi berwirausaha untuk memulai usahanya 
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sendiri karena pada dasarnya kewirausahaan telah dianggap sebagai pilihan 

karier yang umum setelah lulus kuliah di kalangan mahasiswa di seluruh 

dunia (Nguyen, A. T., et al., 2019). Mereka memiliki intensi berwirausaha 

yang tinggi untuk menjadi seorang wirausaha (Widyaningsih, D., 

Ramadhan, A., dan Fatah 2021). 

Entrepreneurial intention (EI) atau intensi berwirausaha telah 

menjadi salah satu prediktor yang penting untuk mengetahui kesiapan 

mahasiswa untuk menjadi seorang wirausaha. Intensi berwirausaha 

didefinisikan sebagai keinginan seorang individu untuk memulai bisnis baru 

secara aktif dan secara sadar merencanakannya untuk masa depan 

(Thompson, E., 2009). Intensi berwirausaha merupakan istilah yang 

digunakan untuk menggambarkan tingkat intensi yang dimiliki seseorang 

untuk memulai usahanya sendiri sesuai yang telah direncanakan. 

Mahasiswa biasanya akan cenderung memulai berwirausaha ketika mereka 

menunjukkan tingkat intensi yang cukup terhadap kewirausahaan. Oleh 

karena itu, sangat penting untuk mengetahui faktor-faktor apa saja yang 

dapat meningkatkan intensi berwirausaha pada mahasiswa. 

Beberapa studi literatur kewirausahaan menunjukkan bahwa ada 

berbagai macam faktor yang dapat memengaruhi intensi berwirausaha. 

Faktor-faktor yang dapat memengaruhi intensi berwirausaha pada 

mahasiswa terdiri dari faktor kognitif seperti efikasi diri, sikap individu, dan 

norma sosial; faktor kepribadian seperti locus of control, kreativitas, 

motivasi, dan risk propensity; faktor lingkungan seperti dukungan 

pemerintah, sumber daya manusia, dan dukungan keluarga; serta faktor 

edukasi seperti pendidikan kewirausahaan (Maheshwari, G., Kha, K. L., dan 

Arokiasamy, A. R. A., 2022). 

Fokus penelitian ini adalah untuk mengeksplorasi bagaimana intensi 

berwirausaha yang terdapat pada mahasiswa, dengan menekankan bahwa 

semakin besar intensitas niat yang disebabkan oleh beberapa faktor, maka 

semakin tinggi juga kemungkinan bagi mahasiswa untuk melakukan 

kegiatan kewirausahaan. Penelitian sebelumnya menunjukkan bahwa 
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efikasi diri, motivasi, dan dukungan keluarga memiliki pengaruh dalam 

meningkatkan intensi berwirausaha di kalangan mahasiswa, yang dimediasi 

oleh pendidikan kewirausahaan (Saoula, O., et al., 2023). Sektor pendidikan 

dianggap sebagai pusat utama untuk membina dan melatih wirausaha muda, 

namun hal ini dianggap kurang efektif karena lebih fokus pada melatih 

mahasiswa untuk berorientasi pada pekerjaan dibandingkan karier 

kewirausahaan (Hamid, R. S., dan Anwar, S. M., 2019). Maka dari itu, 

selain faktor edukasi, diperlukan faktor pendukung lainnya untuk 

meningkatkan intensi berwirausaha pada mahasiswa, termasuk faktor 

kognitif berupa efikasi diri, faktor kepribadian berupa motivasi, dan faktor 

lingkungan berupa dukungan keluarga untuk mendorong mahasiswa agar 

dapat memanfaatkan peluang untuk memulai usaha. Sehingga, penelitian ini 

ingin bertujuan untuk mengidentifikasi pengaruh efikasi diri, motivasi, 

dukungan keluarga, dan pendidikan kewirausahaan terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa. 

Entrepreneurial self-efficacy (ESE) atau efikasi diri dapat 

berpengaruh positif terhadap intensi berwirausaha. Hal ini mengacu pada 

kepercayaan atau keyakinan yang dimiliki seseorang terhadap kemampuan 

dirinya sendiri untuk menghadapi berbagai macam rintangan atau tantangan 

yang ada dalam menjalankan sebuah usaha biasanya memiliki intensi yang 

tinggi untuk memulai sebuah usaha (Slamet, F., dan Tanumihardja, J., 2023). 

Jika individu memiliki tingkat efikasi diri yang tinggi, maka mereka 

memiliki kemampuan untuk mengerahkan sumber daya kognitif dan 

merencanakan tindakan yang diperlukan untuk mencapai hasil yang sukses. 

Sementara itu, efikasi diri tidak dapat memengaruhi intensi berwirausaha 

karena individu dengan tingkat efikasi diri rendah biasanya mereka 

cenderung merasa tidak mampu dalam mengelola segala sesuatu yang 

berisiko (Dheer, R. J. S., dan Lenartowicz, T., 2019). Oleh karena itu, 

individu memerlukan efikasi diri yang tinggi karena efikasi diri dapat 

meningkatkan intensi berwirausaha dengan cara berpikir yang kreatif dan 

inovatif untuk memulai suatu usaha. 
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Entrepreneurial motivation (EM) atau motivasi berpengaruh positif 

terhadap intensi berwirausaha (Hassan, A., et. al. 2021). Motivasi yang kuat 

dapat membantu wirausaha dalam mengatasi rintangan dan tetap 

bersemangat dalam mencapai tujuan dalam berwirausaha. Ketika seorang 

individu yakin dan percaya bahwa apa yang akan dilakukannya dapat 

menghasilkan hasil yang menguntungkan, maka mereka akan merasa lebih 

termotivasi untuk menjalankan tindakan tersebut, yang pada gilirannya 

dapat meningkatkan intensi untuk berwirausaha (Omar, N. A., et al., 2019). 

Sementara itu, motivasi tidak berpengaruh secara signifikan terhadap 

intensi berwirausaha (Adam, E. R., Lengkong, V., dan Uhing, Y., 2020), 

ketika motivasi mahasiswa hanya fokus pada menyelesaikan studi dan 

aktivitas perkuliahan, sehingga intensi terhadap berwirausaha tidak terlalu 

diutamakan, dan mahasiswa menjadi tidak termotivasi untuk melakukan 

kegiatan berwirausaha. Selain itu, kurangnya pengalaman dalam kegiatan 

kewirausahaan, keterbatasan dana, ataupun kesulitan membagi waktu antara 

kuliah dan berwirausaha juga dapat menyebabkan intensi mahasiswa 

terhadap berwirausaha menurun. 

Family support (FS) atau dukungan keluarga dapat memengaruhi 

secara positif dan signifikan terhadap intensi berwirausaha dan keputusan 

mereka untuk menjadi wirausaha (Yurtkoru, E. S., Kuşcu, Z. K., dan 

Doğanay, A., 2014); (Shen, T., Settles, A. M., dan Osorio, A. E., 2017). 

Walaupun dukungan keluarga masih mendapat sedikit perhatian dari 

peneliti (Edelman, C. L., et al., 2022), akan tetapi dukungan yang diberikan 

oleh anggota keluarga memainkan peran penting dalam memengaruhi 

intensi berwirausaha, memotivasi seseorang untuk memulai bisnis, serta 

membantu mereka dalam kegiatan kewirausahaan (Powell, G. N., dan 

Eddleston, K. A., 2013). Pada dasarnya, individu membutuhkan bantuan 

dalam setiap fase kehidupannya, khususnya mendirikan usaha baru dalam 

persaingan bisnis yang ketat dan perekonomian yang dapat berubah dengan 

cepat (Kapusuz, A. G., Çavuş, M. F., dan Pekkan, N. Ü., 2018). 

Dikarenakan ketergantungan ekonomi dan pengalaman hidup yang terbatas, 
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mahasiswa dapat memperoleh dukungan keluarga sebagai faktor penting 

dalam menentukan keputusan karier, misalnya keluarga dapat membantu 

mendukung mereka untuk memulai usaha dan bahkan membantu mereka 

secara finansial. Sementara itu, dukungan keluarga tidak berpengaruh 

secara signifikan terhadap intensi berwirausaha, ketika terdapat 

kekhawatiran yang muncul dari anggota keluarga tentang risiko yang 

terlibat dalam karier wirausaha, sehingga keluarganya enggan untuk 

mendukung mereka untuk memulai usaha. 

Lebih lanjut, penelitian ini ingin mengkaji peran mediasi pendidikan 

kewirausahaan terhadap pengaruh efikasi diri, motivasi, dan dukungan 

keluarga terhadap intensi berwirausaha. Baru-baru ini, peneliti lebih 

memperhatikan dalam menyelidiki peran pendidikan kewirausahaan karena 

dipandang sebagai faktor untuk meningkatkan intensi dan perilaku 

berwirausaha (Duong, C. D., 2022). Sejumlah penelitian menunjukkan 

bahwa pendidikan kewirausahaan berpengaruh positif terhadap intensi 

berwirausaha (Cui, J., dan Bell, R., 2022). Sementara itu, studi penelitian 

lain menunjukkan bahwa pendidikan kewirausahaan tidak signifikan atau 

tidak dapat memengaruhi intensi berwirausaha (Slamet, F., dan Metty, P. F., 

2023) dan bahkan berdampak negatif pada intensi untuk memulai 

berwirausaha (Martínez-Gregorio, S., L. Badenes-Ribera, L., dan Oliver, A., 

2021). Oleh karena itu, keterkaitan pendidikan kewirausahaan dengan 

intensi berwirausaha masih menjadi kesenjangan dalam literatur 

kewirausahaan. 

Pentingnya entrepreneurship education (EE) atau pendidikan 

kewirausahaan didasarkan pada penelitian bahwa kewirausahaan dapat 

dipelajari karena merupakan proses yang dapat mendukung intensi 

kewirausahaan dan perasaan efikasi diri. Pendidikan kewirausahaan 

semakin mendapat perhatian dalam skala global. Perguruan tinggi di seluruh 

dunia telah memperluas pendidikan kewirausahaan dengan meningkatkan 

jumlah program pembelajaran yang dapat ditawarkan untuk berkontribusi 
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dalam menciptakan lebih banyak wirausaha di masyarakat yang dapat 

mendorong pertumbuhan ekonomi (Nabi, G., et al., 2018). 

Pemerintah Indonesia terus mendorong kewirausahaan di kalangan 

generasi muda yang sejalan dengan Peraturan Presiden 68 tahun 2022 

tentang Revitalisasi Pendidikan Vokasi dan Pelatihan Vokasi (Kominfo, 

2023). Berbagai bentuk upaya untuk mendorong intensi mahasiswa menjadi 

wirausaha juga telah dilakukan oleh pemerintah, salah satunya yaitu dengan 

berkerja sama dengan pihak perguruan tinggi untuk pengelolaan pendidikan 

kewirausahaan, sehingga sektor pendidikan menjadi pusat utama untuk 

membina dan melatih wirausaha muda (Hameed, I. dan Irfan, Z., 2019).  

Selain itu, Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi, Riset, dan 

Teknologi juga telah menyelenggarakan Indonesia Student Entrepreneur 

Camp (ISEC) 2023 di Jakarta dalam upaya mendorong pertumbuhan 

wirausaha di kalangan mahasiswa dengan kegiatan Program Pengembangan 

Kewirausahaan Mahasiswa (P2MW) yang diikuti oleh 100 mahasiswa 

terpilih (Doddy, 2023). Kegiatan ini bertujuan untuk mendorong generasi 

muda untuk berkembang dan menumbuhkan jiwa kewirausahaan pada 

mahasiswa yang diharapkan menjadi wirausaha baru yang unggul, inovatif, 

berdaya saing, terdidik, dan sukses untuk membantu menurunkan tingkat 

pengangguran dan meningkatkan perekonomian negara. Pendidikan 

kewirausahaan dapat berkontribusi pada pengembangan sikap, kemampuan, 

dan keterampilan kewirausahaan mahasiswa, serta kemampuan untuk 

memanfaatkan peluang yang ada sehingga dapat meningkatkan intensi 

mereka untuk meluncurkan usaha baru atau berwirausaha. 

Pendidikan kewirausahaan bergantung pada berbagai faktor lainnya 

yang harus dipertimbangkan untuk mengembangkan pemahaman intensi 

berwirausaha yang lebih kuat. Oleh karena itu, efikasi diri, motivasi, dan 

dukungan keluarga terhadap intensi berwirausaha yang dimediasi oleh 

pendidikan kewirausahaan memerlukan studi lebih lanjut. Sehingga, 

penelitian ini diharapkan dapat berkontribusi untuk memperjelas hubungan 
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antara pendidikan kewirausahaan dan intensi berwirausaha dalam literatur 

kewirausahaan saat ini. 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan di atas, maka peneliti 

tertarik untuk melakukan penelitian dan menjadikan permasalahan yang 

terjadi sebagai topik penelitian dengan mengambil judul “Pengaruh Efikasi 

Diri, Motivasi, dan Dukungan Keluarga Terhadap Intensi Berwirausaha 

Mahasiswa Universitas Swasta di Jakarta: Pendidikan Kewirausahaan 

sebagai Variabel Mediasi”. 

 

2. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah di atas, maka dapat diidentifikasi 

masalah-masalah sebagai berikut: 

a. Rendahnya intensi berwirausaha pada mahasiswa dapat meningkatkan 

tingkat pengangguran. 

b. Indonesia menjadi negara dengan tingkat pengangguran tertinggi kedua 

di Asia Tenggara tahun 2023 dengan mayoritas kalangan pemuda yang 

berasal dari kelompok usia 20-24 tahun. 

c. Masih banyak mahasiswa yang baru lulus kuliah ataupun yang sudah 

lama mendapat gelar sarjana tidak langsung mendapatkan pekerjaan 

atau masih menganggur. 

d. Efikasi diri, motivasi, dan dukungan keluarga terhadap intensi 

berwirausaha yang dimediasi oleh pendidikan kewirausahaan 

memerlukan studi lebih lanjut. 

 

3. Pembatasan Masalah 

Mengingat luasnya ruang lingkup penelitian maka diperlukan 

pembatasan masalah dalam penelitian ini. Berdasarkan uraian yang terdapat 

dalam latar belakang masalah dan identifikasi masalah di atas, pembatasan 

masalah dalam setiap variabel akan dijelaskan sebagai berikut: 

a. Subjek yang digunakan dalam penelitian ini dibatasi hanya pada 

mahasiswa universitas swasta di Jakarta. Penelitian ini hanya 
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mengidentifikasi mahasiswa aktif universitas swasta di Jakarta. 

Pembatasan subjek dan wilayah penelitian dilakukan agar pengumpulan 

data lebih efektif dan efisien. 

b. Variabel yang diteliti berupa pengaruh efikasi diri, motivasi, dan 

dukungan keluarga terhadap intensi berwirausaha, serta peran mediasi 

pendidikan kewirausahaan terhadap pengaruh tersebut. 

 

4. Rumusan Masalah 

Berdasarkan identifikasi dan pembatasan masalah di atas, maka dapat 

diperoleh beberapa rumusan masalah sebagai berikut: 

a. Apakah terdapat pengaruh efikasi diri terhadap intensi berwirausaha 

pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta? 

b. Apakah terdapat pengaruh motivasi terhadap intensi berwirausaha pada 

mahasiswa universitas swasta di Jakarta? 

c. Apakah terdapat pengaruh dukungan keluarga terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta? 

d. Apakah terdapat pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta? 

e. Apakah terdapat pengaruh efikasi diri terhadap pendidikan 

kewirausahaan pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta? 

f. Apakah terdapat pengaruh motivasi terhadap pendidikan kewirausahaan 

pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta? 

g. Apakah terdapat pengaruh dukungan keluarga terhadap pendidikan 

kewirausahaan pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta? 

h. Apakah terdapat pengaruh efikasi diri terhadap intensi berwirausaha 

yang dimediasi oleh pendidikan kewirausahaan pada mahasiswa 

universitas swasta di Jakarta? 

i. Apakah terdapat pengaruh motivasi terhadap intensi berwirausaha yang 

dimediasi oleh pendidikan kewirausahaan pada mahasiswa universitas 

swasta di Jakarta? 
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j. Apakah terdapat pengaruh dukungan keluarga terhadap intensi 

berwirausaha yang dimediasi oleh pendidikan kewirausahaan pada 

mahasiswa universitas swasta di Jakarta? 

 

B. Tujuan Penelitian dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

Adapun tujuan yang hendak dicapai melalui penelitian yang 

dilakukan terhadap mahasiswa Universitas Tarumanagara sebagai berikut: 

a. Untuk menguji secara empiris pengaruh efikasi diri terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 

b. Untuk menguji secara empiris pengaruh motivasi berwirasuaha terhadap 

intensi berwirausaha pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 

c. Untuk menguji secara empiris pengaruh dukungan keluarga terhadap 

intensi berwirausaha pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 

d. Untuk menguji secara empiris pengaruh pendidikan kewirausahaan 

terhadap intensi berwirausaha pada mahasiswa universitas swasta di 

Jakarta. 

e. Untuk menguji secara empiris pengaruh efikasi diri terhadap pendidikan 

kewirausahaan pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 

f. Untuk menguji secara empiris pengaruh motivasi terhadap pendidikan 

kewirausahaan pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 

g. Untuk menguji secara empiris pengaruh dukungan keluarga terhadap 

pendidikan kewirausahaan pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 

h. Untuk menguji secara empiris pengaruh efikasi diri terhadap intensi 

berwirausaha yang dimediasi oleh pendidikan kewirausahaan pada 

mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 

i. Untuk menguji secara empiris pengaruh motivasi terhadap intensi 

berwirausaha yang dimediasi oleh pendidikan kewirausahaan pada 

mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 
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j. Untuk menguji secara empiris pengaruh dukungan keluarga terhadap 

intensi berwirausaha yang dimediasi oleh pendidikan kewirausahaan 

pada mahasiswa universitas swasta di Jakarta. 

 

2. Manfaat Penelitian 

Manfaat dari penelitian ini dibagi menjadi dua kategori yaitu manfaat 

teoritis dan juga manfaat praktis yang dapat dijabarkan sebagai berikut: 

a. Manfaat Teoritis 

Manfaat teoritis dari hasil penelitian yang dilakukan ini 

diharapkan dapat menjadi sumber informasi untuk menambah wawasan 

dan pengembangan ilmu pengetahuan khususnya dalam bidang 

manajemen kewirausahaan bagi setiap individu maupun institusi 

pendidikan mengenai faktor-faktor yang dapat meningkatkan intensi 

berwirausaha pada mahasiswa terutama tentang efikasi diri, motivasi, 

dukungan keluarga, dan pendidikan kewirausahaan terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa (Saoula, O., et al., 2023). 

Selain itu, hasil penelitian yang dilakukan ini diharapkan dapat 

menjadi referensi bagi penelitian selanjutnya yang ingin mengkaji 

model penelitian yang serupa untuk memperoleh informasi yang lebih 

lengkap mengenai pengaruh yang terdapat pada efikasi diri, motivasi, 

dukungan keluarga, dan pendidikan kewirausahaan terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa. 

b. Manfaat Praktis 

Manfaat praktis dari hasil penelitian yang dilakukan ini 

diharapkan dapat bermanfaat bagi lembaga pendidikan formal seperti 

sekolah, universitas, atau lembaga pelatihan lainnya untuk berperan 

secara aktif mendorong partisipasi mahasiswa dalam kegiatan 

kewirausahaan serta mendukung dan membantu mereka dengan 

memberikan bantuan melalui program pelatihan, pinjaman modal, atau 

bantuan lainnya, sehingga dapat meningkatkan intensi berwirausaha 

mahasiswa.  
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