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ABSTRACT
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(A) SHERAFINA ANGELIA 115200299

(B) THE INFLUENCE OF ENTREPRENEURIAL EDUCATION, ENTREPRENEURIAL
ORIENTATION AND SELF CONFIDENCE ON GREEN ENTREPRENEURIAL
INTENTION STUDENT AT UNIVERSITAS TARUMANAGARA

(C) xviii + 87 Pages, 24 Tables, 9 Pictures, 3 Attachments

(D) Entrepreneurial Management

(E) Abstract: This study aims to test empirically the effect of entrepreneurial education,
entrepreneurial orientation and self-confidence to green entrepreneurial intention. The
sampling technique used purposive sampling method with data retrieval techniques
using questionnaires through google form a total of 165 student respondents who have
attended entrepreneurship courses and have determined concentrations in the
Management (marketing, human resources, finance and entrepreneurship) in the 4th
semester Universitas Tarumanagara. Then, the research analysis data uses the Partical
Least Square method — Structural Equation Modeling (PLS-SEM) with SmartPLS
version 4.0.9.6. The results of this study show entrepreneurial education,
entrepreneurial orientation and self-confidence have a positive effect on the green
entrepreneurial intention student at Universitas Tarumanagara.

(F) Keywords: Entrepreneurial Education, Entrepreneurial Orientation, Self Confidence,
Green Entrepreneurial Intention.
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kewirausahaan, orientasi kewirausahaan dan kepercayaan diri terhadap intensi
kewirausahaan hijau. Teknik pengambilan sampel menggunakan metode purposive
sampling dengan teknik pengambilan data menggunakan kuesioner melalui google form
dengan jumlah 165 responden mahasiswa yang sudah mengikuti mata kuliah
kewirausahaan dan telah menentukan konsentrasi pada jurusan Manajemen (pemasaran,
sumber daya manusia, keuangan dan kewirausahaan) di semester 4 Universitas
Tarumanagara. Kemudian, data analisis penelitian ini menggunakan pendekatan metode
Partial Least Square — Structural Equation Modeling (PLS-SEM) dengan software
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MOTTO

“One of the huge mistakes people make is that they try to force an interest on themselves. You

don’t choose your passions; Your passions choose you.” — Jeff Bezos

“Nothing last forever. So live it up, avoid the drama, take chances and never have regrets.

Because at one point everything you did was exactly what you wanted.” — Marilyn Monroe

“The most valuable thing you can make is a mistake. You can’t learn anything from being

perfect.” — Adam Osborne

“Optimism is the faith that leads to achievement. Nothing can be done without hope and

confidence.” — Hellen Keller
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BAB |
PENDAHULUAN

Permasalahan
Latar Belakang Masalah

Dalam menghadapi era globalisasi dan era modernisasi, suatu
perubahan dapat terus terjadi dan mengalami perkembangan yang sangat
signifikan serta membawa pengaruh yang besar dalam pola hidup, pola pikir
dan peradaban manusia. Isu-isu lingkungan hidup saat ini marak
diperbincangkan sebab kondisi lingkungan secara perlahan-lahan tercemar.
Hancurnya sumber-sumber genetika tanaman dan sumber-sumber
organisme hidup dapat menimbulkan dampak ketidakseimbangan antara
lingkungan hidup dan kehidupan manusia. Jika hal ini terus menerus terjadi,
kesejahteraan hidup manusia akan terancaman sebab lambat laun
memberikan dampak buruk yang berpengaruh bagi masyarakat dan

ekonomi dalam skala global.

Pada penelitian sebelumnya menyebutkan bahwa pertumbuhan
ekonomi memiliki hubungan kausal terhadap kerusakan lingkungan. Polusi
dan penurunan kualitas lingkungan muncul karena ditemukan hubungan
antara pertumbuhan ekonomi dengan degradasi lingkungan (Benett, 2017
dalam Arif & Hardimanto, 2023).
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Gambar 1.1

Rata-Rata Perubahan Temperatur Global



Organisasi  Meteorologi Dunia atau World Meteorogical
Organization (WMO) memaparkan gas rumah kaca, kenaikan permukaan
air laut, suhu air laut dan tingkat keasaman air laut dapat menyebabkan
perubahan dan kerusakan dalam skala planet baik daratan, lautan dan di
atmosfer. Perubahan dan kerusakan ini memiliki konsekuensi berbahaya
dan jangka panjang bagi keberlanjutan pembangunan dan ekosistem.
Terdapat data yang menyebutkan konsentrasi gas rumah kaca global
mencapai level tertinggi baru di tahun 2020, saat konsentrasi karbon
dioksida (CO2) mencapai 413,2 bagian per juta (ppm) secara global atau
149% dari level pra-industri. Data dari sejumlah lokasi menunjukkan angka
ini terus meningkat pada tahun 2021 dan awal 2022 dengan rata-rata
konsentrasi CO2 bulanan di Mauna Loa, Hawaii mencapai 416,45 ppm pada
April 2020 (Hijauku, 2022).

Lingkungan alam menjadi semakin buruk jika terdapat beberapa
oknum dari berbagai pebisnis yang tidak bertanggung jawab terhadap
kegiatan seperti aktivitas antropogenik. Dunia bisnis sekarang ini lebih
fokus dengan menargetkan keuntungan yang tinggi dan tidak bertanggung
jawab terhadap dampak yang merugikan, diantaranya seperti pencemaran
lingkungan, ketidaksadaran atas konsumsi sumber daya alam yang
berlebihan, pemanasan global yang menyebabkan pengurangan
keanekaragaman hayati, perkembangan teknologi yang semakin
berkembang pesat dan sebagainya. Tanpa disadari hal ini dapat memicu
kerusakan lingkungan alam sekitar. Berbagai pebisnis melakukan aktivitas
bisnis yang tidak mengikuti aturan yang ada, hal tersebut perlu
dipertanggung jawabkan oleh pihak yang menimbulkan masalah tersebut
(N. Meyer, 2020).

Selain permasalahan lingkungan, terdapat permasalahan tingkat
pengangguran dalam negara yang menjadi masalah ekonomi secara makro
dikarenakan rata-rata lulusan dari perguruan tinggi pada saat mendekati
kelulusan kebanyakan dari mereka lebih menyiapkan diri untuk mencari
pekerjaan, bukan untuk menciptakan lapangan pekerjaan. Para mahasiswa
cenderung lebih berfikir untuk mendapatkan pekerjaan yang sesuai dengan

gelar sarjananya. Namun, pada kenyataannya jumlah lapangan pekerjaan



yang disediakan oleh instansi maupun perusahaan lainnya masih terbatas
sehingga belum bisa menampung seluruh mahasiwa lulusan baru. Hal ini

pun membuat jumlah pengangguran menjadi meningkat.

Menurut data yang diperoleh dari Survei Angkatan Kerja Nasional
(Sakernas) Badan Pusat Statistik (BPS), pada bulan Agustus 2022, jumlah
individu yang mengalami pengangguran terbuka di Indonesia mencapai
8,43 juta orang. Orang-orang yang menganggur terbuka paling banyak
berasal dari lulusan sekolah menengah atas, sementara jumlah yang paling
sedikit berasal dari kelompok penduduk yang tidak pernah bersekolah.
Secara rinci, terdapat 673,49 ribu (7,99%) orang yang menganggur dan
merupakan lulusan universitas, 159,49 ribu (1,89%) orang menganggur
yang merupakan lulusan Akademi/Diploma, dan 1,66 juta orang lulusan
SLTA Kejuruan/SMK. Selain itu, terdapat 2,48 juta orang (29,41%)
menganggur yang merupakan lulusan SLTA Umum/SMU, 1,5 juta orang
(17,81%) lulusan SLTP, dan 1,27 juta orang (15,12%) lulusan SD. Yang
terakhir, terdapat 653,13 ribu orang (7,87%) yang menganggur dan
tidak/belum tamat SD, serta 15,21 ribu orang (0,18%) yang tidak/belum
pernah bersekolah. Selain itu, terdapat 65,7 juta orang penduduk yang
berada dalam kelompok usia kerja, namun bukan angkatan kerja karena
masih bersekolah, mengurus rumah tangga, atau melakukan kegiatan
lainnya (Katadata, 2022).
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Untuk itu instansi pendidikan diharapkan mampu mendukung para
mahasiswa nya dengan menumbuhkan jiwa dan semangat melalui praktik
lapangan, seminar dan pembelajaran yang menarik tentang kewirausahaan
untuk memicu kesadaran mahasiswa dalam berwirausaha. Sebab, salah satu
cara untuk menanggulangi permasalahan terkait pengangguran terhadap
mahasiswa adalah dengan berwirausaha. Sudah diketahui bahwa kegiatan
kewirausahaan merupakan salah satu cara yang dilakukan untuk
mengurangi pengangguran, membuka peluang pekerjaan, memberikan
inovasi baru dan meningkatkan kualitas hidup warga negara. Pengambilan
keputusan berwirausaha dapat diartikan sebagai seseorang yang memiliki
keberanian dalam mengambil risiko dan keputusan untuk membuka
lapangan pekerjaan baru dengan menggunakan sumber daya secara optimal
(Utami, 2023).

Hal ini menjadi sejalan bagi peneliti untuk membahas intensi
seseorang dalam berwirausaha tanpa merugikan kesehatan lingkungan.
Fenomena pertumbuhan minat berwirausaha menjadi topik tertinggi dalam
manajemen dan ekonomi selama beberapa tahun ini (Nguyen, 2020). Pada
tahun 2020, topik mengenai minat dan intensi kaum muda untuk
berwirausaha di seluruh dunia sedang gencar-gencarnya untuk dapat
dibangun sehingga semua pihak bergandengan tangan agar pertumbuhan
intensi berwirausaha meningkat dengan lancar. Para generasi milenial
sangat diharapkan memiliki minat dalam memanfaatkan usaha nya untuk
melestarikan sumber daya yang ada pada pembangunan berkelanjutan yang
positif.

Faktor-faktor yang dapat mempengaruhi intensi berwirausaha
(entrepreneurial intention) yaitu dengan menimbulkan ide-ide kreatif
melalui hubungan yang saling ketergantungan dan memiliki timbal balik.
Kewirausahaan hijau (green entrepreneur) muncul sebagai ide yang dapat
membantu memecahkan masalah pembangunan berkelanjutan serta gerakan
utama untuk membangun ekonomi negara dengan memperhatikan juga
lingkungan. Konsep pemeliharaan lingkungan ini merupakan pendekatan
baru, sehingga tidak mudah bagi individu untuk memahami dan

menerapkannya dalam kegiatan bisnis. Untuk menumbuhkan ketertarikan



kewirausahaan dalam konsep ramah lingkungan ini, diperlukan pemahaman
yang mendahului yaitu diperkenalkannya konsep ramah lingkungan dengan
kewirausahaan  melalui  pendidikan.  Pendidikan  kewirausahaan
(entrepreneurial education) adalah ilmu dengan mempersiapkan generasi
muda untuk memiliki mentalitas kewirausahaan, memiliki cara yang baik
untuk berkomunikasi dan dapat menyiapkan rencana bisnisnya sendiri.
Pendidikan kewirausahaan juga meningkatkan pengetahuan sosial sehingga
mahasiswa dapat berkreasi dalam kegiatan kewirausahaan mereka.
Keberadaan pendidikan kewirausahaan di tingkat universitas bertujuan
untuk menghasilkan kandidat terpelajar yang berpendidikan dan memiliki
pengetahuan dalam berwirausaha sehingga dapat membentuk hasrat
kewirausahaan. Selain itu, pengerahan tenaga kewirausahaan hijau dalam
pendidikan kewirausahaan ini berpotensi untuk menumbuhkan sikap positif
terhadap mahasiswa dalam membentuk intensi kewirausahaan hijau (green

entrepreneurial intention).

Selain pengaruh dari pendidikan, terdapat pengaruh dari orientasi
yang juga mampu menumbuhkan intensi kewirausahaan. Seorang
pengusaha harus memiliki orientasi yang kuat dalam kegiatan
kewirausahaan dengan mengembangkan aspek ekonomi, sosial, dan
lingkungan di sekitar tempat perusahaan beroperasi. Orientasi
kewirausahaan (entrepreneurial orientation) sebagai strategi perusahaan
yang mampu mendorong wirausahawan dalam melakukan inovasi baru dan
terstruktur sehingga diharapkan mampu untuk bersaing secara lebih efektif
di pasar yang sama. Orientasi kewirausahaan memberikan dampak
keberanian untuk mengambil risiko, bertindak secara proaktif, dan
menumbuhkan inovasi yang tinggi pada seseorang. Sehingga dalam proses
ini, seorang wirausaha mampu melewati tiga tahap penting, mulai dari
pengembangan ide, mengumpulkan sumber daya, dan mengoperasikan
bisnis untuk menciptakan nilai-nilai yang sehat bagi pemangku kepentingan
seperti konsumen, masyarakat, pemerintah, dan lingkungan. Oleh karena
itu, penting bagi calon wirausaha saat ini untuk menyelaraskan kepentingan
bisnis dengan memahami orientasi usaha nya di masa depan (Aurellia &
Nuringsih, 2023).



Kemudian, faktor yang menarik perhatian pada penelitian ini ialah
kepercayaan diri (self confidence) yang menjadi bentuk keberanian bagi
seorang wirausaha dalam membangun usahanya. Penting bagi kita untuk
menanamkan rasa percaya diri karena kepercayaan diri merupakan salah
satu aspek kepribadian yang penting dalam kehidupan manusia.
Kepercayaan diri adalah suatu bagian dari kehidupan yang berharga karena
dengan kepercayaan diri yang tinggi maka seorang individu akan
membiasakan dirinya untuk bersikap positif terhadap kemampuan yang
dimilikinya sendiri dan tidak mudah terpengaruh oleh orang lain. Menurut
Tanjung, Z., dan Amelia, S. (2017) dalam Rajab (2022) menjelaskan bahwa
kepercayaan diri merupakan suatu sikap atau keyakinan atas kemampuan
diri sendiri sehingga dalam kegiatan sehari-hari baik dalam tindakan
menjadi tidak terlalu cemas, merasa bebas untuk melakukan hal-hal yang
diinginkan, berani bertanggung jawab atas perbuatannya, memiliki
dorongan prestasi serta dapat mengenal kelebihan dan kekurangan diri
sendiri. Kepercayaan diri yang baik seseorang dapat mengaktualisasikan
potensi-potensi yang ada dalam dirinya. Kepercayaan diri sangat penting
baik dalam menjalani kehidupan dan menjalani usaha. Maka dari itu,
individu perlu untuk meningkatkan kepercayaan dirinya agar bisa menjalani

kehidupan yang sukses.

Berdasarkan fenomena tersebut, untuk menumbuhkan intensi
berwirausaha hijau terhadap mahasiswa perlu adanya pendidikan, orientasi
dan kepercayaan diri. Guna menghasilkan perubahan yang positif supaya

menjadi lembar kemajuan dalam kehidupan baru.

Penelitian ini difokuskan untuk mengangkat topik pengaruh
pendidikan kewirausahaan, orientasi kewirausahaan dan kepercayaan diri
terhadap intensi berwirausaha hijau terutama pada mahasiswa perguruan
tinggi swata. Penulis tertarik untuk mengambil judul "Pengaruh
Pendidikan  Kewirausahaan, Orientasi Kewirausahaan dan
Kepercayaan Diri terhadap Intensi Kewirausahaan Hijau Mahasiswa

di Universitas Tarumanagara”.



2.

Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang dari isu dan permasalahan yang
bermunculan tersebut. Maka dapat di identifikasikan masalahnya sebagai
berikut:

a. Pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi

kewirausahaan hijau.

b. Orientasi kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi

kewirausahaan hijau.

c. Kepercayaan diri memiliki pengaruh terhadap intensi kewirausahaan
hijau.

d. Pengalaman memiliki pengaruh dalam berwirausaha.

e. Minat atau intensi kewirausahaan pada mahasiswa masih rendah.

f. Kurangnya rasa peduli terhadap lingkungan hijau.

Batasan Masalah

Pada penulisan proposal ini, penulis akan membahas objek
penelitian terkait pendidikan kewirausahaan, orientasi kewirausahaan dan
kepercayaan diri. Kewirausahaan hijau merupakan peran individu yang
memiliki pengetahuan terhadap kewirausahaan dan lingkungan dengan
memberi jalan suatu negara untuk mengatasi isu dan masalah lingkungan
dengan menggunakan konsep kewirausahaan hijau. Hal ini memiliki
dampak positif selain membangkitkan perekonomian, meminimalisir
kerusakan lingkungan, membangun inovasi baru juga mampu membuka
peluang lapangan pekerjaan. Subyek penelitian intensi kewirausahaan hijau
ini dibatasi pada mahasiswa yang sudah mengambil konsentrasi pada
jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis di Universitas

Tarumanagara.



4. Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian identifikasi masalah dan pembatasan masalah
yang telah diuraikan diatas, penulis mendapatkan pokok-pokok masalah
yang dapat dibahas dan dirumuskan ke dalam penelitian, sebagai berikut:

a. Apakah terdapat pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap intensi
kewirausahaan hijau pada mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis di

Universitas Tarumanagara?

b. Apakah terdapat pengaruh orientasi kewirausahaan terhadap intensi
kewirausahaan hijau pada mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis di

Universitas Tarumanagara?

c. Apakah terdapat pengaruh kepercayaan diri terhadap intensi
kewirausahaan hijau pada mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis di

Universitas Tarumanagara?

Tujuan dan Manfaat Masalah
1. Tujuan

Secara umum, penulis membahas penelitian ini untuk memperkaya
ilmu pengetahuan serta wawasan penulis dalam pembelajaran yang telah
diperoleh melalui perkuliahan dan akan lebih bermanfaat apabila
diaplikasikan ke dalam rancangan penelitian. Secara khusus, tujuan dari

perancangan penelitian ini adalah:

a. Untuk mengetahui pengaruh secara empiris terkait pendidikan
kewirausahaan terhadap intensi kewirausahaan hijau pada mahasiswa

Fakultas Ekonomi dan Bisnis di Universitas Tarumanagara.

b. Untuk mengetahui pengaruh secara empiris terkait orientasi
kewirausahaan terhadap intensi kewirausahaan hijau pada mahasiswa

Fakultas Ekonomi dan Bisnis di Universitas Tarumanagara.

c. Untuk mengetahui pengaruh secara empiris terkait kepercayaan diri
terhadap intensi kewirausahaan hijau pada mahasiswa Fakultas

Ekonomi dan Bisnis di Universitas Tarumanagara.



2. Maanfaat

Manfaat dan hasil yang ingin penulis sampaikan dalam perancangan
penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat baik secara teoritis dan
praktis, sebagai berikut:

a. Manfaat Teoritis

Manfaat yang ditemukan dalam penelitian ini diharapkan dapat
menjadi referensi, panduan dan sebuah studi bagi peneliti selanjutnya
untuk melakukan penelitian mengenai pengaruh pendidikan
kewirausahaan, orientasi kewirausahaan dan kepercayaan diri terhadap
intensi kewirausahaan hijau pada mahasiswa Fakultas Ekonomi dan

Bisnis di Universitas Tarumanagara.
b. Manfaat Praktis

Manfaat penelitian ini secara praktis dapat menambah ilmu
kewirausahaan, memperluas wawasan pengetahuan terkait faktor-faktor
yang dapat mempengaruhi intensi kewirausahaan hijau serta memberi
kesadaran untuk menumbuhkan intensi kewirausahaan hijau pada
seorang mahasiswa guna meningkatkan perekonomian negara dan

menjaga kelestarian lingkungan.
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