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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji secara mendalam proses alih keahlian dan
teknologi yang terjadi ketika tenaga kerja asing dalam Proyek Kereta Cepat Jakarta
Bandung KCJB. Dalam lingkup globalisasi dan mobilitas tenaga kerja, pertukaran
keahlian dan teknologi antarnegara menjadi fenomena krusial yang berdampak
signifikan pada perkembangan industri dan ekonomi secara keseluruhan. Penelitian
ini menitik beratkan pada permasalahan bagaimana peran tenaga kerja asing
terhadap tenaga kerja lokal dan bagaimana kewajiban perusahaan pemberi kerja
terkait proses alih kahlian dan teknologi menurut ketentuan hukum yang berlaku.
Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dan studi kasus untuk menganalisis
interaksi antara tenaga kerja asing dengan tenaga kerja lokal, serta dampaknya
terhadap proses inovasi dan peningkatan produktivitas. Melalui wawancara
mendalam dan observasi langsung, penelitian ini memaparkan dinamika hubungan
antara tenaga kerja asing dan lokal dalam mentransfer keahlian dan teknologi.
Temuan penelitian mengidentifikasi faktor-faktor yang memengaruhi keberhasilan
alih keahlian, termasuk tingkat keterampilan pekerja, dan adaptasi terhadap
lingkungan kerja. Selain itu, penelitian ini menggambarkan bagaimana proses alih
keahlian dan teknologi dapat mendorong pertumbuhan ekonomi serta
meningkatkan daya saing industri di tingkat nasional dan global. Hasil penelitian
ini diharapkan dapat memberikan kontribusi pemahaman yang lebih baik tentang
peran tenaga kerja asing dalam pengembangan teknologi dan keahlian di sektor
industri tertentu. Implikasi praktis dari penelitian ini juga dapat menjadi panduan
bagi perusahaan dan pemerintah dalam merancang kebijakan yang mendukung
kolaborasi produktif antara tenaga kerja asing dan lokal, dengan
mempertimbangkan faktor-faktor kunci yang mempengaruhi proses alih keahlian
dan teknologi.

Kata Kunci : TKA, alih Keahlian, alih Teknologi, kereta cepat



ABSTRACT

This research aims to examine in depth the process of skills and technology transfer
that occurs when foreign workers in the Jakarta Bandung High Speed Train Project.
In the scope of globalization and labor mobility, the exchange of expertise and
technology between countries is a crucial phenomenon that has a significant impact
on the development of industry and the economy as a whole. This research focuses
on the problem of how the role of foreign workers on local workers and how the
obligations of the employer company related to the process of transferring skills
and technology according to applicable legal provisions. This research uses
qualitative methods and case studies to analyze the interaction between foreign
workers and local workers, as well as its impact on the innovation process and
productivity improvement. Through in-depth interviews and direct observation, this
research describes the dynamics of the relationship between foreign and local
workers in transferring skills and technology. The findings identify factors that
influence the success of skill transfer, including workers' skill levels and adaptation
to the work environment. In addition, the research illustrates how the process of
skill and technology transfer can drive economic growth and improve industry
competitiveness at the national and global levels. The results of this study are
expected to contribute to a better understanding of the role of foreign labor in the
development of technology and expertise in specific industrial sectors. The
practical implications of this study can also guide companies and governments in
designing policies that support productive collaboration between foreign and local
labor, taking into account the key factors that influence the process of skill and
technology transfer.

Key Word  : Foreign labor, skill transfer, technology transfer, fast train.
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