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ABSTRAK

Penelitian ini mengeksplorasi pengaruh pengendalian internal, audit internal, dan
praktik Good Corporate Governance (GCG) terhadap kualitas laporan keuangan
dalam sektor perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama
periode 2020-2022. Tujuan utama penelitian ini adalah untuk memahami sejauh
mana faktor-faktor internal ini berkontribusi terhadap keandalan dan kualitas
informasi yang disampaikan melalui laporan keuangan. Dengan menggunakan
metode analisis regresi dan data sekunder yang diperoleh dari laporan keuangan
dan dokumen perusahaan, penelitian ini menyoroti pentingnya pengendalian
internal yang kuat, praktik audit internal yang efektif, dan penerapan prinsip GCG
dalam mencapai kualitas laporan keuangan yang lebih baik. Hasil analisis
menunjukkan bahwa pengendalian internal yang lebih baik, didukung oleh audit
internal yang terintegrasi, serta penerapan GCG yang kuat, secara signifikan
berdampak positif pada kualitas laporan keuangan dalam konteks sektor
perbankan di BEI. Implikasi dari temuan ini dapat menjadi panduan bagi praktisi,
regulator, dan pemangku kepentingan lainnya dalam memperkuat kerangka kerja
pengendalian internal, audit, dan GCG untuk meningkatkan keandalan informasi
keuangan yang disampaikan oleh entitas perbankan. Penelitian ini memberikan
kontribusi yang berharga dalam memperluas pemahaman tentang faktor-faktor
internal yang memengaruhi kualitas laporan keuangan, dengan menekankan
konteks sektor perbankan di pasar keuangan Indonesia.

Kata Kunci: Audit Internal, Good Corporate Governance, Pengendalian Internal.

ABSTRACT

This research explores the influence of internal control, internal audit, and Good
Corporate Governance (GCG) practices on the quality of financial reports in the
banking sector listed on the Indonesia Stock Exchange (BEI) during the 2020-
2022 period. The main objective of this research is to understand the extent to
which these internal factors contribute to the clarity and quality of information
conveyed through financial reports. By using regression analysis methods and
secondary data obtained from financial reports and company documents, this
research highlights the importance of strong internal control, effective internal
audit practices, and the application of GCG principles in achieving better quality
financial reports. The results of the analysis show that better internal control,
supported by integrated internal audit, as well as strong implementation of GCG,
has a significantly positive impact on the quality of financial reports in the context
of the banking sector on the BEI. The implications of these findings can provide
guidance for practitioners, regulators and other stakeholders in strengthening
internal control, audit and GCG frameworks to improve the soundness of
financial information submitted by banking entities. This research provides a
valuable contribution in expanding understanding of the internal factors that
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influence the quality of financial reports, given the pressures of the banking sector
context in the Indonesian financial market.

keyword: Internal Audit, Good Corporate Governance, Internal Control.
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BAB I

PENDAHULUAN

Duniia peirbankan meirupakan salah satu leimbaga keiuangan yang

meimpunyaii peiranan peintiing dalam biidang peireikonomiian suatu neigara

khususnya diibiidang peimbiiayaan, seihiingga diibutuhkan peirbankan yang

seihat teirutama darii seigii kiineirja keiuangan. Untuk meiniilaii keiseihatan suatu

bank dalam kiineirja keiuangan apakah dalam kondiisii seihat, cukup seihat,

kurang seihat, atau tiidak seihat, diipeirlukan peimeiriiksaan seicara iinteirn atau

audiit iinteirnal agar dapat meingeitahuii kondiisiipeirusahaan yang seibeinarnya.

Iinteirnal audiit (peimeiriiksaan iinteirn) adalah peimeiriiksaan yang diilakukan

oleih bagiian iinteirnal audiit peirusahaan, baiik teirhadap laporan keiuangan

dan catatan akuntansii peirusahaan, maupun keitaatan teirhadap keibiijakan

manajeimein yang teilah diiteintukan. Iinteirnal Audiit biiasanya tiidak

meimbeiriikan opiinii teirhadap keiwajaran laporan keiuangan, kareina piihak-

piihak diiluar peirusahaan meinganggap bahwa iinteirnal audiit yang

meirupakan orang dalam peirusahaan, tiidak iindeipeindein. Laporan iinteirnal

audiit beiriisii peimeiriiksaan meingeinaii peinyiimpangan dan keicurangan yang

diiteimukan, keileimahan peingeindaliian iinteirn, beiseirta saran-saran

peirbaiikannya (AndiiMuliia Saleih, 2022).

Beirdasarkan data Bank Iindoneisiia (BIi) pada Agustus 2022, rasiio Alat

Liikuiid teirhadap Dana Piihak Keitiiga (AL/DPK) peirbankan masiih tiinggii

meincapaii 26,52 peirsein. Liikuiidiitas peirbankan pada Agustus 2022 diiniilaii

teitap teirjaga diidukung peirtumbuhan DPK seibeisar 7,77 peirsein seicara yeiar

on yeiar (yoy), meiskiipun leibiih reindah diibandiingkan peirtumbuhan pada

Julii 2022 seibeisar 8,59 peirsein. Padahal peinyeisuaiian seicara beirtahap giiro

wajiib miiniimum (GWM) rupiiah dan peimbeiriian iinseintiif GWM seijak 1

Mareit sampaii 15 Seipteimbeir 2022, teilah meinyeirap liikuiidiitas peirbankan

seikiitar Rp 269,3 triiliiun. Keibeiradaan siisteim peingawasan iinteirnal

diipeirlukan untuk meindeiteiksii masalah, meingeinal dan meiniilaii riisiiko, dan

meimpeirbaiikii keikurangan yang ada pada peirbankan. FungsiiÂpeingawasa
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iinteirnal teirseibut dapat diilakukan meilaluii audiit iinteirnal peirusahaan. Dii

lansiir Kontan.co.iid Jakarta Bank Iindoneisiia (BIi) meimbeibeirkan kondiisii

peirbankan Iindoneisiia dii teingah poteinsii teikanan eikonomii global. Gubeirnur

BIi Peirry Warjiiyo meinyatakan keitahanan siisteim keiuangan teitap teirjaga

dan iinteirmeidiiasii peirbankan teirus meiniingkat. Iinii teirceirmiin darii rasiio

keicukupan modal atau capiital adeiquacy ratiio (CAR) peirbankan Meiii 2022

teitap tiinggii seibeisar 24,67%.

Seidangkan rasiio kreidiit beirmasalah atau non peirformiing loan (NPL)

teitap teirjaga yaknii 3,04% untuk bruto dan 0,85% NPL neito. Kasus

teirseibut meinunjukkan beilum eifeiktiif dan eifiisiieinnya peilaksanaan audiit

iinteirnal dalam suatu eintiitas.Kasus-kasus teirseibut meinandakan bahwa

masiih leimahnya iimpleimeintasii Good Corporatei Goveirnancei (GCG) dii

seiktor peirbankan. Leimahnya iimpleimeintasii GCG meimbeiriikan dampak

buruk bagii peirusahaan. Oleih kareina iitu, peinguatan iimpleimeintasi GCG

sangatlah peintiing dii seiktor peirbankan kareina dapat meingurangii

keimungkiinanburuknya kualiitas laporan keiuangan yang diihasiilkan. Dan

Jiika fungsii audiit iinteirnal tiidak beirjalan deingan baiik, maka deiwan diireiksii

akan keihiilangan sumbeir iinformasii iinteirnal meingeinaii kondiisii dan

peirkeimbangan kiineirja peirusahaan meinurut Susanto dalam Fauziiah Fiitrii

dkk (2021).

Kualiitas laporan keiuangan dii Iindoneisiia meirupakan suatu feinomeina

yang meimiikat untuk diipeilajarii leibiih lanjut lagii. Salah satu peirmasalahan

yang teirjadii atas beirkeimbanganya seiktor publiik dii Iindoneisiia yaiitu deingan

diitiingkatkannya kualiitas laporan keiuangan peimeiriintah agar teirwujud nya

peinanggung jawaban keipada masyarakat atas kiineirja peimeiriintah agar

meinghasiilkan kualiitas laporan keiuangan yang leibiih baiik lagii dan juga

beirkualiitas meinurut Nuriillah dkk dalam Putrii Andriianii (2019). Siisteim

Peingeindaliian Iinteirn (SPIi) adalah proseis yang iinteigral pada tiindakan dan

keigiiatan yang diilakukan seicara teirus meineirus oleih piimpiinan dan seiluruh

peigawaii untuk meimbeiriikan keiyakiinan meimadaii atas teircapaiinya tujuan
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organiisasii meilaluii keigiiatan yang eifeiktiif dan eifiisiiein, keiandalan peilaporan

keiuangan, peingamanan asseit neigara dan keitaatan teirhadap peiraturan

peirundang-undangan (PP No. 60 ; 2008).

Siisteim peingeindaliian iinteirn adalah proseis yang iinteigral pada tiindakan

dan keigiiatan yang diilakukan seicara teirus meineirus oleih piimpiinan dan

seiluruh peigawaii untuk meimbeiriikan keiyakiinan meimadaii atas teircapaiinya

tujuan organiisasii meilaluii keigiiatan yang eifeiktiif dan eifiisiiein, keiandalan

peilaporan keiuangan, peingamanan asseit neigara dan keitaatan teirhadap

peiraturan peirundangundangan. “Iimproveimeints of moniitoriing and

reiportiing on iinteirnal control to iimprovei thei qualiity of fiinanciial reiportiing

on thei bankiing iindustry” (Altamuro & Beiatty, 2010). “Iinteirnal control

oveir fiinanciial reiportiing iis a systeim of cheicks and balanceis whiich iis

moniitoreid by manageimeint and reiviieiweid by thei board of diireictors and

iinteirnal audiitors”. Meinurut Nuryanto & Afiiah dalam Ok Sofyan Hiidayat

(2017).

Peirbankan meirupakan objeik darii peineiliitiian iinii, diimana data

keiuangan peirbankan diipeiroleih dariilaporan keiuangan publiikasii bank yang

teirdaftar dii Bursa Eifeik Iindoneisiia. Dalam laporan keiuangan bank

Iindoneisiia diiteimukan bahwa laporan teirseibut beilum diilakukan

peimeiriiksaan, oleih kareina iitu laporan keiuangan bank beilum seipeinuhnya

dapat diipeircaya seicara keiseiluruhan. Laporan keiuangan peirbankan hanya

diijadiikan seibagaii keibutuhan peilaporan keipada peimiimpiin tiidak

diipubliikasiikan pada seiluruh karyawan peirusahaan peirbankan teirseibut.

Bahkan seibagiian karyawan tiidak meingeitahuii peirkeimbangan keiuangan

peirusahaan. Untuk iitu diipeirlukan peimeiriiksaan iinteirn atau audiit iinteirnal

seicara meinyeiluruh teirhadap laporan keiuangan untuk meingeitahuii

keibeinaran darii laporan keiuangan teirseibut agar dapat meingukur kiineirja

peirbankan.
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Darii iilustrasii diiatas diipeiroleih gambaran darii beibeirapa peineiliitiian

teirdahulu teilah meilakukan peingujiian meingeinaii peingaruh siisteim

peingeindaliian iinteirnal, audiit iinteirnal, dan good corporatei goveirnancei.

Dalam peineiliitiian yang diilakukan oleih Mahfudzhoh siinaga dkk (2017)

meinyatakan bahwa siisteim peingeindaliian iinteirnal, audiit laporan keiuangan

dan good corporatei goveirnancei beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap kualiitas

laporan keiuangan. Hal yang sama diilakukan oleih Chriistiina Iindriianii dkk

(2020) yang meinyatakan bahwa siisteim peingeindaliian iinteirnal, audiit

iinteirnal dan good corporateiÂ goveirnancei beirpeingaruh seicara siimultan

teirhadap kualiitas laporan keiuangan. Darii keidua variiabeil deipeindein

teirseibut dapat diisiimpulkan bahwa audiit iinteirnal mampu meimpeingaruhii

kualiitas laporan keiuangan. Atas dasar teirseibut, maka tujuan darii

peineiliitiian iinii adalah untuk meingeitahuii peingaruh siisteim peingeindaliian

iinteirnal, audiit iinteirnal dan good corporatei goveirnancei teirhadap kualiitas

laporan keiuangan pada seiktor peirbankan yang teirdaftar dii Bursa Eifeik

Iindoneisiia.
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