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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh profitabilitas, likuiditas, struktur 

aset, dan ukuran perusahaan terhadap struktur modal perusahaan. Observasi dalam 

penelitian berjumlah sebanyak 108 data yang berasal dari 36 perusahaan subsektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 

2021-2023. Teknik pemilihan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

purposive sampling. Sarana pengolahan data dalam penelitian ini dilakukan dengan 

menggunakan software EViews 13.  Metode pengujian hipotesis yang diterapkan pada 

penelitian adalah model regresi linier berganda. Estimasi model regresi linier 

berganda yang cocok dalam penelitian ini adalah Fixed Effect Model (FEM). 

Penelitian ini menggunakan Debt on Equity (DER) sebagai parameter dalam 

mengukur struktur modal perusahaan. Berdasarkan hasil dari data yang telah diolah, 

profitabilitas dan likuiditas berpengaruh signifikan negatif, ukuran perusahaan 

memiliki pengaruh  positif signifikan, sedangkan struktur aset tidak berpengaruh 

signifikan terhadap struktur modal perusahaan. 

Kata Kunci: profitabilitas, likuiditas, struktur aset, ukuran perusahaan, struktur 

modal 

ABSTRACT 
This study aims to determine the effect of profitability, liquidity, asset structure, and 

firm size on the company's capital structure. Observations in the study amounted to 

108 data derived from 36 food and beverage subsector companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange (IDX) during the period 2021-2023. The sample selection 

technique used in this study was purposive sampling. The means of data processing in 

this study was carried out using EViews 13 software. The hypothesis testing method 

applied in the study was the multiple linear regression model. The estimation of 

multiple linear regression models suitable in this study was the Fixed Effect Model 

(FEM). This study used Debt on Equity (DER) as a parameter in measuring the 

company's capital structure. Based on the results of the data that had been processed, 

profitability and liquidity had a significant negative effect, company size had a 

significant positive effect, while asset structure had no significant effect on the 

company's capital structure. 

Keywords: profitability, liquidity, asset structure, firm size, capital structure 



v 

 

KATA PENGANTAR 

 

 Puji dan syukur saya panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas segala 

kekuatan, berkat, dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi 

yang berjudul “Pengaruh Profitabilitas, Likuiditas, Struktur Aset, dan Ukuran 

Perusahaan Terhadap Struktur Modal Perusahaan Subsektor Makanan dan Minuman 

BEI 2021-2023” dengan baik dan tepat waktu. Skripsi ini disusun guna memenuhi 

salah satu syarat untuk mencapai gelar Sarjana Ekonomi Jurusan S1 Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara. 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini tidak mungkin dapat terselesaikan tanpa 

adanya motivasi, bimbingan, nasehat, dan bantuan dari berbagai pihak dalam proses 

penyusunan skripsi ini. Pada kesempatan ini penulis juga ingin menyampaikan rasa 

terima kasih yang setulus-tulusnya kepada yang terhormat: 

1. Prof. Dr. Sawidji Widoatmodjo, S.E., M.M., MBA., selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara 

2. Bapak Dr. Hendro Lukman, S.E., M.M., Ak., CPMA., CA., CPA (Aust), 

CSRS., selaku Ketua Program Studi Sarjana Akuntansi Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Tarumanagara 

3. Ibu Merry Susanti, S.E., M.Si., Ak., CA., selaku Dosen Pembimbing yang 

baik dan sabar, serta selalu bersedia untuk meluangkan waktu, tenaga, dan 

pikiran untuk memberikan pengarahan dan bimbingan yang sangat berharga 

sehingga skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik dan benar 

4. Segenap dosen dan asisten dosen pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Tarumanagara yang telah dengan baik memberikan ilmu, nasihat, 

dan pembelajaran yang sangat berharga selama masa perkuliahan di 

Universitas Tarumanagara 

5. Keluarga penulis, orang tua, serta adik penulis yang selalu memberikan 

dukungan, semangat, perhatian, dan doa selama proses penyusunan skripsi 



vi 

 

6. Teman-teman seperjuangan yang selalu mendukung, mengarahkan, 

menemani, serta membuat kehidupan perkuliahan penulis menjadi lebih 

berwarna dan meriah dari awal hingga pada penulisan skripsi ini 

7. Seluruh pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu, yang telah 

memberikan semangat dan dukungan baik secara langsung maupun tidak 

langsung selama proses penyusunan skripsi ini 

 

Dalam proses penulisan dan penyusunan skripsi ini penulis sadar bahwa skripsi 

ini masih terdapat banyak kekurangan dan jauh dari kata sempurna. Oleh karena itu 

segala kritik dan saran yang mampu membangun dan menyempurnakan isi dari 

skripsi ini akan diterima dengan senang hati oleh penulis. Akhir kata, penulis 

berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi para pembaca dan dapat dijadikan 

sebagai sumber referensi. 

 

 

 

Jakarta, 02 Desember 2024 

Penulis, 

 

 

 

(Clarissa Eunike Kusumajaya) 



vii 

 

DAFTAR ISI 

Halaman 

SKRIPSI ........................................................................................................................ i 

HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI ..................................................................... ii 

TANDA PENGESAHAN SKRIPSI ............................................................................ iii 

ABSTRAK ................................................................................................................... iv 

ABSTRACT .................................................................................................................. iv 

KATA PENGANTAR .................................................................................................. v 

DAFTAR ISI .............................................................................................................. vii 

DAFTAR TABEL ....................................................................................................... xi 

DAFTAR GAMBAR .................................................................................................. xii 

DAFTAR LAMPIRAN ............................................................................................. xiii 

BAB I ............................................................................................................................ 1 

A. Latar Belakang ................................................................................................... 1 

1. Latar Belakang Masalah ................................................................................. 1 

2. Identifikasi Masalah ....................................................................................... 5 

3. Batasan Masalah ............................................................................................. 6 

4. Rumusan Masalah .......................................................................................... 7 

B. Tujuan dan Manfaat ........................................................................................... 7 

1. Tujuan ............................................................................................................ 7 

2. Manfaat .......................................................................................................... 7 

BAB II .......................................................................................................................... 9 

A. Gambaran Umum Teori ..................................................................................... 9 

1. Pecking Order Theory .................................................................................... 9 

2. Trade-Off Theory ......................................................................................... 11 

B. Definisi Konseptual Variabel ........................................................................... 12 

1. Struktur Modal ............................................................................................. 12 

2. Profitabilitas ................................................................................................. 13 



viii 

 

3. Likuiditas...................................................................................................... 13 

4. Struktur Aset ................................................................................................ 14 

5. Ukuran Perusahaan ....................................................................................... 15 

C. Kaitan antara Variabel-Variabel ...................................................................... 15 

1. Profitabilitas dan Struktur Modal ................................................................. 15 

2. Likuiditas dan Struktur Modal ..................................................................... 16 

3. Struktur Aset dan Struktur Modal ................................................................ 17 

4. Ukuran Perusahaan dan Struktur Modal ...................................................... 18 

D. Penelitian Sebelumnya yang Relevan .............................................................. 19 

E. Kerangka Pemikiran dan Hipotesis .................................................................. 23 

1. Profitabilitas dan Struktur Modal ................................................................. 23 

2. Likuiditas dan Struktur Modal ..................................................................... 24 

3. Struktur Aset dan Struktur Modal ................................................................ 24 

4. Ukuran Perusahaan dan Struktur Modal ...................................................... 24 

BAB III ....................................................................................................................... 26 

A. Desain Penelitian ............................................................................................. 26 

B. Populasi, Teknik Pemilihan Sampel, dan Ukuran Sampel .............................. 27 

1. Populasi ........................................................................................................ 27 

2. Teknik Pemilihan Sampel ............................................................................ 27 

3. Ukuran Sampel ............................................................................................. 27 

C. Operasionalisasi Variabel dan Instrument ....................................................... 27 

1. Variabel Dependen ....................................................................................... 27 

2. Variabel Independen .................................................................................... 28 

D. Analisis Data .................................................................................................... 29 

1. Analisis Statistik Deskriptif ......................................................................... 29 

2. Regresi Data Panel ....................................................................................... 30 

3. Teknik Estimasti Regresi Data Panel ........................................................... 30 

4. Persamaan Regresi Berganda ....................................................................... 31 



ix 

 

E. Asumsi Analisis Data ....................................................................................... 33 

1. Uji Normalitas .............................................................................................. 33 

2. Uji Multikolinearitas .................................................................................... 33 

3. Uji Heteroskedastisitas ................................................................................. 34 

4. Uji Autokorelasi ........................................................................................... 34 

BAB IV ....................................................................................................................... 35 

A. Deskripsi Subyek Penelitian ............................................................................ 35 

B. Deskripsi Obyek Penelitian ............................................................................. 36 

1. DER (Debt to Equity Ratio) ......................................................................... 37 

2. ROA (Return on Asset) ................................................................................. 39 

3. LIQ (Liquidity) ............................................................................................. 40 

4. AS (Asset Structure) ..................................................................................... 42 

5. SIZE (Firm Size) ........................................................................................... 44 

C. Hasil Uji Asumsi Analisis Data ....................................................................... 45 

1. Uji Normalitas .............................................................................................. 45 

2. Uji Multikolinearitas .................................................................................... 47 

3. Uji Heteroskedastisitas ................................................................................. 47 

4. Uji Autokorelasi ........................................................................................... 48 

D. Analisis Data .................................................................................................... 49 

1. Uji Chow ...................................................................................................... 50 

2. Uji Hausman................................................................................................. 50 

3. Regresi Data Panel ....................................................................................... 51 

4. Persamaan Regresi Berganda ....................................................................... 52 

E. Pembahasan ..................................................................................................... 56 

1. Pengaruh profitabilitas terhadap struktur modal .......................................... 56 

2. Pengaruh Likuiditas terhadap Struktur Modal ............................................. 57 

3. Pengaruh Struktur Aset terhadap Struktur Modal ........................................ 59 

4. Pengaruh Ukuran Perusahaan terhadap Struktur Modal .............................. 61 



x 

 

BAB V ........................................................................................................................ 64 

A. Kesimpulan ...................................................................................................... 64 

B. Keterbatasan dan Saran .................................................................................... 66 

1. Keterbatasan ................................................................................................. 66 

2. Saran ............................................................................................................. 67 

DAFTAR BACAAN .................................................................................................. 69 

DAFTAR LAMPIRAN .............................................................................................. 74 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP ................................................................................... 85 

TURNITIN ORIGINALITY REPORT .......................................................................... 86 

SURAT PERNYATAAN ........................................................................................... 87 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xi 

 

DAFTAR TABEL 

Halaman 

Tabel 2.1 Penelitian Sebelumnya yang Relevan......................................................... 20 

Tabel 3.1 Operasional Variabel .................................................................................. 29 

Tabel 3.2 Kriteria Durbin Watson Test ...................................................................... 34 

Tabel 4.1 Kriteria Pemilihan Sampel.......................................................................... 36 

Tabel 4.2 Hasil Uji Statistik Deskriptif ...................................................................... 37 

Tabel 4.3 Hasil Uji Multikolinearitas ......................................................................... 47 

Tabel 4.4 Hasil Uji Heteroskedastisitas ...................................................................... 48 

Tabel 4.5 Hasil Uji Autokorelasi ................................................................................ 48 

Tabel 4.6 Tabel Kriteria Durbin-Watson .................................................................... 49 

Tabel 4.7 Hasil Uji Chow ........................................................................................... 50 

Tabel 4.8 Hasil Uji Hausman...................................................................................... 51 

Tabel 4.9 Hasil Uji FEM ............................................................................................ 52 

Tabel 4.10 Ringkasan Hasil Pengujian Hipotesis Awal ............................................. 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xii 

 

DAFTAR GAMBAR 

Halaman 

Gambar 2.1 Kerangka Pemikiran Penelitian .............................................................. 25 

Gambar 4.1 Hasil Uji Data Perusahaan Sebelum Outlier .......................................... 46 

Gambar 4.2 Hasil Uji Data Perusahaan Setelah Outlier ............................................. 46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xiii 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

Halaman 

Lampiran 1 Subyek Penelitian .................................................................................... 74 

Lampiran 2 Rincian Data Penelitian ........................................................................... 76 

Lampiran 3 Hasil Output EViews 13 .......................................................................... 79 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

1. Latar Belakang Masalah 

Pada era globalisasi sekarang, banyak negara maju yang mencari peluang 

investasi baru, terutama di negara berkembang yang menawarkan prospek bisnis 

yang menjanjikan. Indonesia menarik investasi domestik dan asing karena 

populasi yang besar dan potensi ekonomi yang terus berkembang. Indonesia 

adalah negara dengan jumlah populasi besar yang menawarkan pasar yang luas 

dan peluang ekonomi yang menarik. Sebagai negara yang menjanjikan, Indonesia 

merupakan tempat yang tepat bagi pengusaha untuk mengembangkan dan 

memperluas bisnis yang dimilikinya. 

Pandemi COVID-19 yang dialami pada tahun 2019 berdampak besar terhadap 

perekonomian seluruh negara di dunia, termasuk Indonesia. Pada kuartal pertama 

tahun 2020, pertumbuhan ekonomi Indonesia menurun dari 5% menjadi hanya 

3%, dibandingkan dengan kuartal keempat tahun 2019 (Olivia, Gibson, & 

Nasrudin, 2020). Pertumbuhan ekonomi yang menurun menyebabkan permintaan 

pasar terhadap barang dan jasa berkurang dan mengakibatkan banyak perusahaan 

yang mengalami kesulitan dan dipaksa untuk gulung tikar. Situasi tersebut 

memberikan dampak bagi semua bidang usaha sehingga manajemen perusahaan 

perlu membenahi dirinya di segala bidang agar dapat bertahan. Manajemen 

dihadapkan pada tuntutan dalam mengelola sumber daya yang ada dengan lebih 

efektif dikarenakan persaingan yang semakin ketat. Dalam situasi ini, manajemen 

berada dalam tekanan untuk mengelola berbagai fungsi perusahaan dengan efisien 

untuk menjaga keberlangsungan hidup perusahaan. Salah satu fungsi terpenting di 

dalamnya adalah manajemen keuangan, yang memainkan peran penting dalam 

menentukan strategi pendanaan perusahaan. 
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Sumber dana yang didapatkan oleh perusahaan dapat berasal dari pihak 

internal ataupun pihak eksternal perusahaan. Pendanaan internal didapatkan oleh 

perusahaan melalui laba ditahan sedangkan pendanaan eksternal dapat diperoleh 

melalui kombinasi dari hutang dan ekuitas (Goenawan & Wasistha, 2019). 

Komposisi tingkat pendanaan melalui hutang dan ekuitas disebut struktur modal 

(capital structure). Keputusan tentang struktur modal yang tepat sangat penting 

untuk memastikan stabilitas finansial perusahaan. Kombinasi ekuitas dan 

pembiayaan utang merupakan struktur modal yang digunakan oleh perusahaan 

mana pun di seluruh dunia, dan oleh karena itu, keputusan yang salah terkait 

kombinasi ini dapat mengakibatkan kesulitan finansial yang berujung pada 

kebangkrutan (Pathak & Chandani, 2023). 

Manajemen perusahaan sangat berperan untuk menentukan keputusan 

pembiayaan mana yang lebih efisien. Manajemen perusahaan dituntut untuk dapat 

mengelola utang dan modal secara hati-hati agar dapat meminimalkan biaya 

modal yang merupakan konsekuensi dari penggunaan dana (Setyawan, 2020). 

Manajemen perusahaan harus memahami setiap karakteristik dan konsekuensi 

dari jenis pendanaan tersebut, serta memberikan keputusan yang tepat terkait 

pendanaan, apakah melalui hutang, ekuitas, atau komposisi keduanya. Komposisi 

struktur modal yang optimal akan membantu dalam perkembangan operasional 

perusahaan (Heckenbergerova & Honkova, 2023).  

Dalam membuat keputusan pembiayaan yang efisien, manajemen perlu 

mempertimbangkan karakteristik industri perusahaan. Indonesia Stock Exchange 

membagi perusahaan ke dalam 12 sektor yang berbeda, yang masing-masing 

sektornya terdiri dari beberapa subsektor. Subsektor makanan dan minuman 

adalah salah satu subsektor yang dinaungi oleh sektor consumer non-cyclicals. 

Subsektor makanan dan minuman adalah subsektor yang berperan penting dalam 

perekonomian Indonesia. Subsektor ini diminati karena karakteristiknya yang 

stabil dan tidak mudah dipengaruhi oleh fluktuasi ekonomi di Indonesia. 
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Permintaan terhadap produk ini pasti dibutuhkan dalam kehidupan masyarakat 

sehari-hari membuat subsektor ini menempati posisi yang kuat dan diminati di 

Indonesia (Nabayu, Marbun, Ginting, Sebayang & Sipahutar, 2020).  

Peneliti di seluruh dunia telah melakukan penelitian empiris yang secara 

khusus dilakukan untuk menguji teori maupun faktor yang dianggap dapat 

mempengaruhi struktur modal. Utami, Yoganata dan Farida (2020) meneliti 

tentang pengaruh struktur aset, profitabilitas, risiko bisnis, pertumbuhan aset, dan 

ukuran perusahaan terhadap struktur modal. Salim dan Susilowati (2019) 

melakukan penelitian berkaitan dengan pengaruh ukuran perusahaan, 

pertumbuhan aset, likuiditas, dan profitabilitas terhadap struktur modal 

perusahaan. Pathak dan Chandani (2023) melakukan penelitian terhadap pengaruh 

profitabilitas, sales growth, ukuran perusahaan, likuiditas, tangibility, firm age, 

dan non-debt tax shield terhadap struktur modal. Terdapat juga penelitian oleh 

Heckenbergerova dan Honkova (2023) yang meneliti pengaruh firm size, 

profitabilitas, tangibility, pertumbuhan aset, economic activity, dan firm age 

terhadap struktur modal. 

Menurut Utami et al. (2020) serta Heckenbergerova dan Honkova (2023), 

profitabilitas berpengaruh negatif dan signifikan terhadap struktur modal 

perusahaan. Namun, hasil penelitian dari Salim dan Susilowati (2019) 

menemukan bahwa profitabilitas tidak berpengaruh terhadap struktur modal. 

Penelitian terhadap likuiditas yang dilakukan oleh Pathak dan Chandani (2023) 

menemukan bahwa likuiditas berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

struktur modal. Berbanding terbalik dengan itu, penelitian yang dilakukan oleh 

Fahmi (2017) menemukan bahwa likuiditas berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap struktur modal. Menurut penelitian yang dilakukan Fahmi (2017), 

struktur aset memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap struktur modal. 

Hal ini berbanding terbalik dengan penelitian yang dilakukan oleh Utami et al. 

(2020) yang menyatakan bahwa struktur aset tidak memiliki pengaruh signifikan 
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terhadap struktur modal. Penelitian terhadap ukuran perusahaan yang dilakukan 

oleh Fahmi (2017) menemukan bahwa ukuran perusahaan berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap struktur modal, sementara hasil penelitian dari Salim dan 

Susilowati (2019) menunjukkan bahwa ukuran perusahaan tidak memiliki 

pengaruh signifikan terhadap struktur modal perusahaan.  

Profitabilitas merupakan suatu perhitungan yang menjelaskan kemampuan 

perusahaan untuk menghasilkan laba. Perhitungan profitabilitas akan 

menunjukkan efektivitas dan keberhasilan manajemen dalam mencapai hasil yang 

diharapkan, sehingga nilai profitabilitas yang semakin besar akan membuat 

struktur modal perusahaan menjadi lebih rendah. Keputusan dan kebijakan 

perusahaan dalam pengambilan keputusan akan menentukan profitabilitas 

perusahaan (Sutama & Lisa, 2018). 

Likuiditas adalah perhitungan yang menjelaskan kapabilitas perusahaan untuk 

melunasi hutang jangka pendek yang dimilikinya. Semakin besar nilai likuiditas, 

maka struktur modal perusahaan akan mengecil. Tingkat likuiditas perusahaan 

dapat digunakan untuk mengevaluasi posisi keuangan jangka pendek serta 

efisiensi modal kerja yang diperlukan untuk aktivitas operasional perusahaan. 

Perusahaan yang memiliki nilai likuiditas tinggi dianggap positif oleh kreditur 

dan perusahaan yang seperti ini cenderung lebih mudah mendapatkan modal 

melalui hutang (Nabayu dkk., 2020) 

Struktur aset (tangibility) merupakan proporsi antara fixed asset dan total aset 

perusahaan. Fixed asset sendiri adalah aset berwujud yang digunakan untuk 

menunjang kegiatan operasional sehingga dapat menghasilkan laba. Perusahaan 

dengan tingkat struktur aset yang tinggi cenderung lebih memilih utang jangka 

panjang sebagai pilihan untuk memenuhi dana operasional perusahaan (Dewi & 

Fachrurrozie, 2021) yang mengakibatkan tingginya nilai struktur modal 

perusahaan. 
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Ukuran perusahaan (firm size) adalah indikator kekuatan finansial suatu 

perusahaan yang diukur berdasarkan total keseluruhan aset yang dimiliki oleh 

perusahaan. Semakin besar ukuran suatu perusahaan, makin besar pula 

kecenderungan perusahaan tersebut untuk memanfaatkan utang sebagai sumber 

pendanaannya. Penggunaan utang yang lebih tinggi akan berkontribusi pada 

peningkatan nilai struktur modal. Perusahaan dengan ukuran besar menunjukkan 

pertumbuhan yang baik, sehingga investor akan memberikan respon yang lebih 

positif, sehingga perusahaan berukuran besar memiliki kemampuan untuk 

memperoleh pinjaman dana dengan lebih fleksibel (Utami et al., 2020).  

Berdasarkan uraian di atas, terlihat bahwa terdapat banyak faktor yang 

mempengaruhi struktur modal perusahaan. Ketidakkonsistenan hasil penelitian 

sebelumnya menunjukkan perlunya analisis lebih lanjut mengenai pengaruh 

profitabilitas, likuiditas, struktur aset, dan ukuran perusahaan terhadap struktur 

modal, khususnya pada subsektor makanan dan minuman. Penelitian ini 

dilakukan kembali dengan tujuan untuk menganalisa pengaruh profitabilitas, 

likuiditas, struktur aset, dan ukuran perusahaan terhadap struktur modal pada 

perusahaan subsektor food and beverage. Oleh karena itu, penelitian ini akan 

menguji pengaruh faktor-faktor tersebut terhadap struktur modal dengan judul 

“PENGARUH PROFITABILITAS, LIKUIDITAS, STRUKTUR ASET, 

DAN UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP STRUKTUR MODAL 

PERUSAHAAN SUBSEKTOR MAKANAN DAN MINUMAN BEI 

PERIODE 2021-2023“. 

2. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah disampaikan, terdapat beberapa isu 

yang berkaitan dengan keputusan struktur modal suatu perusahaan. Dalam 

beberapa penelitian sebelumnya, berbagai jenis variabel independen seperti 

profitabilitas, likuiditas, struktur aset, dan ukuran perusahaan ditunjukkan 

berpengaruh signifikan terhadap struktur modal perusahaan, seperti yang 
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ditunjukkan oleh penelitian Fahmi (2017), Utami et al. (2020), serta Sutomo, 

Wahyudi, Pangestuti, dan Muharam (2020). Namun, beberapa peneliti juga 

menemukan hasil yang sebaliknya seperti pada penelitian Salim dan Susilowati 

(2019) serta Utama dan Nugroho (2021). Hasil penelitian tersebut menunjukkan 

ketidakkonsistenan pengaruh variabel-variabel tersebut terhadap struktur modal. 

Oleh karena itu, maka penelitian dilakukan kembali untuk mempelajari lebih 

lanjut tentang variabel-variabel yang mempengaruhi struktur modal. 

Penelitian ini mereplikasi penelitian dari Sutomo et al. (2020). Perbedaan 

penelitian ini dengan penelitian sebelumnya adalah karena penelitian ini 

dilakukan pada tahun 2021-2023, sedangkan penelitian sebelumnya dilakukan 

pada tahun 2012-2018, sehingga penelitian ini akan lebih up to date dan relevan. 

Perbedaan kedua terletak pada pemilihan sektor yang akan diteliti. Penelitian 

sebelumnya fokus pada perusahaan sektor tambang batu bara, sedangkan 

penelitian ini berfokus pada subsektor food and beverage. Penelitian ini juga 

menambahkan satu variabel independen, yaitu likuiditas, yang diambil dari 

penelitian Pathak dan Chandani (2023). Penelitian kembali tentang pengaruh 

profitabilitas, likuiditas, struktur aset, dan ukuran perusahaan terhadap struktur 

modal akan dilakukan karena adanya ketidakkonsistenan hasil penelitian-

penelitian terdahulu. 

3. Batasan Masalah 

Ruang lingkup penelitian dibatasi hanya pada perusahaan subsektor food and 

beverage yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Data sekunder yang 

digunakan terbatas pada data perusahaan subsektor makanan dan minuman pada 

tahun 2021-2023. Variabel dependen yang diteliti ialah struktur modal dan 

variabel independennya merupakan profitabilitas, likuiditas, struktur aset, dan 

ukuran perusahaan.  
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4. Rumusan Masalah  

Berdasarkan identifikasi masalah yang diungkapkan dan latar belakang, serta 

batasannya, terdapat beberapa rumusan masalah yaitu: 

a. Apakah terdapat pengaruh profitabilitas terhadap struktur modal 

perusahaan? 

b. Apakah terdapat pengaruh likuiditas terhadap struktur modal 

perusahaan? 

c. Apakah terdapat pengaruh struktur aset terhadap struktur modal 

perusahaan? 

d. Apakah terdapat pengaruh ukuran perusahaan terhadap struktur modal 

perusahaan? 

B. Tujuan dan Manfaat 

1. Tujuan 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan, tujuan penelitian ini 

adalah sebagai berikut: 

a. Untuk mengetahui pengaruh profitabilitas terhadap struktur modal 

perusahaan. 

b. Untuk mengetahui pengaruh likuiditas terhadap struktur modal 

perusahaan. 

c. Untuk mengetahui pengaruh struktur aset terhadap struktur modal 

perusahaan. 

d. Untuk mengetahui pengaruh ukuran perusahaan terhadap struktur 

modal perusahaan. 

2. Manfaat 

Penelitian ini diharapkan mampu memberi kontribusi dalam memahami 

pengaruh faktor-faktor seperti profitabilitas, likuiditas, struktur aset, dan ukuran 

perusahaan terhadap struktur modal. Hasil penelitian juga diharapkan dapat 

dijadikan referensi bagi perusahaan-perusahaan subsektor makanan dan minuman 
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dalam mengambil keputusan untuk menciptakan struktur modal yang optimal. 

Sementara bagi penelitian selanjutnya, penelitian ini juga diharapkan dapat 

menjadi referensi tambahan yang memperkaya wawasan serta meningkatkan 

kualitas penelitian mengenai struktur modal. 
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