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UNIVERSITAS TARUMANAGARA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
JAKARTA

ABSTRAK

Publikasi dan keterbukaan informasi menjadi perhatian karena memberi dampak
jangka panjang bagi perusahaan. Komponen laba menjadi sorotan utama yang
terkadang mengakibatkan tindakan manajemen laba. Banyak faktor yang
memengaruhi hal tersebut seperti struktur kepemilikan dan profitabilitas
perusahaan. Penelitian bertujuan untuk menguji pengaruh kepemilikan manajerial,
kepemilikan institusional, dan profitabilitas terhadap manajemen laba pada
industri barang non-primer yang terdaftar pada BEI tahun 2018-2022. Sampel
menggunakan data dari 47 perusahaan. Penelitian menggunakan statistik
deskriptif dengan metode kuantitatif. Pengambilan sampel menggunakan
purposive sampling. Hasil dari penelitian menyatakan adanya pengaruh signifikan
dari kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional terhadap manajemen
laba. Sedangkan profitabilitas tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap
manajemen laba.

Kata Kunci: Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, Profitabilitas,
Manajemen Laba

ABSTRACT

Publication and disclosure of information are of concern because they have a
long-term impact on the company. Profit components are the main focus which
sometimes results in earnings management actions. Many factors influence this
such as ownership structure and company profitability. The study aims to examine
the effect of managerial ownership, institutional ownership, and profitability on
earnings management in the non-primary goods industry listed on the IDX in
2018-2022. The sample uses data from 47 companies. The study uses descriptive
statistics with quantitative methods. Sampling using purposive sampling. The
results of the study state that there is a significant influence of managerial
ownership and institutional ownership on earnings management. While
profitability does not have a significant influence on earnings management.

Keywords: Managerial Ownership, Institutional Ownership, Profitability,

Earnings Management
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BAB1
PENDAHULUAN

A. Permasalahan
1. Latar Belakang Masalah

Era digitalisasi dengan disokong oleh pertumbuhan teknologi
mengakibatkan timbulnya perubahan dalam masyarakat dimana
masyarakat menjadi semakin paham dengan teknologi. Saat ini, segala
sesuatu dapat dilakukan jika terhubung dengan internet seperti masyarakat
atau pengguna dapat mencari atau mengakses apapun yang pengguna
perlukan. Dengan adanya fenomena seperti itu, perusahaan sekarang
memanfaatkan pelaporan elektronik yang biasanya terdapat dalam website
resmi perusahaan. Hal tersebut dilakukan perusahaan dengan tujuan untuk
memenuhi kewajibannya berkaitan dengan keterbukaan informasi kepada
publik yang diatur pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Republik
Indonesia Nomor 14/POJK/2002. Dengan pemanfaatan media elektronik
tersebut, laporan yang dipublikasikan oleh perusahaan dapat menjangkau
lebih banyak lagi masyarakat dimana masyarakat memiliki akses atas
informasi mengenai laporan keuangan perusahaan dan kinerja tahunan

perusahaan.

Publikasi laporan keuangan perusahaan menjadi salah satu media
informasi krusial untuk investor maupun para pemangku kepentingan
lainnya seperti kreditur dan pemerintah. Hal itu dikarenakan informasi
yang terkandung pada laporan keuangan dianggap merefleksikan keadaan
keuangan perusahaan. Selain itu juga, informasi yang tersaji tentunya
dianggap sebagai gambaran kinerja perusahaan dalam suatu periode waktu
tertentu yang pada umumnya adalah satu tahun buku. Pada akhirnya
informasi tersebut umumnya memengaruhi pengambilan keputusan dari
para pemangku kepentingan. Investor memerlukan informasi mengenai

laporan keuangan khususnya berkaitan dengan informasi laba. Informasi



tersebut digunakan untuk memprediksi profit yang diperkirakan akan
didapat oleh perusahaan di masa datang atau pertumbuhan berdasarkan
analisis dari profit masa lalu (Alhadad dan Al-Own, 2017). Para kreditur
perlu untuk mengetahui informasi keuangan perusahaan khususnya laba
untuk memastikan bahwa perusahaan akan mampu untuk melunasi hutang
saat jatuh tempo. Namun dalam praktiknya, banyak perusahaan dengan
sengaja melakukan tindakan-tindakan tertentu yang mengarah pada
penurunan kualitas dari laporan keuangan dan mengakibatkan apa yang
tersaji dalam laporan keuangan tidak merefleksikan keadaan

sesungguhnya.

Informasi laba seharusnya dapat digunakan sebagai acuan dalam
pengambilan keputusan (Kieso, Weygandt, & Wargield, 2018). Namun
dengan dilakukannya manajemen laba, apa yang tertulis dalam laporan
keuangan tidak dapat dijamin keandalannya sebagai sarana untuk
mengambil keputusan. Banyak alasan manajemen melakukan manajemen
laba. Pertama, terkait dengan kompensasi yang diperoleh manajemen. Jika
suatu perusahaan mencapai profit yang besar pada suatu periode maka
makin besar pula bonus atau kompensasi yang akan diterima oleh
manajemen. Kompensasi tersebut diterima sebagai imbal hasil atas
pengabdiannya kepada korporasi dan usahanya dalam peningkatan kinerja
perusahaan. Oleh karena itu jika suatu perusahaan menggunakan angka
akuntansi sebagai dasar pemberian bonus, maka akan meningkatkan

motivasi manajemen untuk memanipulasi laba.

Kedua, berkaitan dengan transaksi di pasar modal. Laba menjadi
sesuatu yang krusial khususnya pada perusahaan go public karena, laba
dapat berpengaruh pada tren harga saham perusahaan kedepannya.
Apabila sebuah perusahaan melaporkan peningkatan laba pada suatu
periode akan berakibat pada peningkatan permintaan yang berimbas pada
kenaikan harga saham begitu juga sebaliknya. Hal itu terjadi karena

investor cenderung memilih perusahaan yang mampu menghasilkan profit



yang tinggi dalam anggapan memiliki kinerja yang baik. Manajemen laba
dapat menjadi salah satu alat manajemen untuk menutupi performa buruk
perusahaan atau penurunan kinerja perusahaan selama suatu periode
tertentu. Ketiga, dalam rangka perjanjian hutang maupun kredit dengan
pihak ketiga. Sebuah perusahaan disetujui dalam pengajuan hutangnya
apabila laporan keuangan dinilai layak untuk diberikan hutang. Di sisi lain
perusahaan memerlukan aliran dana dalam rangka memenuhi kebutuhan

pembiayaan, hal ini mendorong perusahaan melakukan manajemen laba.

Manajemen laba sudah banyak terjadi sebelumnya bahkan
ditemukan baik pada perusahaan-perusahaan di dunia seperti Enron dan
worldcom. Kasus manajemen laba juga pernah menimpa perusahaan di
Indonesia seperti skandal manajemen laba yang terjadi pada PT Kimia
Farma Tbk, Envy, Indofarma, dan PT Garuda Indonesia Tbk. Jadi dapat
disimpulkan bahwa manajemen laba terjadi juga baik di perusahaan
nasional maupun multinasional dan bahkan internasional. Praktik
manajemen laba pada perusahaan sering dikaitkan dengan peran serta
campur tangan pihak manajemen. Manajemen dianggap turut serta
berkontribusi dalam pelaksanaannya. Hal itu dikarenakan manajemen
memiliki peran dalam pembuatan laporan keuangan serta publisitasnya
kepada publik. Oleh sebab itu, manajemen dalam suatu perusahaan
tentunya memiliki akses informasi yang lebih lengkap daripada para
pemegang saham serta pemangku kepentingan lainnya (Beyer, Guttaman,
dan Marinovic, 2019). Dengan memiliki akses informasi yang lebih besar
maka mudah bagi manajemen untuk melakukan tindakan-tindakan
menyimpang yang memengaruhi laporan keuangan. Dengan adanya situasi
tersebut, investor dan pemangku kepentingan lainnya mulai
mempertanyakan serta meragukan independensi manajemen. Terdapat
dugaan adanya conflict of interest dalam pengoperasian perusahaan (Jadi,
Firmasyah, Wijaya, Irawan, Arfiansyah, Dinarjito, dan Qadri, 2021).
Konflik ini akibatnya akan berpengaruh pada laporan keuangan dimana

akan mengakibatkan adanya penurunan kualitas informasi.



Praktik manajemen laba juga dapat dikaitkan dengan kepemilikan
institusional. Pemegang saham institusional dianggap lebih berpengalaman
dan dapat mampu untuk memantau serta mengawasi kinerja manajemen.
Pemilik institusional juga mempunyai pengetahuan yang mendalam terkait
saham dan perusahaan serta mempunyai akses yang lebih mendalam atas
informasi-informasi mengenai perusahaan. Pada umumnya investor
institusional memiliki proporsi kepemilikan yang lebih besar daripada
pemegang saham perorangan. Sehingga, investor institusional dapat
memberikan pengaruh dalam keputusan, tata kelola, dan tindakan yang
diambil oleh perusahaan. Dengan pengaruh yang dimiliki, pemegang
saham institusional dapat memberikan pengaruh terhadap keputusan

manajemen terkait tindakan manajemen laba.

Praktik manajemen laba juga seringkali dikaitkan dengan
profitabilitas suatu perusahaan. Apabila profitabilitas perusahaan
tergolong rendah maka cenderung mendorong perusahaan untuk
melakukan manajemen laba (Pratiwi dan Diana, 2018). Kondisi Covid-19
dimana perekonomian melemah menyebabkan pendapatan perusahaan
yang berkurang dan meningkatnya biaya operasional. Kondisi tersebut
pada akhirnya menyebabkan berkurangnya laba yang dihasilkan
perusahaan sehingga dapat menimbulkan adanya tindakan manajemen laba

pada perusahaan.

Jadi penelitian ini ingin melakukan pengujian apakah terdapat
pengaruh dari kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, dan
profitabilitas terhadap manajemen laba pada industri barang non-primer
yang cenderung bergantung pada kondisi ekonomi. Penelitian ini
merupakan hasil replikasi penelitian Kusumawardhani dan Murdianingrum
(2021) dengan judul The Effect of Institutional Ownership, Managerial
Ownership, and Deffered Tax Expense on Earnings Management in
Indonesia. Terdapat perbedaan antara penelitian oleh Kusumawardhani

dan Murdianingrum dengan replikasi penelitian yaitu dalam hal variabel x,



industri penelitian, dan periode penelitian. Variabel profitabilitas
ditambahkan sebagai variabel x dalam replikasi penelitian. Replikasi
penelitian ini juga menggunakan sektor industri barang non-primer di
Indonesia dengan periode 2018-2022 sedangkan penelitian terdahulu
menggunakan seluruh sektor non-keuangan selama tahun 2017-2019.
Dengan demikian, dari uraian latar belakang, dilakukan penelitian yang
berjudul Pengaruh Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional,
dan Profitabilitas terhadap Manajemen Laba pada Industri Barang Non-

Primer di Indonesia.
2. Identifikasi Masalah

Banyak penelitian terdahulu yang dilakukan untuk menguji
manajemen laba yang dipengaruhi oleh struktur kepemilikan dalam
perusahaan. Khususnya terkait dengan kepemilikan manajerial dan
kepemilikan institusional dalam suatu perusahaan. Penelitian oleh Siraji
dan Nazar (2021), Amarsanaa (2019), Nguyen, Lien, dan Vu (2021), serta
Nguyen, Nguyen, dan Doan (2020) memperoleh hasil yang signifikan dan
negatif dari kepemilikan manajerial terhadap manajemen laba. Selain itu,
penelitian oleh Prasetyo dan Suhendah (2023) serta Harahap (2021)
diperoleh hasil adanya pengaruh kepemilikan manajerial terhadap
manajemen laba yang tidak signifikan dan negatif. Sedangkan penelitian
yang dilakukan oleh Al-Duais, Malek, Hamid, dan Almasawa (2021)
memperoleh hasil bahwa terdapat pengaruh kepemilikan manajerial
terhadap manajemen laba yang tidak signifikan dan positif. Namun,
terdapat pula penelitian yang dilakukan oleh Reschiwati dan Lestari
(2021) serta Kusumawardhani dan Murdianingrum (2022). Hasilnya
menyatakan bahwa terdapat pengaruh kepemilikan manajerial terhadap

manajemen laba yang signifikan dan positif.

Beberapa penelitian terdahulu antara lain penelitian oleh
Ramalingegowda, Utke, dan Yu (2021), Kusumaningtyas, Chariri, dan
Yuteyya (2019) Abubakar, Mansor, dan Fadhil (2022), Kusumawardhani



dan Murdianingrum (2021), serta Al-Duais, et al (2021) mendapatkan
hasil adanya pengaruh kepemilikan institusional yang signifikan dan
negatif terhadap manajemen laba. Penelitian yang dilakukan oleh Harahap
(2021) dan Wirianata (2020) disimpulkan adanya pengaruh yang tidak
signifikan dan negatif dari kepemikikan institusional terhadap manajemen
laba. Selain itu terdapat penelitian yang dilakukan oleh Collins, Josephat,
dan Joyce (2020) yang pada hasil akhir penelitian diperoleh hasil bahwa
kepemilikan institusional memberikan pengaruh yang signifikan dan

positif terhadap manajemen laba.

Penelitian terdahulu oleh Prasetyo dan Suhendah (2023), Harahap
(2021), Purnama dan Nurdinah (2019), serta Hiudy dan Djashan (2021)
menunjukkan arah signifikan dan positif dari variabel profitabilitas
terhadap manajemen laba. Penelitian yang dilakukan oleh Augustine dan
Dwianika (2019) menunjukkan adanya pengaruh yang negatif signifikan
dari profitabilitas terhadap manajemen laba. Penelitian yang dilakukan
oleh Reschiwati dan Lestari (2021) mencapai kesimpulan adanya pengaruh
yang tidak signifikan dan positif dari profitabilitas kepada manajemen
laba. Sedangkan berdasarkan hasil penelitian oleh Wirianata (2020)
menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh secara tidak signifikan dan

negatif terhadap manajemen laba.
3. Batasan Masalah

Pada penelitian ini terdapat batasan-batasan masalah yang
ditetapkan terkait gambaran pembahasan pada penelitian. Suatu penelitian
perlu memperhatikan batasan masalah dalam rangka membatasi jangkauan

serta persoalan yang akan ditelaah atau diteliti.
a. Variabel Penelitian

Terdapat dua jenis variabel yang digunakan pada penelitian
antara lain variabel dependen atau variabel terikat dan variabel

independen atau variabel bebas. Manajemen Laba menjadi variabel



terikat pada penelitian. Sedangkan kepemilikan manajerial,
kepemilikan institusional, dan profitabilitas menjadi variabel bebas

dalam penelitian.
Industri Penelitian

Industri yang menjadi objek dalam penelitain ini dibatasi hanya
pada industri barang non-primer di Indonesia. Perusahaan yang masuk
ke dalam industri barang non-primer dapat juga disebut dengan
indusrti konsumsi sekunder. Perusahaan-perusahaan ini melakukan
produksi barang yang sifatnya sekunder dan kemudian di distribusikan

kepada konsumen secara umum di pasaran.
Periode Penelitian

Penelitian ini merupakan jenis penelitian sekunder. Dasar data
pada penelitian ini bersumber dari publikasi resmi laporan keuangan
serta tahunan oleh masing-masing perusahaan dalam industri barang
non-primer yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun
2018-2022.

Rumusan Masalah

Berdasarkan fenomena yang terjadi maka dapat diuraikan terkait

rumusan masalah yang akan dibahas dalam penelitian ini.

C.

Apakah Kepemilikan Manajerial mampu memengaruhi Manajemen
Laba?
Apakah Kepemilikan Institusional mampu memengaruhi Manajemen
Laba?

Apakah Profitabilitas mampu memengaruhi Manajemen Laba?

B. Tujuan dan Manfaat

1.

Tujuan

Tujuan yang ingin digapai dengan adanya pelaksanaan penelitian ini:



a. Menganalisis pengaruh Kepemilikan Manajerial terhadap
Manajemen Laba.
b. Menganalisis pengaruh Kepemilikan Institusional terhadap
Manajemen Laba.
c. Menganalisis pengaruh Profitabilitas terhadap Manajemen Laba.
2. Manfaat

Penelitian yang dilakukan menghasilkan manfaat bagi para pihak dan

para pemangku kepentingan

2.1 Manfaat Akademis

a.

Hasil yang dipe roleh dari penelitian diharapkan mampu
memberikan kontribusi dan manfaat terhadap pengembangan
bidang ilmu ekonomi khususnya terkait hubungan antara
manajemen dengan para pemangku kepentingan.

Hasil yang diperoleh dari penelitian diharapkan mampu bermanfaat
bagi pengembangan di bidang akuntansi khususnya berhubungan
dengan angka-angka akuntansi yang terkait dengan profitabilitas
perusahaan  serta  komponen-komponen dari  perhitungan

manajemen laba yang disajikan pada laporan keuangan perusahaan.

2.2 Manfaat Praktis

a.

Hasil penelitian diharapkan memberikan gambaran terkait dengan
manajemen laba yang dipengaruhi oleh struktur kepemilikan dan
profitabilitas bagi perusahaan di Indonesia.

Hasil penelitian diharapkan memberikan informasi untuk
pemegang saham dan calon investor terkait dengan keputusan
investasi yang akan diambil khususnya berhubungan dengan
kinerja perusahaan dan return jangka pendek maupun jangka

panjang.
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