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ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh struktur modal, rasio 

profitabilitas dan rasio aktivitas terhadap nilai perusahaan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia. Populasi dari penelitian ini adalah seluruh perusahaan 

pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dengan periode penelitian 

2019, 2020, 2021, 2022 dan 2023. Sampel dipilih dengan menggunakan teknik 

purposive sampling berjumlah 26 perusahaan. Variabel yang digunakan adalah 

pengaruh struktur modal, rasio profitabilitas dan rasio aktivitas sebagai variabel 

independen sedangkan nilai perusahaan sebagai variabel dependen. Pengujian 

Hipotesis yang dilakukan denga metode uji statistik regresi berganda menggunakan 

software spss. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa struktur modal, rasio 

profitabilitas ,rasio aktivitas tidak berpengaruh secara parsial terhadap nilai 

perusahaan sedangkan hasil uji simultan menunjukan struktur modal, rasio 

profitabilitas ,rasio aktivitas berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

 

Kata Kunci : Struktur Modal, Profitabilitas, Rasio Aktivitas, Nilai Perusahaan. 

 

 

ABSTRAK 

 

 This research was aimed to find out the impact of Capital Structure, Profitability, 

Activity Ratio to firm value. The population of this research was mining companies 

listed in Indonesia Stock Exchange during the years 2019-2023. Sample was 

selected by purposive sampling technique totaling 26 companies. The variables 

used are Capital Structure, Profitability, Activity Ratio as independent variables. 

Firm Value as dependent variable. The hyphotesis was statiscally tested trought 

multiple regression analysis. From this research can be obtained several 

conclusions, The result showed that partially Capital Structure, Profitability, 

Activity Ratio, Company Value haven’t influence on firm value. However, Capital 

Structure, Profitability, Activity Ratio simultaneously have a significant influence 

on firm value. 

 

Keywords: Capital Structure, Profitability, Activity Ratio, Firm Value. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Perusahaan sebagai tempat dilaksanakannya kegiatan ekonomi harus memiliki tujuan. Baik 

tujuan jangka panjang maupun jangka pendek. Tujuan utama jangka panjang suatu perusahaan 

adalah memaksimalkan nilai perusahaan yang dapat terlihat dari harga sahamnya. Harga saham 

yang tinggi akan berdampak pada nilai perusahaan yang tinggi pula. Nilai perusahaan yang 

tinggi  akan membuat pasar percaya tidak hanya pada kinerja perusahaan saat ini, tetapi juga 

dimasa yang akan datang oleh karena itu semua perusahaan berusaha untuk memaksimalkan 

nilai perusahaannya. Nilai perusahaan yang tinggi dapat meningkatkan kemakmuran bagi para 

pemegang saham, sehingga para pemegang saham akan menginvestasikan modalnya kepada 

perusahaan tersebut  (Haruman, 2008). 

 Nilai perusahaan yang tinggi juga bisa dikatakan nama baik bagi suatu perusahaan 

karena apabila nilai perusahaan baik maka akan menigkatkan tingkat kepercayaan bagi para 

penanam modal. Semua perusahaan menginginkan kepercayaan investor dan  memiliki nama 

yang baik dimata masyarakat. Namun keinginan tersebut haruslah diikuti dengan tindakan yang 

aktif yaitu dengan cara menciptakan iklim yang mendukung investor, memberikan 

perlindungan yang efektif, membangun nama baik perusahaan, seperti menjalankan tangggung 

jawab sosial dan meningkatkan kesejahteraan sosial. Tindakan aktif tersebut bukanlah hal yang 

mudah untuk dilakukan. Perusahaan harus melalui proses yang cukup kompleks dan mengikuti 

standar aturan yang telah ditetapkan. 

 Informasi adalah hal yang sangat penting bagi stakeholder sehingga perusahaan harus 

memberikan informasi yang akurat kepada publik dan memenuhi standar dan dari informasi 

juga para investor maupun calon investor dapat mengambil keputusan. Perusahaan pada 

umumnya mengungkapkan informasi yang memberikan dampak positif bagi perusahaan 



 

 

sehingga dapat memaksimalkan nilai perusahaannya, seperti informasi yang terkait dengan 

struktur modal, profitabilitas,inflasi, suku bunga, rasio leverage, kurs mata uang, pertumbuhan 

ekonomi, good corporate governance, sistematik risk, rasio likuiditas dll. Ada banyak sekali 

informasi yang dapat mempengaruhi naik turunnya nilai saham perusahaan.  

Studi sebelumnya tentang hubungan antara struktur modal suatu perusahaan dan 

nilainya masih menunjukkan hasil yang berbeda misalnya, Susanti et al. (2017) dan Yuanita et 

al. (2016) menemukan bahwa struktur modal memengaruhi nilai perusahaan secara signifikan 

positif, sementara penelitian di Indonesia oleh Paminto, Setyadi, dan Sinaga (2016) 

menemukan bahwa struktur modal memengaruhi nilai perusahaan secara signifikan negatif. 

Studi tentang pengaruh profitabilitas terhadap nilai perusahaan telah dilakukan, tetapi 

hasilnya berbeda-beda. Misalnya, penelitian Cheryta et al. (2017) menemukan bahwa 

profitabilitas berdampak positif signifikan terhadap nilai perusahaan, sementara penelitian 

Tamrin, Mus & Arfah (2017) menemukan bahwa profitabilitas berdampak negatif signifikan 

terhadap nilai perusahaan. 

Selain itu, temuan penelitian sebelumnya tentang hubungan rasio aktivitas dengan nilai 

perusahaan tidak konsisten. Misran & Chabachib (2017) dan Marli (2018) menemukan bahwa 

rasio aktivitas berdampak positif pada nilai perusahaan. Penemuan ini bertentangan dengan 

Zuliyanti et al. (2021) dan Inayah Thahara Agusti et al. (2022). 

Berangkat dari pemaparan latar belakang tersebut, penulis memutuskan untuk 

melakukan penelitian yang berjudul “Pengaruh Struktur Modal, Rasio Profitabilitas dan Rasio 

Aktivitas Perusahaan  Terhadap Nilai Perusahaan pada Perusahaan Pertambangan” 

 Berdasarkan uraian latar belakang diatas, peneliti tertarik melakukan penelitian ini 

dengan mengangkat judul  “Pengaruh Struktur Modal, Rasio Profitabilitas dan Rasio 

Aktivitas Terhadap Nilai Perusahaan Pada Perusahaan Pertambangan yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2019-2023’’ 

 

https://journal.untar.ac.id/index.php/JMDK/article/view/11285/0
https://journal.untar.ac.id/index.php/JMDK/article/view/11285/0


 

 

1.2 Identifikasi Masalah  

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan di atas, maka identifikasi masalah 

yang dijadikan bahan penelitian yaitu sebagai berikut:  

1.2.1.    Inflasi berpengaruh terhadap nilai perusahaan 

1.2.2.    Suku bunga berpengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.3.    Kinerja Perusahaan berpengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.4.    Rasio Likuiditas berepengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.5.    Rasio leverage berpengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.6.    Perilaku Keuangan berpengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.7.    Kurs mata uang  berpengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.8.    Pertumbuhan ekonomi berpengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.9.    Sistematik risk berpengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.10. Good Corporate Governance  berepengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.2.11. Corporate Social Responsibility Disclosure berepengaruh terhadap nilai perusahaan  

1.3 Pembatasan Masalah 

Dari identifikasi masalah yang ditetapkan dalam penelitian ini, maka dirasa perlu 

dilakukan pembatasan masalah agar dalam pengkajian yang dilakukan lebih terfokus kepada 

masalah-masalah yang ingin dipecahkan. Penelitian ini menitikberatkan pada Struktur Modal, 

Rasio Profitabilitas dan Rasio Aktivitas Perusahaan  Terhadap Nilai Perusahaan. 

 1.4 Rumusan Masalah  

Berdasarkan latar belakang penelitian yang telah dikemukakan diatas, maka rumusan dalam 

penelitian ini adalah :  

1. Apakah Struktur Modal berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 

pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia ? 

2. Apakah Rasio Profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 

pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia ? 



 

 

3. Apakah Rasio Aktivitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 

pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia ? 

4. Apakah Struktur Modal, Rasio Profitabilitas dan Rasio Aktivitas berpengaruh simultan 

terhadap nilai perusahaan pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia ? 

1.5 Tujuan Penelitian 

 
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa besar pengaruh Struktur Modal, 

Rasio Profitabilitas dan Rasio Aktivitas baik secara simultan maupun parsial pada perusahaan 

pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 
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