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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Permasalahan

Profesi akuntan publik sangat dibutuhkan oleh perusahaan untuk membantu
dalam menumbuhkan rasa kepercayaan masyarakat terhadap aktivitas dan kinerja
perusahaan. Jasa akuntan publik digunakan oleh pihak luar perusahaan untuk
memberikan penilaian atas kinerja perusahaan dengan mempelajari laporan
keuangan yang sudah diaudit. Laporan keuangan tersebut dapat memberikan
gambaran dan informasi mengenai kinerja perusahaan yang dibutuhkan oleh pihak
internal maupun eksternal perusahaan dalam pengambilan keputusan. Dengan kata
lain, profesi akuntan publik memiliki peran penting dalam melakukan audit laporan
keuangan dalam suatu perusahaan dan merupakan suatu profesi kepercayaan
masyarakat. Profesi akuntan publik bertanggungjawab dalam meningkatkan tingkat
keandalan dari suatu laporan keuangan.

Tugas akuntan publik adalah memeriksa dan memberikan opini terhadap
kewajaran laporan keuangan suatu entitas usaha berdasarkan standar akuntansi
keuangan yang ditetapkan oleh Ikatan Akuntan Indonesia (IAl). Oleh karena itu
akuntan publik memiliki kewajiban untuk menjaga kualitas audit yang
dihasilkannya. Banyak kasus-kasus yang sudah terjadi berkaitan dengan kegagalan
auditor dalam mendeteksi kecurangan dalam laporan keuangan suatu entitas,

seperti kasus Enron, World Com, Xerox, dan Walt Disney yang terjadi di Amerika.



Sebagai contoh, pada kasus Enron Corporation, di mana sebelumnya opini wajar
tanpa pengecualian yang diberikan oleh KAP Arthur Anderson atas laporan
keuangan Enron Corporation, tidak lama kemudian Enron Corporation dinyatakan
pailit. Berdasarkan kasus-kasus yang telah terjadi menyebabkan integritas,
objektifitas dan independensi dari seorang auditor diragukan.

Auditor dalam memberikan opini atas kewajaran laporan keuangan, dituntut
untuk independen demi kepentingan semua pihak yang terkait. Auditor memiliki
kewajiban untuk jujur kepada pihak internal maupun pihak eksternal di mana
mereka juga menaruh kepercayaan kepada auditor. Independensi auditor harus
dipertahankan, karena jika sampai opini yang dikeluarkan tidak dapat dipercaya
oleh pihak yang berkepentingan maka klien tidak lagi meminta auditor memberikan
jasanya. Rekan perikatan harus menarik kesimpulan atas kepatuhan terhadap
ketentuan independensi yang berlaku dalam perikatan audit (SPAP Standar Audit
220:2013). Hussey dan Lan (2001) dalam Wiratama dan Ketut mengungkapkan
bahwa audit akan efektif apabila auditor diberikan kepercayaan untuk bersikap
independen dalam mengungkapkan kecurangan pada laporan keuangan yang
disajikan manajemen.

AAERs (Accounting and Auditing Realeases) menyatakan bahwa kegagalan
SEC selama 11 periode (Januari 1987-Desember 1997) dalam mendeteksi
kecurangan adalah rendahnya sikap skeptisme professional yang dimiliki oleh
auditor. Dari 45 kasus kecurangan yang terjadi, 60% (24 kasus) diantaranya terjadi
karena auditor tidak menerapkan tingkat skeptisme professional yang tinggi dan ini

merupakan urutan ketiga dari audit defisiensi yang paling sering terjadi (Noviyanti,



2008). Rendahnya sikap skeptis yang dimiliki auditor akan berdampak pada
kemampuan auditor dalam mendeteksi kecurangan sehingga auditor tidak mampu
memberikan opini yang tepat terhadap laporan keuangan yang sedang diperiksa.

Dalam menjalankan tugasnya auditor seringkali berhadapan dengan berbagai
macam situasi. Menurut Shaub dan Lawrence (1996) dalam Shabrina (2012) contoh
situasi yang terjadi adalah related party transaction, hubungan pertemanan yang
dekat antara auditor dengan klien. Hal ini mengganggu independensi dan sikap
professional seorang auditor. Oleh karena itu, diperlukan etika professional dalam
menjaga profesionalisme auditor. Rendahnya sikap independensi yang dimiliki
auditor akan mempengaruhi auditor dalam penerapan Kode Etik Profesi Akuntan.
Menurut penelitian Setiawan (2011) kualitas audit perlu ditingkatakan untuk
meningkatkan kepercayaan masyarakat terhadap mutu audit. Masyarakat
menghargai profesi yang menerapkan standar mutu tinggi terhadap pekerjaannya,
karena dengan demikian masyarakat akan merasa terjamin untuk memperoleh jasa
dari profesi tersebut. Menurut Budiman (2001) sebagai auditor professional, harus
memiliki moral yang baik, jujur, objektif, dan transparan. Hal ini membuktikan
bahwa penerapan Kode Etik Profesi Akuntan menjadi faktor penting bagi auditor
dalam melaksanakan proses audit yang hasilnya adalah opini atas laporan
keuangan.

Pengalaman kerja auditor dalam melalukan pemeriksaan laporan keuangan
menjadi salah satu faktor yang mempengaruhi kualitas audit. Pengalaman audit
ditunjukkan dengan jam terbang auditor dalam melakukan prosedur audit terkait

dengan pemberian opini atas laporan keuangan klien yang diauditnya. Bertambah



banyaknya pengalaman auditor maka, pengetahuan auditor akan semakin
berkembang. Ketika mempertimbangkan kompetensi dan kemampuan yang tepat
yang diharapkan ada pada tim perikatan secara keseluruhan, rekan perikatan dapat
mempertimbangkan beberapa hal terkait dengan tim perikatan diantaranya
pemahaman dan pengalaman praktik atas perikatan audit dengan sifat dan
kompleksitas serupa melalui pelatihan dan partisipasi yang tepat (SPAP Standar
Audit 220:2013)

Penelitian ini dilakukan untuk meneliti kembali apakah variable independensi,
sikap skeptis, penerapan kode etik, dan pengalaman kerja berpengaruh terhadap
kualitas audit. Penelitian ini menggunakan anggota Forum Akuntan Pasar Modal
sebagai responden penelitian karena mampu memberikan sumber data yang cukup
untuk diolah. Berdasarkan uraian diatas, maka disusunlah skripsi dengan judul
“PENGARUH SIKAP SKEPTIS, INDEPENDENSI, PENERAPAN KODE ETIK,
DAN PENGALAMAN KERJA TERHADAP KUALITAS AUDIT (STUDI

EMPIRIS PADA ANGGOTA FORUM AKUNTAN PASAR MODAL)”.

B. Identifikasi Masalah

Berdasarkan penelitian mengenai pengaruh sikap skeptis, independensi,
penerapan kode etik, dan pengalaman kerja terhadap kualitas audit yang telah
dilakukan, masih menyisakan sejumlah pertanyaan yang belum terjawab atas
temuan-temuan penelitian yang belum kosisten terkait dengan faktor-faktor yang
mempengaruhi kualitas audit. Ada pendapat yang mengatakan bahwa sikap skeptis,

independensi, penerapan kode etik, dan pengalaman kerja tidak berpengaruh



signifikan terhadap kualitas audit dan pendapat lain mengatakan bahwa
independensi, sikap skeptis, penerapan kode etik, dan pengalaman Kerja
berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. Penelitian ini dilakukan untuk
membuktikan apakah independensi, sikap skeptis, penerapan kode etik, dan

pengalaman kerja berpengaruh terhadap kualitas audit.

C. Ruang Lingkup Permasalahan

Mengingat luasnya aspek pembahasan pada faktor-faktor yang mempengaruhi
kualitas audit, keterbatasan waktu, dan kemampuan yang dimiliki, maka ruang
lingkup penelitian ini dibatasi hanya pada pengaruh independensi, sikap skeptis,
penerapan kode etik, dan pengalaman kerja pada auditor yang terdaftar sebagai

anggota Forum Akuntan Pasar Modal di Jakarta.

D. Perumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah dan identifikasi masalah yang telah
dijelaskan, maka perumusan masalah yaitu:

a. Apakah independensi berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit.

b. Apakah sikap skeptis berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit.

c. Apakah penerapan kode etik berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit.

d. Apakah pengalaman kerja berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit.

E. Tujuan dan Maanfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian



Penelitian ini bertujuan untuk:

a. Membuktikan secara empiris pengaruh independensi terhadap kualitas
audit.

b. Membuktikan secara empiris pengaruh sikap skeptis terhadap kualitas
audit.

c. Membuktikan secara empiris pengaruh penerapan kode etik terhadap
kualitas audit.

d. Membuktikan secara empiris pengaruh pengalaman kerja terhadap kualitas
audit.

2. Manfaat Penelitian

a. Manfaat operasional, yaitu dapat memberikan sumbangan yang terkait
dengan pemahaman dalam faktor-faktor yang mempengaruhi kualitas audit.

b. Manfaat bagi pengembangan ilmu, yaitu dapat memberikan sumbangan
bagi pengembangan ilmu ekonomi khususnya ilmu akuntasi. Selain itu,
penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai salah satu alat bahan

referensi untuk penelitian selanjutnya.

F. Sistematika Pembahasan
Untuk memperoleh gambaran menyeluruh serta memperoleh pemahaman atas
penelitian ini, maka skripsi ini akan dibagi dalam lima bab.
BAB|I PENDAHULUAN
Bab ini menjelaskan tentang latar belakang masalah, identifikasi

masalah, ruang lingkup permasalah, perumusan masalah, tujuan dan



BAB Il

BAB Il

BAB IV

BAB V

manfaat penelitian, serta sistematika pembahasan dalam penulisan
skripsi ini.

TINJAUAN PUSTAKA DAN KERANGKA PEMIKIRAN

Bab ini menjabarkan teori-teori yang berkaitan dengan independensi
auditor, sikap skeptis auditor, penerapan kode etik, pengalaman
kerja auditor, dan kualitas auditor. Bab ini juga berisi hasil penelitian
terdahulu, kerangka pemikiran, dan perumusan hipotesis.
METODOLOGI PENELITIAN

Bab ini menjabarkan pemilihan objek penelitian, metode pemilihan
sample, teknik pengumpulan data, teknik pengolahan data dan teknik
pengujian hipotesis.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Bab ini mengungkapkan sekilas mengenai gambaran umum objek
penelitian serta analisis, dan pembahasan atas penelitian yang
dilakukan melalui analisis statistik deskriptif, analisis model regresi,
dan pengujian hipotesis.

KESIMPULAN DAN SARAN

Bab ini menguraikan kesimpulan yang diperoleh dari hasil analisis
dan pembahasan berdasarkan hasil penelitian dan saran-saran yang
diharapkan dapat bermanfaat bagi pihak yang berkepentingan

sebagai saran pertimbangan dan acuan dalam penelitian selanjutnya.
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