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Pemilihan karyawan terbaik pada perusahaan
bertujuan untuk memberikan reward berupa pemberian bonus
atau kenaikan gaji bahkan kenaikan jabatan. Hal ini
dimaksudkan untuk mendorong setiap karyawan agar selalu
memberikan kinerja vyang terbaik bagi perusahaan dalam
melaksanakan tugas dan kewajibannya masing-masing.

Aplikasi sistem penunjang keputusan pemilihan
karyawan terbaik ini dibuat dengan metode Weighted
Product bertujuan agar dapat memudahkan pimpinan
perusahaan dalam menentukan karyawan terbaik yang akan
diberikan reward.

Berdasarkan hasil pengujian yang dilakukan, 90%
mengatakan bahwa aplikasi sistem penunjang keputusan
pemilihan karyawan terbaik ini memiliki kelengkapan
fitur yang baik dan mudah dalam menggunakan aplikasi ini.

Berdasarkan penjelasan di atas, diperoleh
kesimpulan bahwa Program aplikasi sistem penunjang
keputusan pemilihan karyawan terbaik PT. Mitra

Infosarana 1ini dapat mempermudah Manager PT. Mitra
Infosarana dalam menentukan karyawan terbaik yang akan
diberikan reward dari setiap divisi.

Kata kunci: karyawan, perusahaan, sistem penunjang
keputusan, Weighted Product.
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