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ABSTRACT 

 

        UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS 

                              JAKARTA 

(A) LIVIA NATHALIE 115220031 
(B) THE EFFECT OF ENTREPRENEURSHIP EDUCATION AND FAMILY 

ENVIRONMENT ON ENTREPRENEURIAL INTENTIONS WITH 
ENTREPRENEURIAL ATTITUDES AS MEDIATING VARIABLES IN 
STUDENTS OF THE FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINNES 
TARUMANAGARA UNIVERSITY 

(C) XVII+ 60 Pages, 20 Tables, 7 Pictures, 7 Attachments 
(D) ENTREPREEUR  
(E) Abstract: The purpose of this study is to determine the effects of 

entrepreneurship education, family environment, and entrepreneurial attitude 
on entrepreneurial intention; the mediating role of entrepreneurial attitude in 
the relationship between entrepreneurship education and entrepreneurial 
intention; and the mediating role of entrepreneurial mindset in the relationship 
between family environment and entrepreneurial intention. The sampling 
technique is non-probability, and the selection method is purposive. Data 
collection was conducted using a Google Form questionnaire with a sample size 
of 155 students from the Faculty of Economics and Business, Tarumanagara 
University. The data analysis technique used was structural equation modeling 
(SEM). Data processing was performed using SmartPLS 4. The results of this 
study indicate that entrepreneurship education, family environment, and 
entrepreneurial attitude have a positive and significant effect on entrepreneurial 
intention, and that entrepreneurial attitude positively and significantly mediates 
the impact of entrepreneurship education and family environment on 
entrepreneurial intention. 

(F) Keywords: Entrepreneurial education, family environment, entrepreneurial 
attitude, entrepreneurial intention. 

(G) References 71 (1991–2025) 
(H) Andi Wijaya, S.E., M.M. 
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MAHASISWA FEB UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

(C)  XVII+60 Halaman, 20 Tabel, 7 Gambar, 7 Lampiran 
(D) KEWIRAUSAHAAN  
(E) Abstrak: tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh 

pendidikan kewirausahaan, lingkungan keluarga dan sikap kewirausahaan 
terhadap intensi berwirausaha, pengaruh sikap kewirausahaan memediasi 
pendidikan kewirausahaan dengan intensi berwirausaha dan pengaruh sikap 
kewirausahaan memediasi lingkungan keluarga dengan intensi berwirausaha. 
Teknik pengambilan sampel adalah non-probability sampling dan teknik 
pemilihan sampel purposive sampling. Pengambilan data menggunakan 
kuesioner google form dengan jumlah sampel sebanyak 155 mahasiswa FEB 
Universitas Tarumanagara. Teknik analisis data yang digunakan adalah 
structural equation modelling(SEM). Pengolahan data dilakukan menggunakan 
SmartPLS 4. Hasil dari penelitian ini adalah pendidikan kewirausahaan, 
lingkungan keluarga, dan sikap kewirausahaan memiliki pengaruh positif dan 
signifikan terhadap intensi berwirausaha, sikap kewirausahaan memiliki 
pengaruh positif dan signifikan terhadap dalam memediasi pendidikan 
kewirausahaan dan lingkungan keluarga dengan intensi berwirausaha. 

(F) Kata Kunci: Pendidikan kewirausahaan, lingkungan keluarga, sikap 
kewirausahaan, intensi berwirausaha. 

(G) Daftar Acuan 71 (1991 – 2025) 
(H) Andi Wijaya, S.E., M.M. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Permasalahan 

1. Latar Belakang Masalah 

Pentingnya kewirausahaan dipandang secara luas sebagai faktor kunci yang 

mendorong pertumbuhan ekonomi dan pembangunan sosial (Sahid et al., 2024). 

Pemerintah di berbagai negara, termasuk Indonesia menyadari pentingnya 

kewirausahaan dalam menciptakan lapangan kerja dan mengurangi angka 

pengangguran oleh karena itu berbagai kebijakan dan program telah diluncurkan guna 

mendukung pengembangan kewirausahaan di kalangan generasi muda (Fatonah et al., 

2024). Indonesia merupakan negara dengan tingkat kepadatan pendududk yang sangat 

tinggi. Jumlah penduduk di Indonesia per 30 juni 2025 mencapai 284.438.800 jiwa. 

Dengan jumlah penduduk yang begitu besar, keterbatasan lapangan pekerjaan menjadi 

salah satu permasalahan yang tidak dapat dihindari. Pengganguran merupakan salah 

satu masalah yang perlu diperhatikan di berbagai negara salah satu nya Indonesia. 

Pengangguran dapat terjadi karena jumlah lapangan pekerjaan yang tersedia tidak 

sebanding dengan jumlah angkatan kerja, sehingga sebagian masyarakat tidak dapat 

memiiki kesempatan untuk bekerja.  
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Gambar 1.1 Tingkat Pengangguran di Asia Tenggara 

Sumber: databoks.katadata 

Berdasarkan proyeksi International Monetary Fund (IMF) April 2024, tingkat 

pengangguran Indonesia diperkirakan mencapai 5,2%, yang menjadikannya  tertinggi 

di kawasan Asia Tenggara dibandingkan dengan Malaysia, Vietnam, Singapura, dan 

Thailand. Kewirausahaan dapat menjadi alternatif yang strategis dalam mengatasi 

keterbatasan lapangan pekerjaan dengan membuka peluang usaha baru serta 

mendorong kemandirian ekonomi masyarakat. Kewirausahaan tidak hanya menuntut 

penguasaan aspek pengetahuan dan keterampilan, tetapi juga menekankan pentingnya 

sikap serta motivasi yang mendukung (Angelina & Wijaya, 2025). Kewirausahaan 

dipandang sebagai cara yg efektif untuk memastikan pembangunan ekonomi dan daya 

saing (Bergner et al., 2023). Dengan efektivitas kewirausahaan, muncul upaya untuk 

membentuk intensi berwirausaha.  
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Gambar 1.2 Tingkat Pengangguran Terbuka Berdasarkan Kelompok Umur 

Sumber: bps.go.id 

Menurut data dari Badan Pusat Statisitk (BPS), tingkat pengangguran terbuka 

berdasarkan kelompok umur pada tahun 2024, terlihat bahwa kelompok usia muda 

mendominasi angka pengangguran tertinggi, yakni usia 15–19 tahun dengan TPT 

sebesar 22,34% dan usia 20–24 tahun sebesar 15,34%. Tingginya angka tersebut 

mencerminkan bahwa anak muda masih menghadapi kesulitan dalam memasuki dunia 

kerja dan tingginya angka pengangguran muda juga mengindikasikan perlunya 

perhatian khusus melalui pendidikan, pelatihan, maupun dorongan kewirausahaan agar 

anak muda memiliki alternatif yang lebih luas dalam mengatasi keterbatasan 

kesempatan kerja yang tersedia (Addini, 2025). Hal tersebut dapat disebabkan oleh 

kencenderungan lulusan perguruan tinggi untuk mencari pekerjaan di instasi 

pemerintah maupun swasta, sementara ketersediaan lapangan kerja masih terbatas. 

Dalam hal ini, dapat menjadi tantangan bagi lembaga pendidikan tinggi untuk 

meningkatkan intensi mahasiswa dalam  berwirausaha. Angka ini menunjukkan bahwa 

semakin banyak lulusan yang memerlukan alternatif penciptaan lapangan kerja melalui 

berwirausaha (Fatonah et al., 2024). Dalam membangun suatu usaha baru, individu 

perlu memiliki intensi berwirausaha. Intensi berwirausaha dipandang sebagai suatu 
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kondisi psikologis yang mendorong seseorang untuk berfokus pada pencapaian tujuan 

bisnis tertentu guna memperoleh hasil yang diinginkan (Kong et al., 2020). Beberapa 

penelitian mengungkapkan bahwa sikap positif terhadap kewirausahaan, dukungan 

lingkungan sosial, serta keyakinan diri dalam mengelola usaha berperan penting dalam 

meningkatkan niat berwirausaha di kalangan mahasiswa (Hamdhana & Yusra, 2025). 

Dengan adanya kombinasi dari faktor tersebut, mahasiswa dapat lebih terdorong untuk 

melihat peluang, berani mengambil risiko, dan mempersiapkan diri dalam menghadapi 

tantangan dalam dunia usaha. 

Intensi berwirausaha didefinisikan sebagai keyakinan seseorang untuk 

mendirikan usaha baru dan secara sadar merencanakannya di masa depan (Zhang & 

Huang, 2021). Intensi ini dianggap sebagai prediktor terbaik dari perilaku 

berwirausaha (Wu et al., 2022). Terdapat beberapa faktor yang dapat mempengaruhi 

intensi berwirausaha atau niat berwirausaha seperti faktor pendidikan, konteks sosial 

ekonomi, faktor lingkungan yang mencakup dukungan keluarga, teman, serta jaringan 

usaha, aspek psikologis seperti motivasi dan kepercayaan diri (Maheshwari et al., 

2023). Sikap kewirausahaan, yang mencerminkan kecenderungan individu untuk 

menemukan, memulai, dan menerapkan cara unik dalam berbisnis, berperan penting 

dalam mendorong intensi (Kusumojanto et al., 2021). Semakin besar pengaruh dari 

faktor-faktor yang ada maka akan semakin besar peluang untuk intensi berwirausaha. 

Niat kewirausahaan memiliki peran yang sangat penting dalam proses kewirausahaan, 

karena menjadi tahap awal sekaligus pendorong utama yang memotivasi individu 

untuk memulai dan mengembangkan usaha baru (Dao et al., 2021). 

Meskipun pendidikan kewirausahaan telah diterapkan di berbagai perguruan 

tinggi namun ekektivitasnya dalam membentuk intensi berwirausaha di kalangan 

mahasiswa masih perlu dipelajari lebih lanjut (Zhang & Huang, 2021). Tidak ada 

kegiatan berwirausaha jika tidak memiliki niat berwirausaha. Pendidikan 

kewirausahaan memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk mengasah 

keterampilan praktis, seperti melakukan analisis kelayakan usaha, menyusun rencana 

bisnis, hingga mengimplementasikan rencana tersebut (Wardana et al., 2020 
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Pendidikan kewirausahaan tidak hanya memberikan pengetahuan tetapi juga dapat 

membentuk karakter, sikap, dan kemampuan yang penting untuk memulai 

berwirausaha (Yousaf et al., 2020). 

Selain peran dari pendidikan kewirausahaan, lingkungan keluarga juga 

berpartisipasi dalam mendorong intensi berwirausaha. Faktor lingkungan memegang 

peran penting dalam membentuk niat, sikap, dan penciptaan bisnis.  Lingkungan yang 

mendukung seperti dari keluarga juga memegang peranan penting dalam membentuk 

niat kewirausahaan (Nainggolan & Harny, 2020). Lingkungan keluarga yang 

memberikan dukungan dan pengaruh positif dapat menumbuhkan niat berwirausaha 

pada seseorang (Styadinata & Soelaiman, 2024). Keluarga menyediakan lingkungan 

yang mendukung untuk menjadi seorang wirausaha, karena mampu memberikan anak 

contoh atau demonstrasi yang efektif dan efisien (Martins et al., 2023). 

Melihat kondisi ekonomi dan berbagai tantangan yang dihadapi, salah satu 

langkah yang dapat ditempuh adalah dalam menciptakan usaha baru sebagai upaya 

mendukung pemulihan ekonomi nasional di tengah situasi yang ada. Oleh karena itu, 

peningkatan intensi berwirausaha, khususnya dikalangan mahasiswa menjadi sangat 

penting agar dapat berperan sebagai solusi atas keterbatasan lapangan kerja. Beberapa 

faktor yang memengaruhi intensi berwirausaha umumnya muncul pada mahasiswa 

yang sedang menempuh pendidikan sarjana dan tengah merencanakan arah karier 

mereka setelah lulus. 

Penelitian sebelumnya juga menunjukkan bahwa niat berwirausaha dapat 

menjadi prediktor utama bagi sikap dan perilaku kewirausahaan (Sahid et al., 2024). 

Penelitian sebelumnya menunjukkan bahwa pendidikan kewirausahaan dapat 

meningkatkan sikap kewirausahaan, namun dampaknya terhadap intensi berwirausaha 

belum sepenuhnya dipahami (Wu et al., 2022).  Selain itu, meskipun sikap 

kewirausahaan diakui sebagai faktor penting dalam mendorong intensi berwirausaha, 

peran mediasi dari sikap kewirausahaan dalam hubungan antara pendidikan 

kewirausahaan dan lingkungan terhadap intensi berwirausaha masih jarang 

diteliti (Kusumojanto et al., 2021). Penelitian terdahulu memiliki sejumlah 
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keterbatasan, misalnya tidak mencakup seluruh faktor yang dapat memengaruhi intensi 

berwirausaha serta hanya berfokus pada siswa sekolah kejuruan di Malang, Indonesia. 

Oleh karena itu, penelitian ini diarahkan pada mahasiswa FEB Universitas 

Tarumanagara dengan tujuan untuk memperluas konteks kajian serta memberikan 

kontribusi baru terkait pemahaman faktor-faktor yang memengaruhi intensi 

berwirausaha di perguruan tinggi. Maka, penelitian ini akan meneliti masalah dengan 

judul “Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan dan Lingkungan Keluarga 

Terhadap Intensi Berwirausaha Dengan Sikap Kewirausahaan Sebagai Mediasi 

Pada Mahasiswa FEB Universitas Tarumanagara.” 

 

2. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang sudah dijelaskan sebelumnya, terdapat 

beberapa masalah yang dapat diidentifikasikan sebagai berikut: 

a. Bagaimana pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi 

berwirausaha? 

b. Bagaimana lingkungan memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha?. 

c. Bagaimana pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap sikap 

kewirausahaan? 

d. Bagaimana lingkungan keluarga memiliki pengaruh yang terhadap sikap 

kewirausahaan? 

e. Bagaimana sikap kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi 

berwirausaha? 

f. Bagaimana sikap kewirausahaan memediasi hubungan antara pendidikan 

kewirausahaan dengan intensi berwirausaha? 

g. Bagaimana sikap kewirausahaan memediasi hubungan antara lingkungan 

keluarga pengaruh pada intensi berwirausaha? 
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3. Batasan Masalah 

Pembatasan masalah dilakukan agar penelitian lebih terfokus dan terarah, 

mengingat luasnya objek penelitian serta adanya keterbatasan waktu. Oleh karena 

itu, batasan masalah dalam penelitian ini ditetapkan sebagai berikut: 

a. Subjek penelitian yang dibatasi hanya pada mahasiswa FEB Universitas 

Tarumanagara. 

b. Variabel yang menjadi objek penelitian yang dibahas yaitu pendidikan 

kewirausahaan, lingkungan keluarga, sikap kewirausahaan, dan intensi 

berwirausaha. 

 

4. Rumusan Masalah 

Setelah diberikan batasan masalah dalam penelitian, didapatkan rumusan 

masalah yang dijabarkab sebagai berikut: 

a. Apakah pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa FEB Universitas Tarumanagara? 

b. Apakah lingkungan keluarga memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha 

pada mahasiswa FEB Universitas Tarumanagara? 

c. Apakah pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap sikap 

kewirausahaan pada mahasiswa FEB Universitas Tarumanagara? 

d. Apakah lingkungan keluarga memiliki pengaruh terhadap sikap kewirausahaan 

pada mahasiswa FEB Universitas Tarumanagara? 

e. Apakah sikap kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha 

pada mahasiswa FEB Universitas Tarumanagara? 

f. Apakah sikap kewirausahaan memediasi hubungan antara pendidikan 

kewirausahaan dengan intensi berwirausaha pada mahasiswa FEB Universitas 

Tarumanagara? 

g. Apakah sikap kewirausahaan memediasi hubungan antara lingkungan keluarga 

dengan intensi berwirausaha pada mahasiswa FEB Universiras Tarumanagara? 
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B. Tujuan dan Manfaat 

1. Tujuan  

a. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh pendidikan kewirausahaan 

terhadap intensi berwirausaha. 

b. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh lingkungan keluarga terhadap 

intensi berwirausaha. 

c. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh pendidikan kewirausahaan 

terhadap sikap kewirausahaan. 

d. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh lingkungan keluarga terhadap 

sikap kewirausahaan. 

e. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh sikap kewirausahaan terhadap 

intensi berwirausaha. 

f. Untuk mengetahui apakah sikap kewirausahaan memediasi hubungan antara 

pendidikan kewirausahaan dengan intensi berwirausaha. 

g. Untuk mengetahui apakah sikap kewirausahaan memediasi hubungan antara 

lingkungan keluarga dengan intensi berwirausaha. 

 

2. Manfaat 

a. Manfaat Teoritis 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan, terdapat manfaat yang 

diharapkan. Hasil penelitian ini dapat memberikan kontribusi sebagai acuan 

untuk pengembangan kajian akademik mengenai pendidikan kewirausahaan, 

lingkungan, sikap kewirausahaan, dan intensi berwirausaha. Selain itu, 

temuan yang diperoleh juga diharapkan dapat dijadikan sebagai dasar untuk 

penelitia selanjutnya yang ingin mengkaji lebih dalam keterkaitan antara 

faktor-faktor tersebut dalam membentuk niat berwirausaha pada mahasiswa. 
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b. Manfaat praktis 

Hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai referensi dalam 

pengembangan strategi pembelajaran kewirausahaan yang menekankan peran 

pendidikan kewirausahaan dan lingkungan keluarga dalam membentuk sikap 

serta minat berwirausaha mahasiswa. Pengembangan metode pembelajaran 

yang lebih aplikatif dan berorientasi pada pembentukan sikap positif, 

kemandirian, serta kepercayaan diri diharapkan dapat mendorong mahasiswa 

untuk memiliki intensi berwirausaha yang kuat dan berkelanjutan. 
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