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ABSTRACT

UNIVERSITAS TARUMANAGARA
FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS
JAKARTA

(A) VIELLA MARCHIA (115220032)

(B) THE EFFECT OF ENTREPRENEURSHIP EDUCATION AND ENVIRONMENT
ON ENTREPRENEURIAL INTENTION MEDIATED BY PERCEIVED
BEHAVIORAL CONTROL ON STUDENTS OF THE FACULTY OF ECONOMICS
AND BUSINESS AT TARUMANAGARA UNIVERSITY

(C) XVII + 105 Pages, 24 Tables, 7 Pictures, 16 Attachments

(D)ENTREPRENEURSHIP

(E) Abstract: The high rate of open unemployment in Indonesia, including among
college graduates, shows how important it is to boost students' entrepreneurial
intentions. This study looks at how entrepreneurship education and the
environment affect the entrepreneurial intentions of management students
majoring in entrepreneurship at Tarumanagara University, with perceived
behavioral control as a mediating variable. The research method used a
quantitative approach with a descriptive design. Data collection was conducted
through Google Forms with a sample of 178 university students, and the data
was analyzed using the PLS-SEM technique with SmartPLS 4 software. The
results showed that entrepreneurship education, environment, and perceived
behavioral control had a positive and significant effect on entrepreneurial
intention. Entrepreneurship education and environment had a significant effect
on perceived behavioral control. Perceived behavioral control does not mediate
the effect of entrepreneurship education, but it mediates the effect of
environment on entrepreneurial intention.

(F) Keywords: Entrepreneurship Education, Environment, Perceived Behavioral
Control, Entrepreneurial Intention

(G) References 53 (1991-2025)

(H) Arifin Djakasaputra, S.Kom., S.E., M.Si
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ABSTRAK

UNIVERSITAS TARUMANAGARA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
JAKARTA

(A) VIELLA MARCHIA (115220032)

(B) PENGARUH PENDIDIKAN KEWIRAUSAHAAN DAN LINGKUNGAN
TERHADAP INTENSI BERWIRAUSAHA DENGAN MEDIASI PERSEPSI
KONTROL PERILAKU PADA MAHASISWA FEB UNIVERSITAS
TARUMANAGARA

(C) XVII + 105 Halaman, 24 Tabel, 7 Gambar, 16 Lampiran

(D) KEWIRAUSAHAAN

(E) Abstrak: Tingginya tingkat pengangguran terbuka di Indonesia, termasuk pada
lulusan perguruan tinggi, menunjukkan pentingnya peningkatan intensi
berwirausaha mahasiswa. Penelitian ini mengkaji pengaruh pendidikan
kewirausahaan dan lingkungan terhadap intensi berwirausaha mahasiswa
jurusan manajemen konsentrasi kewirausahaan di Universitas Tarumanagara
dengan persepsi kontrol perilaku sebagai variabel mediasi. Metode penelitian
menggunakan pendekatan kuantitatif dengan desain deskriptif. Pengumpulan
data melalui Google Form dengan sampel 178 mahasiswa dan data dianalisis
dengan teknik PLS-SEM menggunakan software SmartPLS 4. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa pendidikan kewirausahaan, lingkungan, dan persepsi
kontrol perilaku berpengaruh positif dan signifikan terhadap intensi
berwirausaha. Pendidikan kewirausahaan dan lingkungan berpengaruh
signifikan terhadap persepsi kontrol perilaku. Persepsi kontrol perilaku tidak
memediasi pengaruh pendidikan kewirausahaan, tetapi memediasi pengaruh
lingkungan terhadap intensi berwirausaha.

(F) Kata Kunci: Pendidikan Kewirausahaan, Lingkungan, Persepsi Kontrol
Perilaku, Intensi Berwirausaha

(G)Referensi 53 (1991-2025)

(H) Arifin Djakasaputra, S.Kom., S.E., M.Si
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BAB1
PENDAHULUAN

A. Permasalahan

1. Latar Belakang Masalah

Pengangguran merupakan salah satu isu ekonomi global yang masih
menjadi perhatian utama berbagai negara. Data dalam [Infernational
Monetary Fund (IMF) menunjukkan bahwa di kawasan Asia dan Pasifik
tingkat pengangguran rata-rata berada pada kisaran 3—5%. Indonesia sendiri
mencatat tingkat pengangguran 4,9% pada 2024, dan diproyeksikan akan
terus meningkat hingga tahun 2026.

Tabel 1.1 Tingkat Penggangguran di Kawasan Asia dan Pasifik

Proyeksi
2024 | 2025 | 2026

Asia

Asia Maju 2.9 3.0 3.0
Jepang 2.6 2.6 2.6
Korea 2.8 3.0 3.0
Australia 4.0 4.3 4.5
Taiwan 34 34 3.4
Singapura 2.0 2.0 1.9
Hong Kong SAR 3.0 3.5 3.4
Selandia Baru 4.7 53 53
Makau SAR 1.8 1.7 1.7
Asia Berkembang

Tiongkok 5.1 5.1 5.1
India 4.9 4.9 4.9




Indonesia 4.9 5.0 5.1
Thailand 1.0 1.0 1.0
Vietnam 2.2 2.0 2.0
Malaysia 3.2 3.2 3.2
Filipina 3.8 4.5 4.5

Sumber: IMF, World Economic Outlook (2025)

Tingginya tingkat pengangguran di Indonesia menjadi permasalahan
serius yang berdampak pada stabilitas sosial dan pertumbuhan ekonomi
negara. Jika dilihat dari segi wilayah, tingkat pengangguran di perkotaan
masih cukup tinggi. Berdasarkan data Badan Pusat Statistik (BPS) pada
Februari 2025, Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) di DKI Jakarta
mencapai 6,18%, lebih tinggi dibandingkan rata-rata nasional sebesar
4,76%. TPT merupakan persentase jumlah pengangguran terhadap angkatan

kerja yang secara aktif mencari dan bersedia untuk bekerja.

Data BPS (2024) mencatat kelompok usia 15-19 tahun memiliki
tingkat pengangguran tertinggi sebesar 22,34%, diikuti kelompok usia 20-
24 tahun sebesar 15,34%. Angka ini menunjukkan bahwa kelompok usia
produktif awal, yang sebagian besar merupakan lulusan sekolah dan
perguruan tinggi, menjadi kelompok yang paling rentan menghadapi

pengangguran.



Tabel 1.2 Tingkat Penggangguran Terbuka Berdasarkan Kelompok

Umur Tahun 2024
Kelompok Umur - UB 2024
15-19 22,34
20-24 15,34
25-29 7,14
30-34 3,37
35-39 2,25
40-44 1,90
45-49 1,71
50-54 1,75
55-59 1,59
60 keatas 1,49
Rata-rata 491

Sumber: Badan Pusat Statistik (2024)

Selain ditinjau dari kelompok umur, persentase pengangguran juga
dapat dilihat berdasarkan tingkat pendidikan yang ditamatkan. Data BPS
(2024) menunjukkan bahwa tingkat pengangguran masih cukup tinggi pada

semua jenjang, termasuk pendidikan tinggi.

Tabel 1.3 Tingkat Penggangguran Terbuka Berdasarkan Tingkat

Pendidikan Tahun 2024

Tingkat Pendidikan 2024
Tidak/Belum Pernah Sekolah/Belum Tamat & Tamat SD 2,32
SMP 4,11
SMA Umum 7,05
SMA Kejuruan 9,01
Diploma I/II/III 4,83
Universitas 525

Sumber: Badan Pusat Statistik (2024)
3




Lulusan perguruan tinggi menempati peringkat ketiga tingkat
pengangguran tertinggi dengan angka 5,25% pada tahun 2024. Kondisi
tersebut menunjukkan bahwa tingkat pendidikan tidak menjadi jaminan
terserapnya lulusan ke dunia kerja. Fenomena ini dapat terlihat pada situasi
nyata di berbagai perguruan tinggi, yang menunjukkan masih banyak
lulusan menghadapi kesulitan dalam memperoleh pekerjaan sesuai

bidangnya.

Pada tingkat institusional, Universitas Tarumanagara sebagai salah
satu perguruan tinggi swasta di Indonesia telah mengintegrasikan
konsentrasi kewirausahaan dalam program studi manajemen dengan tujuan
untuk mendukung mahasiswa dalam praktik kewirausahaan dan menjadi
penggerak perubahan ekonomi. Namun, hasil survei awal terhadap 143
mahasiswa manajemen konsentrasi kewirausahaan menunjukkan bahwa
62,2% dari responden tidak memiliki niat berwirausaha setelah lulus,

sementara hanya 37,8% yang memiliki niat.

Apakah anda memiliki niat untuk berwirausaha setelah lulus?
143 responses

® Ya
@ Tidak

Gambar 1.1 Hasil Survei Niat Berwirausaha Mahasiswa



Hasil survei tersebut menunjukkan bahwa niat berwirausaha
mahasiswa masih tergolong sangat rendah, meskipun pemerintah telah
memberikan dukungan dengan meluncurkan berbagai program yang
bertujuan untuk mendukung pendidikan kewirausahaan. Rendahnya intensi
berwirausaha mahasiswa tidak hanya menghambat potensi inovasi, tetapi
juga meningkatkan ketergantungan pada pekerjaan formal yang jumlahnya
semakin terbatas. Hal ini menunjukkan dibutuhkannya dorongan agar

lulusan muda tidak hanya bergantung pada ketersediaan pekerjaan formal.

Kewirausahaan merupakan praktik sosial yang melibatkan
penciptaan produk, layanan, atau organisasi baru, dengan memanfaatkan
peluang yang ada dalam konteks sosioekonomi tertentu (Laine & Kibler,
2022). Kewirausahaan telah menjadi salah satu sektor paling berpengaruh
dalam mengatasi masalah pengangguran di berbagai negara, termasuk
Indonesia (Sampene ef al., 2023). Banyak kalangan akademisi dan peneliti
kebijakan yang telah merumuskan dan menekankan pentingnya strategi
kewirausahaan karena perannya yang besar dalam mendorong inovasi serta

meningkatkan pertumbuhan dan pembangunan ekonomi (Saha et al., 2023).

Secara konseptual, intensi berwirausaha mencerminkan tekad dan
kecenderungan seseorang untuk terlibat dalam dunia wirausaha dengan
tujuan mendirikan dan mengelola sebuah usaha (Baldan, Hermawan, &
Makaryanawati, 2024). Sebagai penentu kemampuan seseorang dalam
mengembangkan perilaku kewirausahaan, intensi berwirausaha berperan
penting dalam mendukung praktik kewirausahaan (Jena, 2020, dalam

Wibowo et al., 2023).

Salah satu faktor kunci pembentuk intensi adalah pendidikan
kewirausahaan, yang dipahami sebagai proses sistematis untuk membekali
individu dengan pengetahuan, keterampilan, dan sikap inovatif dalam
mengidentifikasi peluang bisnis dan mengelola usaha baru (Nguyen &
Nguyen, 2023). Institusi pendidikan memiliki peran penting sebagai sarana

pertama yang dapat memperkenalkan dan menanamkan nilai-nilai
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kewirausahaan kepada mahasiswa (Baskoro & Maulidian, 2019 dalam
Baldan et al., 2024). Dengan semakin banyaknya individu yang memiliki
intensi berwirausaha melalui pendidikan kewirausahaan, lulusan perguruan
tinggi dapat memperoleh peluang kerja yang lebih luas (Wardana et al.,
2020). Oleh karena itu, pendidikan kewirausahaan diharapkan mampu
mendorong para lulusan untuk memulai usaha baru dalam mengatasi

masalah pengangguran (Wibowo et al., 2023).

Selain  pendidikan, lingkungan yang mendukung budaya
kewirausahaan dapat meningkatkan rasa percaya diri dan kreativitas
mahasiswa (Bogatyreva et al, 2019). Lingkungan kewirausahaan
merupakan faktor-faktor yang secara langsung memengaruhi aktivitas dan
keputusan seorang wirausahawan. Dalam hal ini, lingkungan kewirausahaan
sangat bergantung pada standar dan dukungan institusional, sosial, dan
budaya (Zhang et al., 2023). Kecenderungan seseorang untuk berwirausaha
sangat dipengaruhi oleh lingkungan sosial tempat mereka berada (Light &
Siegel, 2008 dalam Dubey & Sahu, 2022). Dalam konteks mahasiswa,
lingkungan universitas menjadi bagian dari lingkungan sosial yang
membentuk kecenderungan berwirausaha melalui bimbingan dosen, serta
kegiatan akademik dan organisasi yang dapat memengaruhi cara mereka

melihat peluang dan kesiapan untuk memulai usaha.

Pendidikan kewirausahaan dan lingkungan berkontribusi terhadap
pembentukan intensi berwirausaha, tetapi pengaruh tersebut tidak selalu
terjadi secara langsung. Faktor psikologis mahasiswa, khususnya keyakinan
atas kemampuan diri, sering kali menjadi penentu apakah pengetahuan dan
dukungan lingkungan benar-benar mendorong tindakan nyata. Dalam
konteks ini, persepsi kontrol perilaku (perceived behavioral control
dipahami  sebagai persepsi individu terhadap kemampuannya
mengendalikan sumber daya dan peluang untuk memulai usaha. Menurut
penelitian oleh Carroza et al. (2024), PBC merupakan prediktor kuat intensi

berwirausaha. Oleh karena itu, penelitian ini menempatkan PBC sebagai



variabel mediasi untuk menjelaskan bagaimana pendidikan kewirausahaan

dan lingkungan berpengaruh terhadap intensi berwirausaha mahasiswa.

Penelitian-penelitian sebelumnya (Aga, 2023; Johan & Puspitowati,
2025; Tu et al., 2021; Hee et al., 2024) menunjukkan hasil yang tidak
konsisten terkait peran persepsi kontrol perilaku sebagai mediator antara
pendidikan kewirausahaan dan intensi berwirausaha mahasiswa. Kondisi ini
menunjukkan adanya celah penelitian dalam memahami peran persepsi
kontrol perilaku secara lebih komprehensif. Selain itu, penelitian yang
menguji pendidikan kewirausahaan, lingkungan dan persepsi kontrol
perilaku secara bersamaan dalam satu model masih terbatas, khususnya
secara spesifik pada mahasiswa perguruan tinggi swasta di Indonesia.
Dengan menguji pengaruh dari variabel-variabel tersebut terhadap intensi
berwirausaha mahasiswa, penelitian ini diharapkan dapat memberikan
kontribusi bagi perguruan tinggi dalam merancang strategi yang efektif

untuk mendorong peningkatan intensi kewirausahaan pada mahasiswa.



2. Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang tersebut, beberapa masalah yang dapat

diidentifikasi adalah sebagai berikut:

a. Bagaimana pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap
intensi berwirausaha mahasiswa?

b. Bagaimana lingkungan memiliki pengaruh terhadap intensi
berwirausaha mahasiswa?

c. Bagaimana persepsi kontrol perilaku memiliki pengaruh terhadap
intensi berwirausaha mahasiswa?

d. Bagaimana pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap
persepsi kontrol perilaku mahasiswa?

e. Bagaimana lingkungan memiliki pengaruh terhadap persepsi kontrol
perilaku mahasiswa?

f. Bagaimana persepsi kontrol perilaku memediasi hubungan antara
pendidikan kewirausahaan dan intensi berwirausaha mahasiswa?

g. Bagaimana persepsi kontrol perilaku memediasi hubungan antara

lingkungan dan intensi berwirausaha mahasiswa?

3. Batasan Masalah

Berdasarkan masalah yang telah diidentifikasi, penelitian ini dibatasi pada

hal-hal berikut:

a. Variabel yang menjadi objek penelitian dibatasi pada pendidikan
kewirausahaan, lingkungan, persepsi kontrol perilaku, dan intensi
berwirausaha.

b. Subjek penelitian dibatasi hanya pada mahasiswa aktif program studi

manajemen konsentrasi kewirausahaan di Universitas Tarumanagara.



4. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan, rumusan masalah dalam

penelitian ini adalah sebagai berikut:

a. Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh positif terhadap intensi
berwirausaha  mahasiswa  jurusan = manajemen  konsentrasi
kewirausahaan di Universitas Tarumanagara?

b. Apakah lingkungan berpengaruh positif terhadap intensi berwirausaha
mahasiswa jurusan manajemen konsentrasi kewirausahaan di
Universitas Tarumanagara?

c. Apakah persepsi kontrol perilaku berpengaruh positif terhadap intensi
berwirausaha  mahasiswa  jurusan = manajemen  konsentrasi
kewirausahaan di Universitas Tarumanagara?

d. Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh positif terhadap
persepsi kontrol perilaku mahasiswa jurusan manajemen konsentrasi
kewirausahaan di Universitas Tarumanagara?

e. Apakah lingkungan berpengaruh positif terhadap persepsi kontrol
perilaku mahasiswa jurusan manajemen konsentrasi kewirausahaan di
Universitas Tarumanagara?

f. Apakah persepsi kontrol perilaku dapat memediasi pengaruh pendidikan
kewirausahaan terhadap intensi berwirausaha mahasiswa jurusan
manajemen konsentrasi kewirausahaan di Universitas Tarumanagara?

g. Apakah persepsi kontrol perilaku dapat memediasi pengaruh lingkungan
terhadap intensi berwirausaha mahasiswa jurusan manajemen

konsentrasi kewirausahaan di Universitas Tarumanagara?



B. Tujuan dan Manfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian

a.

Untuk menguji pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap intensi
berwirausaha  mahasiswa  jurusan = manajemen  konsentrasi
kewirausahaan di Universitas Tarumanagara.

Untuk menguji pengaruh lingkungan terhadap intensi berwirausaha
mahasiswa jurusan manajemen konsentrasi kewirausahaan di
Universitas Tarumanagara.

Untuk menguji pengaruh persepsi kontrol perilaku terhadap intensi
berwirausaha  mahasiswa  jurusan  manajemen  konsentrasi
kewirausahaan di Universitas Tarumanagara.

Untuk menguji pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap persepsi
kontrol perilaku mahasiswa jurusan manajemen konsentrasi
kewirausahaan di Universitas Tarumanagara.

Untuk menguji pengaruh lingkungan terhadap persepsi kontrol perilaku
mahasiswa jurusan manajemen konsentrasi kewirausahaan di
Universitas Tarumanagara.

Untuk menguji peran persepsi kontrol perilaku dalam memediasi
pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap intensi berwirausaha
mahasiswa jurusan manajemen konsentrasi kewirausahaan di
Universitas Tarumanagara.

Untuk menguji peran persepsi kontrol perilaku dalam memediasi
pengaruh lingkungan terhadap intensi berwirausaha mahasiswa jurusan

manajemen konsentrasi kewirausahaan di Universitas Tarumanagara.
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2. Manfaat Penelitian

a. Manfaat Teoritis
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi bagi
pengembangan ilmu dan mendapatkan jawaban mengenai pengaruh
pendidikan  kewirausahaan dan lingkungan terhadap intensi

berwirausaha mahasiswa dengan mediasi persepsi kontrol perilaku.

b. Manfaat Praktis

1) Manfaat bagi penulis dan pembaca
Melalui penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan yang
lebih mendalam mengenai pengaruh pendidikan kewirausahaan,
lingkungan, dan persepsi kontrol perilaku terhadap intensi
berwirausaha mahasiswa.

2) Manfaat bagi universitas
Hasil penelitian ini diharapkan dapat berkontribusi bagi Universitas
Tarumanagara, khususnya Program Studi Manajemen, dalam
merumuskan strategi pendidikan kewirausahaan yang efektif untuk

meningkatkan intensi berwirausaha mahasiswa.
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