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ABSTRACT

UNIVERSITAS TARUMANAGARA
FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS
JAKARTA

(A) NOVIA (115220049)

(B) THE INFLUENCE OF ENTREPRENEURSHIP EDUCATION, FAMILY
BACKGROUND, AND ENTREPRENEURIAL MOTIVATION ON
STUDENTS ENTREPRENEURIAL INTENTION IN WEST JAKARTA
THROUGH SELF-EFFICACY

(C)xviii + 126 pages, 2025, 28 table, 9 pictures, 11 attachments

(D)ENTREPRENEURSHIP MANAGEMENT

(E) Abstract: This study aims to analyze the influence of entrepreneurship
education, family background, and entrepreneurial motivation on students
entrepreneurial intention in west jakarta through self-efficacy. This study
uses descriptive research with a quantitative approach. The sampling
technique used in this study was 290 respondents from Tarumanagara
University and Bina Nusantara University students. Data were obtained
through the distribution of Google Form questionnaires and processed using
the Partial Least Squares - Structural Equation Modeling (PLS-SEM) data
analysis method with the SmartPLS 4.0 application. The test results show
that entrepreneurship education, family background, and entrepreneurial
motivation have a positive and significant effect on entrepreneurial
intentions. In addition, self-efficacy is able to positively and significantly
mediate the variables of entrepreneurship education, family background,
and entrepreneurial motivation on entrepreneurial intentions. The results of
this study are expected to provide implications for universities, policy
makers, and families to continue to strengthen efforts to encourage young
entrepreneurs in West Jakarta.

(F) Keywords: Entrepreneurship education, family background, entrepreneurial

motivation, entrepreneurial intentions, self-efficacy



(G) 81 References (Oldest Year — Newest Year)
(H)Dr.Lydiawati Soelaiman, S.T., M.M.
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ABSTRAK

UNIVERSITAS TARUMANAGARA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
JAKARTA

(A)NOVIA (115220049)

(B) PENGARUH PENDIDIKAN KEWIRAUSAHAAN, LATAR BELAKANG
KELUARGA, DAN MOTIVASI BERWIRAUSAHA TERHADAP
INTENSI BERWIRAUSAHA PADA MAHASISWA DI JAKARTA
BARAT MELALUI EFIKASI DIRI

(C)xviii + 126 halaman, 2025, 28 tabel, 9 gambar, 11 lampiran

(D)MANAJEMEN KEWIRAUSAHAAN

(E) Abstrak: Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pendidikan
kewirausahaan, latar belakang keluarga, dan motivasi berwirausaha terhadap
intensi berwirausaha pada Mahasiswa di Jakarta Barat melalui efikasi diri.
Penelitian ini menggunakan penelitian deskriptif dengan pendekatan
kuantitatif. Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan 290 responden mahasiswa/i Universitas Tarumanagara dan
Universitas Bina Nusantara. Data diperoleh melalui penyebaran kuesioner
Google Form dan diolah menggunakan metode analisis data Partial Least
Squares - Structural Equation Modeling (PLS-SEM) dengan aplikasi
SmartPLS 4.0. Hasil pengujian menunjukkan bahwa pendidikan
kewirausahaan, latar belakang keluarga, dan motivasi berwirausaha
berpengaruh positif serta signifikan terhadap intensi berwirausaha. Selain
itu, efikasi diri mampu memediasi secara positif dan signifikan variabel
pendidikan kewirausahaan, latar belakang keluarga, dan motivasi
berwirausaha terhadap intensi berwirausaha. Berdasarkan kesimpulan
penelitian ini diharapkan dapat memberikan implikasi bagi perguruan tinggi,
pemangku kebijakan, dan keluarga agar terus memperkuat upaya dalam

mendorong wirausaha muda di Jakarta Barat.
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(F) Kata Kunci: Pendidikan kewirausahaan, latar belakang keluarga, motivasi
berwirausaha, intensi berwirausaha, efikasi diri

(G) Daftar Acuan 81 (Tahun Terlama — Tahun Terbaru)

(H) Dr.Lydiawati Soelaiman, S.T., M.M.
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Commit to the Lord whatever you do, and He will establish your

plans.

-N
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BAB1
PENDAHULUAN

A. Permasalahan

1. Latar Belakang Masalah

Kewirausahaan memainkan peran krusial dalam mendukung perkembangan
ekonomi yang berkelanjutan dengan menghasilkan peluang pekerjaan, menurunkan
tingkat kemiskinan, serta meningkatkan taraf hidup masyarakat dalam jangka
panjang (Suarna et al., 2024). Saat ini kewirausahaan menjadi tren di kalangan
generasi muda, di mana banyak anak muda sudah memulai dan mengembangkan
usahanya sendiri (Aini & Oktafani, 2020). Namun, walaupun diakui memiliki
kontribusi yang signifikan, peran kewirausahaan di Indonesia masih memerlukan
sorotan perhatian, mengingat persentase kewirausahaan di Indonesia masih
tergolong rendah yaitu hanya 3,47% dari total populasi, jauh lebih rendah
dibandingkan negara-negara Asia Tenggara lainnya (Chai & Soelaiman, 2024).
Indonesia membutuhkan rasio minal 4% wirausaha dari total populasi sebagai
target Indonesia Emas 2045 (Dadag, 2023). Rendahnya persentase kewirausahaan
menyebabkan pertumbuhan ekonomi yang lambat sehingga berdampak pada
meningkatnya angka pengangguran di Indonesia. Oleh karena itu, meningkatkan
intensi berwirausaha adalah kunci yang utama untuk meningkatkan pertumbuhan
usaha-usaha baru yang dapat menciptakan peluang kerja bagi kaum muda dan
masyarakat yang tidak memiliki pekerjaan (Malebana, 2021).

Generasi Z merupakan generasi yang dipandang sebagai kelompok yang
memiliki peluang besar untuk berkontribusi pada peningkatan pertumbuhan
ekonomi di Indonesia (Khomarudin et al., 2024). Menurut Stillman & Stillman
(2017) Generasi Z adalah mereka yang lahir setelah tahun 1995 sampai dengan
tahun 2012. Generasi Z memiliki karakter dan niat yang kuat untuk memasuki dunia
kewirausahaan (Wasilczuk & Kazmierska, 2020). Menurut Gabrielova & Buchko
(2021) sebagian generasi Z lebih memilih untuk membangun usahanya sendiri.
Namun salah satu kendala utama yang banyak dialami banyak siswa dalam

menjalankan wirausaha adalah rendahnya tingkat kepercayaan diri yang disebabkan



oleh minimnya pengetahuan (Soelaiman et al., 2023). Selain itu, mereka sering
merasa ragu dan khawatir ketika harus menghadapi risiko dalam berwirausaha
karena kurangnya motivasi berwirausaha, serta rendahnya kepercayaan diri
terhadap kemampuan yang dimiliki (Nengseh & Kurniawan, 2021).

Pendidikan kewirausahaan memiliki peran dalam membentuk mindset
kewirausahaan serta mengembangkan individu menjadi pribadi yang lebih kreatif
(Jena, 2020). Menurut Al-Jubari et al (2019) pendidikan kewirausahaan membantu
individu dalam mengembangkan ide-ide, mewujudkan, dan memulai usahanya.
Pendidikan kewirausaha membantu siswa mempersiapkan diri untuk mewujudkan
niat berwirausaha dengan mengubah konsep ide bisnis yang dapat direalisasikan
secara nyata (Duong, 2022). Pengetahuan dan wawasan luas yang dimiliki oleh
individu dapat mendorong sikap positif individu dalam memulai usahanya.

Selain pendidikan kewirausahaan, latar belakang keluarga memiliki peran
penting dalam membentuk minat seseorang untuk terjun ke dunia usaha. Sebagian
anak muda sangat mengandalkan keluarga untuk mendapatkan dukungan
emosional seperti meredakan kecemasan sehingga mendorong untuk mencapai
impian (Hu et al., 2021). Selain itu, anak dengan latar belakang keluarga yang
memiliki usaha lebih mendukung jika anaknya memulai usahanya sendiri atau
bergabung dengan usaha keluarga (Georgescu & Herman, 2020)

Faktor lain yang turut berperan penting dalam mendorong niat seseorang untuk
berwirausaha adalah motivasi berwirausaha. Motivasi memainkan peran sangat
penting dalam keputusan seseorang untuk memulai berwirausaha (Hartanto &
Widjaja, 2025). Motivasi adalah dorongan internal yang menggerakan individu
untuk bertindak sebagai wirausaha (Aini & Oktafani, 2020). Individu yang memiliki
motivasi yang kuat cenderung lebih bertekad dan siap untuk merealisasikan usahanya
(Cafias et al., 2023).

Selanjutnya, efikasi diri memiliki peranan penting dalam proses niat
berwirausaha. Sikap ini membantu individu untuk tetap percaya diri saat
menghadapi berbagai tantangan seperti, mengambil risiko, mengelola sumber daya,
dan menyesuaikan diri dengan dinamika (Soelaiman et al., 2024). Efikasi diri

memengaruhi minat berwirausaha karena memulai bisnis memerlukan keyakinan



akan kemampuan yang dimilikinya. Dengan keyakinan diri individu lebih yakin
serta mampu menjalankan dan mewujudukan usahanya (Nengseh & Kurniawan,
2021). Menurut penelitian Purmono (2023) efikasi diri berpengaruh signifikan
terhadap intensi berwirausaha pada generasi Z di Indonesia. Efikasi diri diperlukan
pada generasi ini karena dengan tingkat efikasi diri yang tinggi generasi muda lebih
efektif dalam mengelola tekanan, meningkatkan kualitas hidup, dan lebih yakin
dalam membuat keputusan penting ditengah persaingan dan perubahan yang cepat
(Kleppang et al., 2023).

Menurut (Hafid et al., 2024) efikasi diri berperan sebagai mediasi antara
pendidikan kewirausahaan dan intensi berwirausaha, pentingnya kepercayaan diri
dalam mengubah pengetahuan menjadi tindakan nyata. Selain itu, latar belakang
keluarga juga terbukti dapat memperkuat keyakinan individu untuk meningkatkan
intensi berwirausaha (Gunarso & Selamat, 2020). Penelitian Nengseh &
Kurniawan (2021) menemukkan bahwa motivasi berwirausaha berpengaruh
signifikan dan positif terhadap intensi berwirausaha melalui efikasi diri, sehingga
generasi muda (Generasi Z) perlu menumbuhkan kepercayaan diri, dan
adaptabilitas melalui pengalaman baru, inovasi, dan pemanfaatan teknologi untuk
mengidentifikasi peluang bisnis (Nuraini & Wahjoedi, 2023).

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji bagaimana pendidikan kewirausahaan.
latar belakang keluarga, dan motivasi berwirausaha dapat memengaruhi intensi
berwirausaha pada mahasiswa melalui efikasi diri. Oleh karena itu, peneliti tertarik
untuk melakukan penelitian berjudul “Pengaruh Pendidikan kewirausahaan, Latar
Belakang Keluarga dan Motivasi Berwirausaha terhadap Intensi Berwirausaha pada

Mahasiswa di Jakarta Barat melalui Efikasi Diri.”

2. Identifikasi Masalah

Masalah utama yang diidentifikasi dalam penelitian ini adalah rendahnya
jumlah wirausahawan di Indonesia yang disebabkan oleh generasi muda yang
berdampak pada tingginya angka pengangguran di Indonesia yang masih belum
dapat ditekan. Meskipun generasi muda memiliki potensi besar untuk

meningkatkan pertumbuhan ekonomi di Indonesia, namun rendahnya pengetahuan



tentang kewirausahaan, latar belakang keluarga yang tidak mendukung untuk

berwirausaha dan motivasi yang menghambat generasi muda untuk dapat memulai

usahanya. Selain itu, rendahnya efikasi diri dapat membatasi generasi muda untuk

menemukan dan menciptakan peluang pekerjaan. Hal ini menjadi perhatian karena

generasi muda memiliki peran penting dan potensi dalam mendorong pertumbuhan

ekonomi di Indonesia.

3. Batasan Masalah

Berdasarkan latar belakang dan identifikasi masalah yang telah diuraikan di

atas, maka penelitian melakukan pembatasan masalah sebagai berikut:

a.

Penelitian ini hanya difokuskan kepada subjek penelitian yaitu Generasi Z
(1999-2007) yang berumur 18-26 tahun di area Jakarta Barat.

Penelitian ini hanya difokuskan kepada subjek penelitian yang sudah atau
pernah mempelajari mata kuliah kewirausahaan.

Penelitian hanya difokuskan kepada variabel pendidikan kewirausahaan,
latar belakang keluarga, motivasi berwirausaha, efikasi diri dan intensi

berwirausaha.

4. Rumusan Masalah

Berdasarkan penjelasan yang telah diuraikan pada latar belakang, identifikasi

masalah, dan Batasan masalah, maka peneliti merumuskan permasalahn yang akan

diteliti, sebagai berikut:

a.

Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap efikasi diri
Mahasiswa di Jakarta Barat?

Apakah latar belakang keluarga berpengaruh terhadap efikasi diri
Mahasiswa di Jakarta Barat?

Apakah motivasi berwirausaha berpengaruh terhadap efikasi diri
Mahasiswa di Jakarta Barat?

Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap intensi
berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat?

Apakah latar belakang keluarga berpengaruh terhadap intensi

berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat?



Apakah motivasi berwirausaha berpengaruh terhadap intensi
berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat?

Apakah efikasi diri berpengaruh terhadap intensi berwirausaha Mahasiswa
di Jakarta Barat?

Apakah efikasi diri mampu memediasi pengaruh pendidikan
kewirausahaan terhadap intensi berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat?
Apakah efikasi diri mampu memediasi pengaruh latar belakang keluarga
terhadap intensi berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat?

Apakah efikasi diri mampu memediasi pengaruh motivasi berwirausaha

terhadap intensi berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat?

B. Tujuan dan Manfaat

1. Tujuan

Berdasarkan pada rumusan masalah yang sudah dijabarkan, maka penelitian ini

memiliki tujuan sebagai berikut:

a.

Untuk mengetahui pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap efikasi
diri Mahasiswa di Jakarta Barat.

Untuk mengetahui pengaruh latar belakang keluarga terhadap efikasi diri
Mahasiswa di Jakarta Barat.

Untuk mengetahui pengaruh motivasi berwirausaha terhadap efikasi diri
Mahasiswa di Jakarta Barat.

Untuk mengetahui pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap intensi
berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat.

Untuk mengetahui pengaruh latar belakang keluarga terhadap intensi
berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat.

Untuk mengetahui pengaruh motivasi berwirausaha terhadap intensi
berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat.

Untuk mengetahui pengaruh efikasi diri terhadap intensi berwirausaha
Mahasiswa di Jakarta Barat.

Untuk mengetahui pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap intensi

berwirausaha Generasi Z di Jakarta Barat yang dimediasi oleh efikasi diri.



i.  Untuk mengetahui pengaruh latar belakang keluarga terhadap intensi
berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat yang dimediasi oleh efikasi diri.
j. Untuk mengetahui pengaruh motivasi berwirausaha terhadap intensi

berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat yang dimediasi oleh efikasi diri.

2. Manfaat

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan wawasan mengenai pengaruh
pendidikan kewirausahaan, latar belakang keluarga, motivasi berwirausaha dan
efikasi diri terhadap intensi berwirausaha generasi muda di Jakarta Barat. Selain itu,
hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi bagi lembaga pendidikan
dalam merancang program pelatihan dan pengetahuan kewirausahaan bagi generasi
muda, yang pada akhirnya mampu menekan angka pengangguran serta mendorong

pertumbuhan jumlah wirausaha di Indonesia.
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